

Sylabus przedmiotu na studiach doktoranckich
dotyczy: cyklu kształcenia od 2018/2019

	Nazwa przedmiotu
	 Dobre praktyki akademickie. Kodeks relacji mistrz-uczeń

	Nazwa jednostki prowadzącej
przedmiot
	 Wydział Nauk o Zdrowiu UJ CM

	Język przedmiotu
	 Polski

	Cel nauczania



Efekty kształcenia dla przedmiotu
ujętew kategoriach: wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych
	Celem przedmiotu jest wspólna refleksja wokół wartości, zasad, zwyczajów, obowiązków spójnych z realizacją dobrych praktyk akademickich i prowadzeniem badań naukowych. 

W zakresie wiedzy:
-  ma usystematyzowaną wiedzę dotyczącą wartości, zasad, zwyczajów, obowiązków spójnych z realizacją dobrych praktyk akademickich i prowadzeniem badań naukowych;
-  ma usystematyzowaną wiedzę dotyczącą kodeksu relacji mistrz-uczeń;
· ma usystematyzowaną wiedzę dotyczącą praw                   i obowiązków opiekuna naukowego (promotora)           oraz doktoranta.

W zakresie umiejętności:
- potrafi w sposób rzetelny i z szacunkiem dla innych uczestników:
           - planować własny rozwój;
           - planować własną pracę;
- w sposób syntetyczny raportować postępy w swojej pracy;
- prowadzić dyskusję naukową;
- wykazując autorefleksję i krytyczne myślenie, wskazać czynniki zakłócające komunikację i współpracę w relacjach międzyludzkich w tym relacji uczeń-mistrz.

W zakresie kompetencji społecznych:
- rozumie korzyści i trudności wynikające z relacji mistrz-uczeń;
- wykazuje samodzielność i odpowiedzialność realizując powierzone mu zadania;
- potrafi scharakteryzować podstawowe zasady dobrych praktyk akademickich oraz uzasadnić ich znaczenie;
[bookmark: _GoBack]- potrafi opisać wartości zawarte w Kodeksie Akademickim.

	Typ przedmiotu
(obowiązkowy/fakultatywny)
	 obowiązkowy

	Semestr/rok
	 Sem. I/ rok I

	Imięi nazwisko osoby/osób
prowadzącej/prowadzących przedmiot
	 Prof. dr hab. Tomasz Brzostek
	Inni prowadzący przedmiot: -
mgr Joanna Sułkowska –psycholog, doktorantka

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany przedmiot
	 Prof. Tomasz Brzostek

	Sposób realizacji
	Seminarium: 10 godz.
Praca własna: 10 godz.

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	 brak

	Liczba punktów ECTS przypisana
przedmiotowi
	 1

	Bilans punktów ECTS
	 1 

	Stosowane metody dydaktyczne
	dyskusja, krótkie prezentacje, praca w grupach, burza mózgów, odgrywanie ról

	Metody sprawdzania i oceny
efektów kształcenia uzyskanych przez doktorantów
	Ocena aktywności i interakcji podczas zajęć. 
Ocena przygotowanego samodzielnie eseju.


	Forma i warunki zaliczenia
przedmiotu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia przedmiotu
	Zaliczenie z oceną. Zastosowanie ma skala ocen określona w Regulaminie studiów doktoranckich.



	Treści przedmiotu
	1. Savoir vivre w uczelni/ otoczeniu/ miejscu badań.
2. O wartościach akademickich i kodeksie wartości.
3. Rola, zadania i cele opiekuna/promotora.
4. Rola, zadania i cele uczestnika studiów/doktoranta. 
5. Narzędzia ułatwiające współpracę, organizację czasu     i zadań własnych, relacje w zespole.

	Wykaz literatury podstawowej
i uzupełniającej
	- AKADEMICKI KODEKS WARTOŚCI uchwała Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego w dniu 25 czerwca 2003 r. 
- Guidelines for Conduct in Teacher/Learner Relationships. Johns Hopkins University School of Medicine https://www.hopkinsmedicine.org/som/students/policies/relationships.html
- Ślubowanie studenta UJ
· Przysięga doktora UJ
- Barbara, M. M. (2016). „Dobre wychowanie” jako przedmiot akademicki–modny trend czy standard XXI w.?. Pedagogika, 25(1), 45-57.

· Jarczyński A. (2017). Z klasą na luzie. Dobre maniery, zdrowy rozsądek i sztuka łamania zasad. Wydawnictwo Znak: Kraków.
- Piorunek, M. (2016). By (wa) ć mentorem czyli o dylematach i pułapkach mentoringu. Studia Edukacyjne, 41, 7-20.

Ewentualne uzupełniające publikacje będą prezentowane    w trakcie zajęć.





