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	Nazwa modułu kształcenia
	Biomechanika z kinezjologią  

	Kod modułu
	

	Język kształcenia
	polski

	Efekty kształcenia dla modułu kształcenia
	Cel kształcenia: poznanie pojęcia biomechaniki i kinezjologii oraz biomechanicznego ujęcia funkcjonowania człowieka.

	
	Metody kontroli i oceny


	W zakresie wiedzy:

K_W19 zna i rozumie biomechaniczną analizę postawy ciała, ruchu w stawach i lokomocji człowieka
K_W20 zna i rozumie akty ruchowe człowieka w ujęciu kinezjologicznym w warunkach prawidłowych i różnych zaburzeniach układu ruchu
	Kontrola pisemna: Test jednokrotnego wyboru

Kontrola praktyczna: prezentacja multimedialna



	W zakresie umiejętności

K_U12 potrafi identyfikować problemy pacjenta
	Kontrola praktyczna -Pokaz czynności

Protokoły z ćwiczeń

	Typ modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny)
	Obowiązkowy do zaliczenia toku studiów 

	Rok studiów
	I rok, 

	Semestr
	Drugi

	Imię i nazwisko osoby/osób prowadzących moduł
	Dr hab. med. Jan Bilski 

Dr n. biol. Agnieszka Mazur-Biały

Dr n. med.  Janusz Pokorski
Dr n. med.  Grzegorz Mańko

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany moduł
	Dr hab. med. Jan Bilski


	Sposób realizacji
	seminaria, ćwiczenia w pracowni umiejętności

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	brak

	Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w danym module przewidziane są takie zajęcia
	15 godzin seminariów
30 godzin ćwiczeń w pracowni umiejętności

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi
	2

	Bilans punktów ECTS
	Udział w seminariach 15 godzin

Udział w ćwiczeniach 30 godzin

Przygotowanie do ćwiczeń i seminariów 5 godzin

Przygotowanie do zaliczenia 10 godzin

	Stosowane metody dydaktyczne
	Ćwiczenia laboratoryjne, prezentacje multimedialne,
metoda projektów, praca w grupach, analiza przypadków, dyskusja

	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia uzyskanych przez studentów
	Uwzględnione w rubryce efekty kształcenia dla modułu kształcenia.



	Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia poszczególnych zajęć wchodzących w zakres danego modułu
	Zaliczenie na ocenę

Dopuszczenie do zaliczenia końcowego następuje po spełnieniu łącznie następujących warunków:

1.Obecność na wszystkich ćwiczeniach i seminariach 

(w przypadkach nieobecności z przyczyn losowych, materiał z zajęć należy zaliczyć u prowadzącego)

2.Aktywność na zajęciach,  oddanie (poprawnie wypełnionych) co najmniej 80% protokołów ćwiczeniowych  (indywidualnych i grupowych),

3.Zaliczenie 2 pisemnych sprawdzianów (2 x po10 pytań) – 60% poprawnych odpowiedzi na zaliczenie. W przypadku negatywnego wyniku materiał należy zaliczyć u prowadzącego.

4.Wykonanie prezentacji multimedialnej na zadany temat.

Zaliczenie końcowe odbędzie się w formie testu ocenianego wg skali:

60-67% ocena: dostateczny (3.0)

68-75% ocena: dostateczny plus (3.5)

76-83% ocena: dobry (4.0)

84-92% ocena: dobry plus (4.5)

93-100% ocena: bardzo dobry (5.0)

	Treści modułu kształcenia
	Zapoznanie studentów podczas prowadzonych zajęć z następującymi wymienionymi zagadnieniami:

Metrologia człowieka, mechanika, metodologia badań biomechanicznych. Pojęcie i pomiary symetrii funkcjonalnej. Wyznaczanie środka ciężkości.

Struktura biomechaniczna układu kostno-stawowego. Biomechaniczna analiza budowy i funkcji głównych stawów oraz kręgosłupa. Właściwości mechaniczne narządu ruchu. Goniometria i elektrogoniometria. 

Jedno i wielostawowy aparat ruchu. Kontrola dowolna pojedynczego mięśnia. Wzorce ruchów jednostawowych. Ruchy manipulacyjne. Kinestezja. Problemy sterowania ruchami w warunkach patologicznych.

Określanie wartości sił zewnętrznych i wewnętrznych działających na człowieka. Właściwości mechaniczne mięśnia szkieletowego. Czynność bioelektryczna i mechaniczna mięśni. Metodologia badań wartości momentów siły pojedynczych zespołów mięśniowych mierzonych w warunkach statycznych i dynamicznych. Wyznaczanie charakterystyki mocy mechanicznej wybranych zespołów mięśniowych w funkcji obciążenia zewnętrznego. Kryteria oceny techniki ruchu człowieka. Kontrola postawy ciała. Stabilność postawy. Kontrola ruchów lokomocyjnych. Kinematyczny i kinetyczny opis mechaniki lokomocyjnych form ruchu. Analiza wartości sił reakcji oraz rozkładu parcia stóp na podłoże. Wybrane zagadnienia analizy patologicznych form chodu człowieka. 

Źródła obciążenia na stanowisku pracy. Ergonomiczne podstawy badania i planowania stanowisk pracy w wybranych zawodach. Ergonomiczna ocena i dobór stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych. Ergonomiczna ocena obciążeń niektórych pozycji przy pracy i ich wpływ na dysfunkcje, urazy i wypadki. Ergonomia w służbie zdrowia ze szczególnym uwzględnieniem pracy fizjoterapeuty. Ergonomia a profilaktyka. Ergonomiczne uwarunkowania błędu medycznego.

	Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej, obowiązującej do zaliczenia danego modułu
	Literatura podstawowa:

1. Błaszczyk J. W., Biomechanika kliniczna. Podręcznik dla studentów medycyny i fizjoterapii, PZWL, 2011, ISBN: 978-83-200-4368-6

2. Bober T., Zawadzki J., Biomechanika układu ruchu człowieka, wyd. 3, Wydawnictwo BK, Wrocław 2006, ISBN 83-910251-3-6.
Literatura uzupełniająca:

1. Latash M. L. Neurophysiological Basis of Movement 2nd ed. Human Kinetics Pub. 2008

2. Grimshaw P, Lees A, Fowler N. Krótkie wykłady. Biomechanika sportu PWN 2010, EAN: 9788301164157

	Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk, w przypadku, gdy program kształcenia przewiduje praktyki 
	Nie dotyczy


