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Sylabus modułu kształcenia na studiach wyższych

	Nazwa Wydziału
	Wydział Nauk o Zdrowiu 

	Nazwa jednostki prowadzącej moduł
	Instytut Zdrowia Publicznego

- Zakład Polityki Zdrowotnej i Zarządzania 

	Nazwa modułu kształcenia
	Podstawy prawa

	Język kształcenia
	polski

	Cel kształcenia 
	Zapoznanie studenta z podstawowymi pojęcia z zakresu prawa z uwzględnieniem prawa międzynarodowego, wspólnotowego i krajowego, w tym specyfiki w ochronie zdrowia, w szczególności w pracy elektroradiologa

	Efekty kształcenia dla modułu kształcenia
	Wiedza:
· K_W08 - zna etyczne i prawne uwarunkowania zawodu elektroradiologii;
· K_W09 - posiada wiedzę ogólną niezbędną do zrozumienia społecznych, ekonomicznych
 i prawnych uwarunkowań działalności dotyczącej procedur medycznych;

· K_W36 - zna przepisy prawa krajowego i UE z zakresu ochrony radiologicznej;

· K_W44 - posiada wiedzę szczegółową dotyczącą podstawowych aktów prawnych, norm i zaleceń krajowych oraz międzynarodowych w zakresie zapewnienia jakości w elektroradiologii;

Umiejętności:
· K_U19 -  posiada znajomość obsługi komputera w zakresie edycji tekstu, analizy statystycznej, gromadzenia i wyszukiwania danych, przygotowania prezentacji;
· K_U18 - potrafi pracować w zespole;

Kompetencje społeczne:

· K_K05 - okazuje szacunek pacjentowi i zrozumienie dla różnic światopoglądowych i kulturowych;

· K_K06 - przestrzega tajemnicy zawodowej i służbowej oraz przepisów, regulaminów i zarządzeń obowiązujących w miejscu pracy, w szczególności praw pacjenta;

· K_K10 - potrafi brać odpowiedzialność za działania własne;

· K_K12- przestrzega zasad etyki zawodowej;

	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia uzyskanych przez studentów
	W zakresie wiedzy:

K_W08 - odpowiedź ustna lub analiza -  studium przypadku, rozwiązanie konkretnego problemu z zakresu stosowania prawa w funkcjonowaniu elektroradiologa w systemie ochrony zdrowia

opracowanie – analizy określonych przepisów dotyczących określonych problemów społecznych, ekonomicznych i prawnych uwarunkowań działalności dotyczącej procedur medycznych i praw pacjenta
K_W09 - odpowiedź ustna lub analiza -  studium przypadku, rozwiązanie konkretnego problemu z zakresu stosowania prawa w funkcjonowaniu elektroradiologa w systemie ochrony zdrowia

opracowanie – analiza określonych przepisów dotyczących określonych problemów społecznych, ekonomicznych i prawnych uwarunkowań działalności dotyczącej procedur medycznych i praw pacjenta

K_W36 - odpowiedź ustna
K_W44 - opracowanie – analiza określonych przepisów zawartych w aktach prawnych: norm i zaleceń krajowych oraz międzynarodowych w zakresie zapewnienia jakości w elektroradiologii
W zakresie umiejętności:
K_U19 -  przedstawienie samodzielnie opracowanej prezentacji multimedialnej zawierającej wyniki  analizy regulacji prawnych i ich  gromadzenia,  wyniki wyszukiwania danych źródłowych w sferze regulacji
K_U18 - obserwacja oceny wyników pracy w grupach ćwiczeniowych na zajęciach 
W zakresie kompetencji społecznych:

K_K05 - obserwacja postaw prezentowanych w trackie pracy w grupach na zajęciach: demonstracja podejścia do omawianych problemów 
K_K06 - obserwacja postaw prezentowanych w trackie pracy w grupach na zajęciach: demonstracja podejścia do omawianych problemów

K_K10 - samoocena przygotowania do pracy zaliczeniowej (terminowość, spełnienie kryteriów, ocena wyników)

K_K12- samoocena własnej postawy wobec analizowanych przypadków

	Typ modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny)
	F -fakultatywny

	Rok studiów
	II 

	Semestr
	III

	Forma studiów
	Studia stacjonarne

	Imię i nazwisko koordynatora modułu i/lub osoby/osób prowadzących moduł
	Dr Anna Mokrzycka  dr Paweł Lipowski (RW 14.06.17)
Mgr Anna Szetela

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany moduł
	

	Sposób realizacji
	wykład i seminarium

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	brak

	Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w danym module przewidziane są takie zajęcia
	Wykłady 10 godzin  Seminaria 10 godzin

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi
	1 pkt.

	Bilans punktów ECTS
	Nakład pracy studenta :
Udział w wykładzie

                       10 godz.

Udział w seminarium                                   10 godz.

Opracowanie i przedstawienie  case study   5 godz.

Opracowanie analizy regulacji                     5 godz.

Przygotowanie do zaliczenia
                       5 godz.

Łącznie 35 godz.  = 1 ECTS 

 

	Stosowane metody dydaktyczne
	Stosowane metody nauczania: 

1) metoda pbl (problem based learning): praca w grupach nad określonym problemem w świetle prawa na różnych poziomach regulacji, identyfikacja i analiza aktów prawnych, kształcenie umiejętności wykorzystania dostępnych publikatorów urzędowych i innych źródeł;

2) praca indywidualna z tekstami źródłowymi obejmująca akty prawne różnej rangi, analiza tekstu, ćwiczenia z wykładni przepisów, opracowanie komentarza do przepisu;

3) przygotowanie case study ilustrującego określony problem prawny związany z zawodem radiologa lub innym zawodem medycznym (z różnych gałęzi prawa: decyzje administracyjne, orzeczenia sądowe, uchwały i zarządzenia organów i instytucji w systemie ochrony zdrowia, akty założycielskie, umowy);

4) konsultacje w trakcie dyżurów: pomoc w przygotowani opracowań i analiz

	Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia poszczególnych zajęć wchodzących w zakres danego modułu
	Ocena przygotowania studenta do zajęć: wykorzystanie źródeł, znajomość tematyki, aktów prawnych i literatury,  aktywność i zaangażowanie. 

Ocena indywidualnych opracowań: case study (ocena zawartości merytorycznej oraz sposobu przedstawienia)-  analiza/komentarz/raport/wzór umowy/decyzji/regulaminu  lub inna forma analizy  regulacji , nowelizacji, orzecznictwa

Warunkiem zaliczenia jest obecność na zajęciach. Ocena końcowa, to średnia ocen cząstkowych (pomiar aktywności, uczestnictwa w zajęciach i zaangażowania w pracy grupowej), dopuszczającego testu zaliczeniowego dla osób niespełniających kryterium obecności oraz ocen z opracowanych i przedstawionych indywidualnych prac. Stosowane są następujące formy pomiaru/oceny pracy studenta: ocenianie ciągłe w trakcie zajęć (a)ocena stopnia przygotowania do ćwiczeń: ocena znajomości zadanego materiału); b) ocena aktywności: uczestnictwo w pracach grupy, uczestnictwo w dyskusji, c) ocena  indywidualnie przygotowanego opracowania (prezentacja case study, komentarz, analiza regulacji). Warunkiem podstawowym dopuszczenia do zaliczenia jest obecność na ćwiczeniach (dopuszczalna jest jedna nieobecność, pozostałe nieobecności student jest zobowiązany zaliczyć w trakcie konsultacji na dyżurze prowadzącego) oraz  pozytywna ocena z testu zaliczeniowego (skala ocen z testu: 60% -70% dst;  71% - 75% dst+; 76% - 85% db; 86%- 90% db+; 96% - 100 % bdb. Ocena końcowa to łączna ocena uczestnictwa/aktywności (30%), obecności lub testu zaliczeniowego (30%)  i ocena pracy indywidualnej (40%)

	Treści modułu kształcenia
	Treści obejmują podstawowe pojęcia z zakresu systemu prawa z uwzględnieniem prawa międzynarodowego, wspólnotowego i krajowego, w tym specyfiki w ochronie zdrowia, w szczególności w pracy elektroradiologa (m.in. normy, przepisy, odpowiedzialność, czynności prawne, system prawa, wina, szkoda, zobowiązanie), katalog źródeł prawa, publikatory i ich wykorzystanie, wybrane przepisy prawne z zakresu funkcjonowania sytemu ochrony zdrowia, pracowni radiologicznych, praw pacjenta, wykonywania zawodów medycznych, struktury i funkcjonowania podmiotów leczniczych (w tym spółek)  i samorządów zawodowych, podstawowych zasad dotyczących sporządzania dokumentacji medycznej, a także znajdujące zastosowanie w stosunku do problematyki ochrony zdrowia przepisy prawa pracy, prawa cywilnego, karnego i administracyjnego. Uwzględniane są najważniejsze regulacje międzynarodowe, wspólnotowe i krajowe. Realizacja treści: identyfikacja i analiza przepisów prawa, przegląd publikatorów, interpretacja wybranych fragmentów źródłowych tekstów prawnych, w tym także umów, decyzji administracyjnych, uchwał.

	Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej, obowiązującej do zaliczenia danego modułu
	Literatura podstawowa:
1. Wybór fragmentów  podręczników prawa – cywilnego, karnego, pracy, administracyjnego (podawane na bieżąco)

2. Nesterowicz M. (2007), Prawo Medyczne, Toruń, Wydanie VIII poprawione

3. Woś T., Stelmach J., Bankowicz M., Grzybowski M., Włudyka T. (2001), Wiedza o społeczeństwie, Wydawnictwa prawnicze PWN, Warszawa

4. Prawo zdrowia publicznego, Zarys wykładu, S. Poździoch, Zdrowie i Zarządzanie, Kraków 2004, Wybrane rozdziały Aktualizowany na bieżąco wybór tekstów źródłowych: artykułów i aktów prawnych.
Literatura uzupełniająca:
1. Mokrzycka A. , Kowalska I., Podmioty lecznicze w Polsce w perspektywie reform zdrowotnych, Difin, Warszawa 2012.

2. Mokrzycka A. (2007), Problemy dostępności opieki zdrowotnej w aktach prawnych, w: S. Golinowska (red.), Polityka zdrowotna wobec dostępności opieki zdrowotnej, wykluczenia oraz nierówności w zdrowiu, Opracowania PBZ, IPiSS, Warszawa

3. Wybrane fragmenty regulacji: prawo UE, ustawy, kodeksy, inne aktów prawne w formie hand–out (aktualizowane na bieżąco)

4. Wybrane artykuły z pracy fachowej (lista weryfikowana na bieżąco, przykładowo: Nowe regulacje w zakresie czasu pracy lekarzy a funkcjonowanie zakładu opieki zdrowotnej, A. Mokrzycka, w: Studia z zakresu prawa pracy i polityki społecznej, Wydawnictwo UJ, str. 349-360).

5. Wybrane wzory dokumentów prawnych: decyzja administracyjna, umowa o pracę, umowa cywilnoprawna, kontrakt z NFZ. 

6. Wybrane przykłady orzecznictwa sądowego i zawodowego.


� kursywą zaznaczono fragmenty efektów, które nie są realizowane w ramach modułu








