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	Cele kształcenia
	Celem kształcenia jest zapoznanie studentów z audytem pielęgniarskim jako narzędziem poprawy jakości opieki pielęgniarskiej. Audyt pielęgniarski to retrospektywna metoda oceny jakości opieki na podstawie zdefiniowanych kryteriów. Polega na porównaniu praktyki pielęgnowania z normą. Ideą działania jest pomiar jakości opieki w trzech kategoriach (struktura, proces, wynik) w celu jej poprawy.

	Efekty kształcenia dla modułu 


	W zakresie wiedzy:
A.W10. Charakteryzuje system opieki zdrowotnej i podsystem pielęgniarstwa
W zakresie umiejętności:

A.U14.Przygotowuje jednostkę organizacyjną na potrzeby oceny jakości

W zakresie kompetencji społecznych:

B.K1. Ponosi odpowiedzialność za udział w podejmowaniu decyzji
zawodowych

	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia uzyskanych przez studentów
	A.W10. Kontrola pisemna (esej) 

A.U14. Kontrola pisemna (esej) 
B.K1. Kontrola pisemna (esej)
Ocena osiągnięć założonych efektów w zakresie wiedzy i umiejętności:
Przygotowanie raportu z audytu w formie eseju.
Kryteria oceny: 

1. Wykazanie się wiedzą i zrozumieniem tematyki  -6 pkt.

2. Zgodność sformułowanych poglądów ze stanem wiedzy – 6 pkt.

3. Umiejętność analizy literatury i poprawne cytowania autorów – 4 pkt.

4. Poprawny plan eseju i logiczny układ treści – 2 pkt.

5. Prawidłowa redakcja pracy – 2 pkt.
20 pkt bdb, 19-18 pkt.+ db , 17-16 pkt. db, 15- 14 pkt +dst, 13-12 pkt dst.
Ocena osiągnięć założonych efektów w zakresie kompetencji społecznych:
1. Punktualność i frekwencja na zajęciach.

2. Obserwacja indywidualnej pracy studenta i pracy w grupie.

3. Samoocena pracy studenta na zajęciach.

	Typ modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny)
	F - fakultatywny do wyboru

Or - obowiązkowy do zaliczenia roku studiów

	Rok studiów
	I

	Semestr
	letni

	Forma studiów
	Studia stacjonarne 

	Imię i nazwisko koordynatora modułu i/lub osoby/osób prowadzących moduł
	dr n. o zdr. Anna Nowacka

dr n. o zdr. Anna Piskorz

dr n. med. Genowefa Gaweł

mgr Janusz Kołacz

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany moduł
	

	Sposób realizacji
	ćwiczenia  

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	brak

	Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w danym module przewidziane są takie zajęcia
	Ćwiczenia - 30 godz.



	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi
	2

	Bilans punktów ECTS
	Godziny kontaktowe:  

· ćwiczenia -  30 godz.

Praca własna studenta:

· analiza literatury przedmiotu – 5 godz.

· przeprowadzenie audytu – 5 godz.

· przygotowanie raportu przeprowadzonego audytu –10 godz.

· przygotowanie do ćwiczeń – 10 godz.

Łączny nakład pracy studenta – 60 godz.

	Stosowane metody dydaktyczne
	· metody podające: wykłady

· metody problemowe: dyskusja, burza mózgów, gra decyzyjna, praca w grupach, 

· metody eksponujące: prezentacja

	Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia poszczególnych zajęć wchodzących w zakres danego modułu
	Przedmiot kończy się zaliczeniem na ocenę
 Warunki zaliczenia:
· zaliczenie  raportu z audytu

·  100% obecność na ćwiczeniach

	Treści modułu kształcenia (z podziałem na formy realizacji zajęć)


	Tematyka ćwiczeń:

1. Jakość opieki pielęgniarskiej i jej pomiar w kategorii - struktura, proces, wynik.   

2. Audyt pielęgniarski jako narzędzie zapewnienia jakości.

3. Definicja i cele audytu.

4. Metody audytu pielęgniarskiego: retrospektywna, równoległa.

5. Etapy audytu pielęgniarskiego. 

6. Audyt struktury, audyt procesu, audyt wyniku.

7. Wady i zalety narzędzia, ograniczenia metody.

8. Czynniki warunkujące racjonalność w sensie metodologicznym i rzeczowym.

	Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej, obowiązującej do zaliczenia danego modułu
	Literatura podstawowa:
1. Bjorvell C., Thorell-Ekstrand I., Wredling R., Development of an audit instrument for nursing care plans in the patient record, Qual. Health Care 2000; 9:6-13.

2. HAS: Audit Clinique, Evaluation des pratiques par comparaison 
a un referential, Paris 2000.

Literatura uzupełniająca:
1. Cheater F. M., Keane M., Nurses participation in  audit: a regional study, J. Quality in Health Care, 1998.

2. Jamtvedt G., Audit and feedback: effects-on professional practice and health care outcomes, J. Quality in health care 2000, 7:27-36.

3. ANDEM: Evaluation de la prevention des escarres. Paris 1998.


