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	Język kształcenia
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	Cele kształcenia
	Zapoznanie studentów z podstawowymi zasadami wykorzystania umiejętności miękkich podczas pracy w zespole podczas opieki nad pacjentem w stanie zagrożenia życia.
Zapoznanie studentów z możliwościami jakie daje podczas ćwiczeń symulacja wysokiej wierności.

	Efekty kształcenia dla modułu kształcenia
	W zakresie wiedzy:
A.W11. Zna specyfikę funkcji kierowniczych, istotę delegowania zadań i proces podejmowania decyzji;
A.W12. Różnicuje style zarządzania oraz cechy przywództwa;
A.W17. Różnicuje zakres obowiązków, odpowiedzialności i uprawnień zawodowych w zależności od zakresu kompetencji;
B.W2. Definiuje nagłe stany zagrożenia życia;
W zakresie umiejętności:
A.U7. Ocenia wady i zalety różnych stylów zarządzania oraz wyjaśnia różnice między motywowaniem a przywództwem;
B.U4. Dobiera i stosuje zaawansowane zabiegi resuscytacyjne w stanach zagrożenia życia;
W zakresie kompetencji społecznych:
B.K1. Ponosi odpowiedzialność za udział w podejmowaniu decyzji zawodowych;
B.K2. Krytycznie ocenia własne i cudze działania, przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych;
B.K5. Ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo własne i osób znajdujących się pod jego opieką;

	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia uzyskanych przez studentów
	W zakresie wiedzy:
A.W11. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów 
A.W12. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
A.W17. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
B.W2. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
W zakresie umiejętności:
A.U7. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
B.U4. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
W zakresie kompetencji społecznych (profesjonalizmu)
B.K1. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
B.K2. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów
B.K5. Obserwacja studenta demonstrującego umiejętności w trakcie ćwiczeń; ocena przez kolegów

	Typ modułu kształcenia (obowiązkowy/fakultatywny)
	Fakultatywny w grupie mieszanej lekarsko-pielęgniarskiej 

	Rok studiów
	I

	Semestr
	II

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Imię i nazwisko koordynatora modułu i/lub osoby/osób prowadzących moduł
	Grzegorz Cebula, 
Anna Grodecka

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany moduł
	

	Sposób realizacji
	Ćwiczenia
Ćwiczenia w laboratorium     (RW 20.09.17)

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	Wiedza w zakresie: 
Zasad prowadzenia zaawansowanej resuscytacji krążeniowo oddechowej 
Opieki pielęgniarskiej nad pacjentem w stanie zagrożenia zdrowia lub życia, a w szczególności:
- stanu padaczkowego
- ostrego napadu astmy
- wstrząsu anafilaktycznego
- zagrażających życiu zaburzeń rytmu serca
- ostrych zespołów wieńcowych
- wstrząsu hipowolemicznego
- hipo/hiperkaliemii
- hipotermii
- tonięcia
- urazu wielonarządowego
Umiejętność wykonywania badania w oparciu o schemat ABCDE
Umiejętność prowadzenia zaawansowanej resuscytacji krążeniowo-oddechowej

	Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w danym module przewidziane są takie zajęcia
	[bookmark: _GoBack]Ćwiczenia w laboratorium – 30 godzin

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi
	2 pkt.

	Bilans punktów ECTS
	Godziny kontaktowe:
Udział w ćwiczeniach – 30 godzin (1,2 pkt ECTS)
Praca własna studenta:
Przygotowanie się do ćwiczeń praktycznych – 25 godzin (0,8 pkt ECTS)
Łącznie 55 godzin nakładu pracy studenta

	Stosowane metody dydaktyczne
	Wykład, dyskusja, burza mózgów, pokaz, symulacja wysokiej wierności, zajęcia praktyczne, praca z książką

	Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia poszczególnych zajęć wchodzących w zakres danego modułu
	Warunki dopuszczenia do egzaminu: 
1. Obecności na ćwiczeniach praktycznych  – możliwa jedna usprawiedliwiona nieobecność na zajęciach obowiązkowych.
2. Aktywny udział w zajęciach
Forma i warunki zaliczenia modułu:
Zaliczenie ocenianych w trakcie ćwiczeń umiejętności praktycznych – ocena ciągła z wykorzystaniem opisanych poniżej kryteriów oceny.
Podczas udziału w symulowanym scenariuszu klinicznym ocenie podlegają następujące elementy. (skala 5-cio punktowa: 1- źle, 
2- miernie, 3- dostatecznie, 4- dobrze, 5- bardzo dobrze)
1. Czy członkowie zespołu zwracając się do siebie używali swoich imion lub sygnałów niewerbalnych?
2. Czy członkowie zespołu informowali zespół o wykonaniu procedury?
3. Czy członkowie zespołu zgłaszali swoje potrzeby kierownikowi? 
4. W jakim stopniu zespół unikał fiksowania się na ideach i pomysłach?
5. Czy zespół podczas trwania scenariusza dostosowywał częstość wykonywania oceny paramentów życiowych do ciężkości stanu pacjenta?
6. Czy zespół zebrał wszystkie istotne dostępne informacje dotyczące stanu zdrowia pacjenta?
7. Czy w przypadku pojawienia się nowych danych zespół przeanalizował i dostosował do nich plan działania?
8. Czy zespół optymalnie wykorzystywał wszystkie dostępne siły i środki (badania, personel pomocniczy, konsultacje)?
9. Czy pacjent był informowany o tym co zespół robi?
10. Czy pacjent miał możliwość wyrażenia świadomej zgody na inwazyjne procedury

Ocena dst – 51-60% punktów
Ocena pdst – >60-70% punktów
Ocena db – >70-80% punktów
Ocena pdb - >80-90% punktów
Ocena bdb - >90-100% punktów


	Treści modułu kształcenia (z podziałem na formy realizacji zajęć)
	Ćwiczenia:
1. Wprowadzenie w zasady kursu – 1 godz.
2. Zasady kierowania zespołem i podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych (CRM – crisis resource management) – 2 godz.
3. Dlaczego popełniamy błędy – 1godz.
4. Znaczenie i zasady konstruowania informacji zwrotnej – 1godz.
5. Symulowane scenariusze kliniczne z informacją zwrotną – 25godz.

	Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej obowiązującej do zaliczenia danego modułu
	Literatura podstawowa:
1. Frączek B, Cebula G. Czynnik ludzki, bezpieczeństwo pacjenta i zarządzanie zespołem w sytuacji kryzysowej. Na ratunek 3/11; 22-25.
2. Reason J. Human error: models and management. BMJ 2000;320:768–70
3. Rall M, Dieckmann P. Errors in medicine, patients safery and human factors. Euroanesthesia 2005,Vienna, Austria 28-31 May 2005
Literatura uzupełniająca:
1. Wytyczne resuscytacji 2015 Europejskiej Rady Resuscytacji. http://www.cprguidelines.eu/
2. Pierwsza pomoc i resuscytacja krążeniowo-oddechowa. pod redakcją prof. dr hab. Janusza Andresa, Kraków 2011
3. Specjalistyczne zabiegi resuscytacyjne – podręcznik do kursu.



