	Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 118 Rektora UJ z 19 grudnia 2016 r.
Sylabus modułu zajęć na studiach wyższych



	Nazwa Wydziału
	Wydział Nauk o Zdrowiu 

	Nazwa jednostki prowadzącej moduł
	Instytut Pielęgniarstwa i Położnictwa

- Zakład Psychologii Zdrowia 


	Nazwa modułu 
	Psychologia zdrowia

	Klasyfikacja ISCED
	0914 Technologie związane z diagnostyką i leczeniem

	Język kształcenia
	Polski

	Cele kształcenia
	przygotowanie studentów do rozumienia  prawidłowych zachowań człowieka oraz kształtowanie podmiotowej relacji studentów z pacjentem, ukierunkowanej na udzielanie wsparcia psychicznego na podstawowym poziomie, stosownie do sytuacji i potrzeb pacjenta.

	Efekty kształcenia dla modułu 
	Wiedza:
· K_W06 - zna podstawy psychologiczne zachowań indywidualnych, relacji z rodziną i otoczeniem*;

Umiejętności:

· K_U03 - potrafi skutecznie komunikować się z pacjentami, współpracownikami i innymi pracownikami ochrony zdrowia;

Kompetencje społeczne:

· K_K10 -  potrafi brać odpowiedzialność za działania własne;

	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia uzyskanych przez studentów
	W zakresie wiedzy:
K_W06 - testy wiedzy, w tym przeprowadzone na platformie zdalnego nauczania 
W zakresie umiejętności:

K_U03 - pokaz czynności, interpretacja sytuacji klinicznej, inscenizacja; testy jednokrotnego wyboru, uzupełnień/z luką, mieszany)
W zakresie kompetencji społecznych:

K_K10 -  obserwacja

	Typ modułu 
	F-fakultatywny

	Rok studiów
	II

	Semestr
	Zimowy

	Forma studiów
	Studia stacjonarne

	Imię i nazwisko koordynatora modułu i/lub osoby/osób prowadzących moduł
	prof. dr hab. Marta Makara-Studzińska

mgr Karolina Probosz        (RW 20.09.17)   

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany moduł
	

	Sposób realizacji
	· e-learning

· wykłady
· seminarium

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	Brak

	Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w danym module przewidziane są takie zajęcia
	e-learning 5 godz.

Wykłady – 5 godz,

Seminaria – 10 godz.

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi
	1 pkt. ECTS

	Bilans punktów ECTS
	-e-learning - 5 godz.

Wykład – 5 godz., seminaria -10 godz.

Zapoznanie się z obowiązującą literaturą i 

przygotowanie się do zajęć oraz zaliczenia – 10 godz.

Łącznie 30 godz. pracy studenta = 1 pkt ECTS

	Stosowane metody dydaktyczne
	e-learning
Wykłady, seminaria

	Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia poszczególnych zajęć wchodzących w zakres danego modułu
	Zaliczenie na ocenę
Sprawdzian pisemny obejmujący wiadomości z wykładów i seminariów 

Ocena osiągnięcia założonych efektów w zakresie wiedzy i umiejętności:

Kryteria oceny:

1 punkt – minimum 50% poprawnych odpowiedzi w teście wiadomości

2 punkty – minimum 75% poprawnych odpowiedzi w teście wiadomości

1 punkt - poprawne rozwiązanie zadania sprawdzającego umiejętność skutecznej komunikacji w zadaniu praktycznym 

Łącznie od 0 do 4 punktów za osiągnięcie efektów kształcenia w zakresie wiedzy i umiejętności 

Ocena osiągnięcia założonych efektów w zakresie kompetencji społecznych:

Kryteria oceny:

1 punkt - aktywny udział w ćwiczeniach

2 punkty - aktywny udział w ćwiczeniach i wykładach

Zaliczenie na ocenę w oparciu o aktywny udział w zajęciach i pozytywną ocenę z testu.

Podstawowym warunkiem uzyskania zaliczenia jest aktywny udział w zajęciach. 

	Treści modułu (z podziałem na formy realizacji zajęć)
	Tematyka e-learning:

1.Orientacja salutogenetyczna w problematyce zdrowotnej-model Antonovskyego

2.Zachowania zdrowotne- zachowania pro i antyzdrowote

3.Funkcjonowanie człowieka w stresie – stres biologiczny i stres psychologiczny  

Tematyka wykładów:

1.Osobowość – struktura i mechanizmy (system orientacyjny – obraz świata i własnej osoby, w tym postawy wobec siebie innych oraz dysonans poznawczy i mechanizmy obronne, system motywacyjny – podstawowe potrzeby psychiczne i znaczenie ich zaspokojenia dla zdrowia człowieka, system wykonawczy - zdolności, temperament, doświadczenie indywidualne), czynniki kształtujące osobowość, rola osobowości w kontaktach międzyludzkich 

2.Funkcjonowanie człowieka w stresie – stres biologiczny i stres psychologiczny  - uzupełnienie tematyki, przedstawienie case study.
3.Psychologiczne uwarunkowania podatności na choroby człowieka
Tematyka seminariów:
1.Zasoby osobiste i ich rola w radzeniu sobie ze stresem i zachowaniu zdrowia .

2.Modele kontaktu z pacjentem

3.Komunikowanie się - podstawowe elementy procesu komunikacji interpersonalnej  oraz jej znaczenie w budowaniu zdrowych relacji z innymi
4.Asertywność jako osobisty zasób w zmaganiu się z stresem w relacjach z ludźmi.

5.Znaczenie podmiotowego udziału pacjenta w procesie diagnozy i leczenia.

	Wykaz literatury podstawowej i uzupełniającej, obowiązującej do zaliczenia danego modułu
	Literatura podstawowa:

1. Heszen I., Sęk I., Psychologia zdrowia, Wyd. PWN, Warszawa 2007

2. Dolińska –Zygmunt G.: Podstawy Psychologii Zdrowia .Wyd. UW,Wrocław 2001 

3. Strelau J. (red.), Psychologia, T. 1. GWP, Gdańsk 2005
Literatura uzupełniająca: 

1. Kwiatkowska A., Krajewska-Kułak E., Panek W. (red.), Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie, Wyd. Czelej, Lublin 2003

2. Mayerscough P.R., Ford M., Jak rozmawiać z pacjentem, GWP, Gdańsk 2001


* gwiazdką oznaczono elementy realizowane w formie zdalnego nauczania (e-learning) 
   RW 10.10.2018
