Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 118 Rektora UJ z 19 grudnia 2016 r. 
Sylabus modułu zajęć na studiach wyższych
Cykl kształcenia 2017 – 2018 
	Nazwa Wydziału
	Wydział Nauk o Zdrowiu

	Nazwa jednostki prowadzącej moduł
	Instytut Pielęgniarstwa i Położnictwa
- Zakład Zdrowia Matki i Dziecka
- Zakład Opieki Ginekologicznej
- Pracownia Podstaw Opieki Położniczej

	Nazwa modułu 
	Podstawy opieki położniczej cz. I, II.

	Klasyfikacja ISCED 
	0913 Pielęgniarstwo i Położnictwo

	Język kształcenia
	polski

	Cele kształcenia
	Celem kształcenia jest zapoznanie studentów z ewolucją roli zawodowej położnej i opieki położniczej oraz współczesnymi wymaganiami co do wykształcenia, umiejętności i predyspozycji w odniesieniu do tego zawodu.; z kierunkami rozwoju i współczesnym stanem opieki perinatalnej; z zakresem i charakterem opieki pielęgniarskiej i położniczej w odniesieniu do  kobiety ciężarnej, rodzącej, położnicy i noworodka oraz kobiety zdrowej, zagrożonej chorobą chorej, ginekologicznie; Zapoznanie z teoretycznymi podstawami pielęgnowania zindywidualizowanego oraz modelami sprawowania opieki położniczo-pielęgniarskiej; Przygotowanie do podstawowej oceny stanu zdrowia pacjenta i sytuacji położniczej ciężarnej, rodzącej, położnicy i jej dziecka oraz oceny stanu zdrowia kobiety zdrowej, zagrożonej chorobą, chorej ginekologicznie, a także określania problemów pielęgnacyjnych, doboru właściwych metod i technik pielęgnacji dostosowanych do ich stanu; Kształtowanie wybranych umiejętności wykonywania zabiegów diagnostycznych, pielęgnacyjnych, leczniczych i usprawniających oraz udzielanie pierwszej pomocy i edukowanie w zakresie zdrowia.

	Efekty kształcenia dla modułu 
	W zakresie wiedzy:
C.W1. zna istotę zawodu położnej i sposób jej przygotowania do pełnienia samodzielnej roli zawodowej;
C.W2. Charakteryzuje metody sposoby, zasady techniki i procedury stosowane w opiece nad ciężarną rodzącą, położnicą i jej dzieckiem oraz nad kobietą zagrożoną chorobą i chorą ginekologicznie
C.W3. Opisuje działania i zasady przygotowania położnej do instrumentowania oraz zabiegów diagnostycznych
C.W4. Opisuje modele, standardy, procedury wykorzystywane w pracy położnej oraz istotę, cel, wskazania, przeciwwskazania, niebezpieczeństwa, obowiązujące zasady i strukturę wykonania podstawowych czynności pielęgniarskich
C.W5. Omówia udział położnej w procesie diagnozowania, leczenia, rehabilitacji i pielęgnowania kobiety w różnych okresach jej życia i stanie zdrowia
C.W6. Opisuje proces pielęgnowania (istota, etapy, zasady stosowania) i Primary Nursing (istota, odrębności) oraz wpływu pielęgnowania tradycyjnego na funkcjonowanie praktyki pielęgniarskiej
C.W7.Zna etapy procesu pielęgnowania jako metody pracy położnej w opiece nad kobietą, dzieckiem i jej rodziną 
C.W8. Zna zasady dokumentowania stanu zdrowia odbiorcy usług i prowadzenia dokumentacji medycznej
C.W9. Zna zasady postępowania aseptycznego i antyseptycznego w celu zapobiegania zakażeniom wewnątrzszpitalnym
C.W46. zna środki spożywcze specjalnego przeznaczenia żywieniowego. 
W zakresie umiejętności:
C.U1. Posługuje się właściwym nazewnictwem przyjętym w opiece w położnictwie, neonatologii i ginekologii oraz interpretuje podstawowe pojęcia z zakresu praktyki zawodowej położnej
C.U2. Wykonuje podstawowe zabiegi higieniczne, pielęgnacyjne, diagnostyczne i lecznicze oraz je udokumentuje:
a)wykonuje zabiegi pielęgnacyjne u różnych grup podopiecznych
b)dokonuje pomiarów: temperatury ciała, tętna, ciśnienia tętniczego krwi, pulsoksymetrii, masy ciała, wzrostu
c)ocenia stan świadomości i przytomności
d)wykonuje zabiegi ułatwiające wydalanie gazów i stolca
e)podaje leki różnymi drogami
f)stosuje tlenoterapię doraźną
g)przeprowadza cewnikowanie i płukanie pęcherza moczowego
h)pobiera wymazy z pochwy, rany pooperacyjnej, ucha, nosa, gardła, odbytu, okolic cewki moczowej, okolic oka noworodka
i)pobiera krew żylną i włośniczkową
j)dokonuje pomiaru poziomu glukozy we krwi
k)wykonuje wstrzyknięcia domięśniowe, podskórne, śródskórne, dożylne
l)zakłada wkłucie do żyły obwodowej 
m)wykonuje cewnikowanie żyły pępowinowej
n)przeprowadza płukanie żołądka
o)wykonuje proste diagnostyczne testy paskowe
p)przygotowuje odbiorcę swoich usług, siebie i stanowisko pracy do przeprowadzenia badań i zabiegów 
q)przygotuje zestawy do badań i w zabiegach diagnostycznych, pielęgnacyjnych i leczniczych stosowanych w położnictwie, neonatologii i ginekologii.
r)uczestniczy w zabiegach diagnostycznych i leczniczych stosowanych w położnictwie, neonatologii i ginekologii
s)wykonuje testy przesiewowe u noworodka
C.U3. Stosuje zasady aseptyki i antyseptyki
C.U4. Planuje i wdraża postępowanie w przypadku ekspozycji na zakażenie
C.U5. Stosuje metodę procesu pielęgnowania w opiece na kobietą, noworodkiem i jej rodziną
C.U6. Wykonuje pełne badanie fizykalne (podmiotowe i przedmiotowe) u kobiety ciężarnej, rodzącej, położnicy, chorej ginekologicznie i w innych okresach jej życia oraz noworodka a także interpretuje i dokumentuje uzyskane wyniki dla potrzeb diagnozy położniczej
C.U7. Przeprowadza zabiegi usprawniające w położnictwie, ginekologii i neonatologii
C.U44. posiada umiejętność́ doboru środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego i umiejętności umożliwiające wystawianie recept na środki spożywcze specjalnego przeznaczenia żywieniowego niezbędne do kontynuacji leczenia, w ramach realizacji zleceń́ lekarskich, oraz potrafi udzielać́ informacji o ich stosowaniu. 
W zakresie kompetencji społecznych:
D.K1.	szanuje godność i autonomię osób powierzonych opiece oraz okazuje zrozumienie dla różnic
światopoglądowych i kulturowych;
D.K2.	systematycznie aktualizuje wiedzę zawodową i kształtuje swoje umiejętności, dążąc do 
profesjonalizmu;
D.K3.	przestrzega wartości, powinności i sprawności moralnych w opiece na ciężarną, rodząca, położnicą i jej dzieckiem oraz kobietą zagrożoną chorobą i chorą ginekologicznie;
D.K4.	wykazuje odpowiedzialność za pacjenta i wykonywanie zadań zawodowych;
D.K5.	przestrzega praw pacjenta;
D.K6.	rzetelnie i dokładnie wykonuje powierzone obowiązki zawodowe;
D.K7.	zachowuje tajemnicę zawodową;
D.K8.	współdziała w zespole interdyscyplinarnym w rozwiązywaniu dylematów etycznych z zachowaniem zasad kodeksu etyki zawodowej;
D.K9.	przejawia empatię w relacji z podopieczną i jej rodziną oraz współpracownikami.

	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia uzyskanych przez studentów
	C.W1. odpowiedź ustna, prezentacja multimedialna
C.W2. odpowiedź ustna,  prezentacja multimedialna test jednokrotnego wyboru  i typu prawda/fałsz,
C.W3. odpowiedź ustna, test typu jednokrotnego wyboru i typu prawda/fałsz,
C.W4. odpowiedź ustna, test typu jednokrotnego wyboru i prawda/fałsz,
C.W5. odpowiedź ustna, prezentacja multimedialna test typu prawda/fałsz i jednokrotnego wyboru,
C.W6. odpowiedź ustna, prezentacja multimedialna, proces pielęgnowania i jego dokumentacja, test typu prawda- fałsz i jednokrotnego wyboru
C.W7.odpowiedź ustna, proces pielęgnowania i jego dokumentacja, test jednokrotnego wyboru i typu prawda/fałsz,
C.W8. odpowiedź ustna, proces pielęgnowania i jego dokumentacja, test typu prawda/fałsz,
C.W9. odpowiedź ustna, test jednokrotnego wyboru i typu prawda/fałsz,
C.W46   odpowiedź ustna, test jednokrotnego wyboru i typu prawda/fałsz,
C.U1. odpowiedź ustna, interpretacja sytuacji klinicznej, test,  test jednokrotnego wyboru i mieszany
C.U2. odpowiedź ustna, pokaz czynności interpretacja sytuacji klinicznej, elementy egzaminu mini OSC, test jednokrotnego wyboru i mieszany
C.U3. odpowiedź ustna, pokaz czynności
C.U4. Odpowiedź ustna, test jednokrotnego wyboru i mieszany
C.U5. odpowiedź ustna, interpretacja sytuacji klinicznej, proces pielęgnowania i jego dokumentacja,
C.U6. odpowiedź ustna, interpretacja sytuacji klinicznej, pokaz czynności, test jednokrotnego wyboru i mieszany
C.U7. odpowiedź ustna, pokaz czynności, test jednokrotnego wyboru i mieszany
C.U44  . odpowiedź ustna, pokaz czynności, test jednokrotnego wyboru i mieszany
 D.K1. Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K2. Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K3.	Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K4. Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K5. Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K6.	Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K7. Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K8.	Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy
D.K9.	Obserwacja 360 stopni (nauczyciel, pacjenci, członkowie zespołu terapeutycznego)
Samoocena 
Ocena grupy

Wykłady:
Obecność obowiązkowa, test zaliczeniowy
Ćwiczenia:
Obecność obowiązkowa
Sprawdzian praktyczny- na bieżąco
Sprawdzian ustny- na bieżąco
Sprawdzian pisemny- test po partii materiału
Elementy egzaminu Mini OSCE- zaliczenie wybranych umiejętności
Test zaliczeniowy- pod koniec semestru
Seminaria:
Obecność obowiązkowa
Aktywność podczas seminarium
Sprawdzian zaliczeniowy pisemny
 Samokształcenie:
Rozprawka –Studium przypadku lub
Referat albo prezentacja na zadany temat lub
Ustna prezentacja wybranego artykułu lub
 Udział w konferencji naukowej.
Zajęcia praktyczne:
Sprawdzian praktyczny –próba pracy
Sprawdzian ustny- z tematów seminaryjnych


	Typ modułu 
	Or - obowiązkowy do zaliczenia roku

	Rok studiów
	I, II

	Semestr
	I – zimowy,   II – letni,   III – zimowy 

	Forma studiów
	Studia stacjonarne pierwszego stopnia

	Imię i nazwisko koordynatora modułu i/lub osoby/osób prowadzących moduł
	Dr n. hum. Kazimiera Płoch
Mgr Małgorzata Dziedzic 
Mgr Jadwiga Gierczak
mgr Magdalena Humaj-Grysztar
Mgr Zdzisława Kolarczyk
Dr Renata Madetko
Dr Dorota Matuszyk
Dr Anna Mierzwa
Mgr Elżbieta Sibiga
Mgr Renata Tokarska
Mgr Anna Kosowska
Mgr Beata Fryc- Przybyłowska
Mgr Wioletta Wolska
Mgr Monika Bobek            
Mgr Patrycja Ostrogórska
Mgr Katarzyna Kopeć-Godlewska (RW 10.10.18)
[bookmark: _GoBack]Mgr Julia Nawrot (RW 10.10.18)

	Imię i nazwisko osoby/osób egzaminującej/egzaminujących bądź udzielającej zaliczenia, w przypadku gdy nie jest to osoba prowadząca dany moduł
	

	Sposób realizacji
	- wykłady  30
- ćwiczenia 135
- seminaria 15                  
- zajęcia praktyczne  160
- samokształcenie 45 

	Wymagania wstępne i dodatkowe
	Część I – brak
Część II-  zaliczenie części I

	Rodzaj i liczba godzin zajęć dydaktycznych wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego i studentów, gdy w danym module przewidziane są takie zajęcia
	Część I
Wykłady:                 Sem. I              30 godz. 
Ćwiczenia:               Sem. I              70 godz. 
w pracowni         
Samokształcenie:     Sem. I              15 godz.
Semestr II
Ćwiczenia:               Sem. II             30 godz. 
 w pracowni         
Samokształcenie:     Sem. II            15 godz.
Zajęcia praktyczne:  Sem. II          160 godz.
Łącznie:                                          320 godz.     
Część  II
Ćwiczenia :              Sem. III          35 godz.  
w pracowni 
Seminaria:                 Sem  III          15 godz.                
Samokształcenie:     Sem. III          15 godz.
Ogółem cz. I  i  cz. II       sem. I - III   -  385 godz.     

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi
	9+ 8 ZP = 17 ECTS I rok
3 ECTS II rok
W sumie 17+3 = 20 ECTS

	Bilans punktów ECTS
	Udział w wykładach  – 30 godz. 
Udział w ćwiczeniach – 140 godz. 
Udział w seminariach  - 10 godz. 
Przygotowanie do ćwiczeń i seminariów 60 godz.
Przygotowanie prezentacji (referatu) oraz formy graficznej – 30 godz.
Analiza literatury przedmiotu        50 godz.
Przygotowanie do kolokwiów i egzaminu – 40 godz.
Łączny nakład pracy studenta: 360 godz.

Udział w zajęciach praktycznych  - 160 godz.
Przygotowanie do Zajęć Praktycznych  80 godz.
W sumie łączny nakład pracy studenta  600 godz.   

	Stosowane metody dydaktyczne

	· konsultacje (zarówno regularne, jak też organizowane w indywidualnych przypadkach)
· podające: wykład informacyjny, instruktaż indywidualny, grupowy, końcowy
· problemowe: wykład konwersatoryjny, praca w grupach, metoda przypadków, gry dydaktyczne, dyskusja dydaktyczna, burza mózgów, seminaria, warsztaty grupowe
· praktyczne: pokaz, metoda projektu, zajęcia praktyczne, próba pracy, praktyka zawodowa, ćwiczenia laboratoryjne i w toku pracy dyskusja
· formy kształcenia na odległość 
inne metody/formy (np. e-learning) – casus

	Forma i warunki zaliczenia modułu, w tym zasady dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia, a także forma i warunki zaliczenia poszczególnych zajęć wchodzących w zakres danego modułu
	Część I
Zaliczenie na ocenę ćwiczeń-I i II sem. 
Zaliczenie na ocenę zajęć praktycznych
Zaliczenie samokształcenia
· Zaliczenie na ocenę po II – semestrze stanowi po 50% średnia ocen z ćwiczeń i zajęć praktycznych
· Wystawiona zgodnie z zasadą:
· 5.00-4.51 = bardzo dobry
· 4.50-4.21 = plus dobry
· 4.20-3.71 = dobry
· 3.70-3.21 = plus dostateczny
· 3.20-3.00 = dostateczny
· 2.99 i poniżej = niedostateczny

Zaliczenie praktyki zawodowej.
Część II
Zaliczenie na ocenę ćwiczeń i seminariów
Egzamin testowy jednokrotnego wyboru i typu prawda fałsz po III semestrze-100 pytań, minimum wymaganych odpowiedzi poprawnych -60%.
Ocenę końcową stanowić będzie po 50% ocena z ćwiczeń i seminarium oraz egzaminu.

	Treści modułu (z podziałem na formy realizacji zajęć)

	Wykłady:
Rozwój położnictwa i opieki położniczej-uwarunkowania historyczne.
Udział położnych w rozwoju teorii i praktyki położniczej oraz profesjonalizacji zawodu położnej.
Współczesne wymagania formalne wobec położnych w Polsce i Europie.
Istota i zakres profesjonalnej opieki pielęgniarskiej. Opieka nieprofesjonalna, samoopieka. Holistyczne  pielęgnowanie. Rola społeczno- zawodowa i funkcje zawodowe położnej.
Organizacja i determinanty rozwoju  współczesnego systemu opieki perinatalnej.
Potrzeby zdrowotne człowieka ich podział i zaspakajanie. Modele organizacyjne i koncepcyjne pracy położnej.
Udział i zadania położnej w procesie pielęgnowania, diagnozowania, leczenia, rehabilitacji, profilaktyce zakażeń i edukacji chorego i jego rodziny. Hospitalizacja, jej etapy, udzielanie pomocy i wsparcia.
Wybrane modele pielęgniarstwa / F. Nightingale, V. Henderson, D. Orem, B. Neuman, C. Roy, R. Marcel/
Proces pielęgnowania jako metoda pracy położnej/ pielęgniarki, opieka zindywidualizowana, holistyczna, etapy procesu, dokumentowanie.
Ocena stanu pacjenta i ustalenie diagnozy pielęgniarskiej, pielęgniarsko- położniczej w odniesieniu do świadczeniobiorców w różnych okresach życia i stanach zdrowia, formułowanie celu opieki, planu działania, ewaluacja.
Ćwiczenia:
Sem. I
Wprowadzenie do zajęć w pracowni umiejętności położniczych. Regulamin pracowni, organizacja zajęć wyposażenie, program ćwiczeń, literatura, kryteria oceniania i zaliczenia.  Podstawowe działania profilaktyczne w pracy położnej: zasady zapobiegania zakażeniom personelu pielęgniarskiego i położniczego, podstawowe pojęcia, mycie i mycie higieniczne rąk.	
Zapewnienie chorej (choremu) wygody i higieny otoczenia i czystości osobistej: ścielenie łóżka bez chorej (chorego) – pustego.
 Ścielenie łóżka z chorą (chorym) - przez 1 i 2 położne. Przygotowanie łóżka szpitalnego z materacem przeciwodleżynowym i udogodnieniami w warunkach domowych, wykonanie zabiegów higienicznych u chorej obłożnie, zapobieganie odparzeniom i odleżynom,
zmiana pozycji pacjenta w łóżku.
Zmiana bielizny pościelowej lekko i obłożnie chorej (choremu) w jedną i dwie położne.
Toaleta i kąpiel chorej (chorego), toaleta jamy ustnej chorej (choremu) ciężko i nieprzytomnej.	
Mycie głowy chorej (choremu) w łóżku (w miednicy i rynience), czepiec przeciw wszawiczy.
Pomoc w utrzymywaniu aktywności fizycznej chorej (chorego) i poprawieniu wentylacji płuc:
różne pozycje chorych w łóżku, stosowanie udogodnień, ćwiczenia bierne 
i czynne, elementy masażu, pionizacja, pomoc w przemieszczaniu pacjentek(ów), wspomaganie odksztuszania i ewakuacji wydzieliny, podawanie tlenu.
Przygotowanie do instrumentowania, chirurgiczne mycie rąk, zakładanie bielizny operacyjnej, przygotowanie materiału i narzędzi do sterylizacji.	
Postępowanie w przypadku ekspozycji na zakażenie.
Obserwacja i monitorowanie stanu ogólnego (pomiar i ocena: tętna, oddechów, temperatury ciała, ciśnienia tętniczego krwi, pulsoksymetria, pomiar wzrostu i masy ciała).			                                                                 Pomoc pacjentce(towi) w zakresie wydalania kału i gazów: zabiegi doodbytnicze: hegar, enema, wlewka doodbytnicza, kroplowy wylew doodbytniczy przyspieszony, stosowanie suchej rurki.		
Udział w działaniach terapeutycznych i diagnostycznych: stosowanie zabiegów przeciwzapalnych/ kompresy, okłady, termofory, poduszki i koce elektrycznie ogrzewane, worki z lodem, bańki lekarskie, lampy lecznicze - promienie ultrafioletowe i podczerwone (Solux)/.	
Przewijanie i podmywanie noworodka, wykonywanie lewatywy i pomiaru ciepłoty ciała niemowlęcia.		
Kąpiel noworodka i niemowlęcia. 		
Jałowe zmycie krocza rodzącej i położnicy, Cewnikowanie pęcherza moczowego, założenie cewnika Foleya kontrola diurezy, obrzęków, bilans wodny, dobowa zbiórka i mierzenie moczu
Klasyczne i alternatywne metody bandażowania - głównie klatki piersiowej i piersi, brzucha, kończyn górnych i dolnych.					
Sem. II
Podawanie leków różnymi drogami: przez przewód pokarmowy (doustnie, podjęzykowo, okołopoliczkowo, doodbytniczo (czopki, wlewki lecznicze, kroplowy wlew zwolniony), podawanie leków do oka, ucha, nosa, podawanie leków dopochwowo		
Podawanie leków dotkankowo, technika, zasady:
-iniekcje domięśniowe			
-iniekcje podskórne 			
-iniekcje śródskórne.			
Pobieranie krwi z żyły: strzykawką i próżniowo.
Podawanie leków dożylnie, strzykawką i we wlewie kroplowym, zakładanie wenflonu, igły typu ,,motylek”, obsługa pompy infuzyjnej.		
Sem. III					
Pobieranie materiału do wybranych badań diagnostycznych	
-pobieranie krwi włośniczkowej (oznaczenie poziomu cukru we krwi, helicobacter pylori), pobieranie krwi na OB. morfologię  gr. krwi, próbę krzyżową
-pobieranie moczu na badanie ogólne i bakteriologiczne, test ciążowy
-pobieranie wymazów z rany, gardła, nosa, kiszki stolcowej
-pobieranie kału na nosicielstwo zarazków i krew utajoną
Wykonywanie szczepień ochronnych (BCG, WZW) oraz prób uczuleniowych.
Wykonywanie zadań terapeutycznych, edukacyjnych, pielęgnacyjnych:
-podawanie insuliny, edukacja pacjentki(a), różne techniki podawania, sprzęt, dawkowanie, zapobieganie powikłaniom, udzielanie pierwszej pomocy.		
-wymiana cewnika Foley'a i płukanie pęcherza
-karmienie sondą i przez przetokę
-płukanie żołądka					
-toaleta drzewa oskrzelowego	                                                                                                                                                                       Badanie i samobadanie piersi oraz dołów pochwowych.
Badanie ginekologiczne: dwuręczne - zestawione, badanie we wziernikach, badanie per rektum.
Pobieranie wymazów do oceny biologii pochwy i materiału do badań cytoonkologicznych.
Przygotowanie pacjentki, zestawu oraz asystowanie przy:
-diagnostycznym wyłyżeczkowaniu i wyłyżeczkowaniu jamy macicy	            
-punkcji zatoki Douglasa 		
-biopsji otwartej gruczołu sutkowego i punkcji cienkoigłowej	
Wybrane zabiegi u noworodka (dojrzałego i niedojrzałego):
-testy przesiewowe na fenyloketonurię, hipotyreozę oraz pobieranie moczu i kału do badań diagnostycznych
-cewnikowanie żyły pępowinowej
-karmienie dziecka butelką, 	łyżeczką, sondą, pipetą, kieliszkiem, strzykawką	   
Seminaria                                                                                                                    
Usprawnianie w połogu, stosowanie kinezyterapii w profilaktyce i leczeniu nietrzymania moczu, postępowanie z położnicą.
Postępowanie w przypadku rozstępu spojenia łonowego.
Przetaczanie krwi i preparatów krwiopochodnych, obserwacja pacjentki.
Przygotowanie noworodka i asystowanie podczas transfuzji wymiennej.	                  
Fototerapia.
Opieka nad noworodkiem niedojrzałym (pielęgnowanie w inkubatorze).			
Przygotowanie do transportu noworodka.
Zakładanie barierowych (mechanicznych i chemicznych) środków antykoncepcyjnych. 
Środki spożywcze specjalnego przeznaczenia żywieniowego, ich dobór i wystawianie recept. 
Opracowanie standardu wybranych zabiegów i elementów opieki położniczej.
Zajęcia praktyczne:
Oddział położniczo noworodkowy:
Wprowadzenie studentów w specyfikę pracy oddziału położniczo – noworodkowego. Zapoznanie z regulaminem zajęć praktycznych, przepisami bhp, warunkami zaliczenia i kryteriami oceny.
Poznanie zasad i zadań studenta w ramach współpracy z zespołem terapeutycznym.
Specyfika i organizacja pracy położnej w oddziale położniczo-noworodkowym. 	
Udział i odpowiedzialność położnej w procesie diagnozowania, leczenia i rehabilitacji położnicy i jej dziecka.
Nawiązanie wzajemnej współpracy z zespołem terapeutycznym. Przygotowanie położnicy i noworodka do wizyty lekarskiej i udział w wizycie lekarskiej.
Dokumentacja oddziału położniczo- noworodkowego i zasady jej prowadzenia.	
Rola położnej w profilaktyce zakażeń wewnątrzszpitalnych.
Założenia sprawowania holistycznej opieki nad matką i jej dzieckiem.
Proces pielęgnowania jako metoda pracy położnej.	
Metody i źródła gromadzenia danych o kondycji zdrowotnej położnicy i noworodka po porodzie fizjologicznym, formułowanie diagnozy pielęgniarskiej,  pielęgniarsko-położniczej  oraz celu opieki nad położnicą i jej dzieckiem.
Planowanie i realizacja zadań wynikających ze zdiagnozowanych problemów zdrowotnych, potrzeb bio-psycho –społecznych u położnicy i jej dziecka po porodzie fizjologicznym.
Ewaluacja podjętych działań w ramach realizowanego procesu pielęgnowania położnicy i noworodka po porodzie fizjologicznym.	
Modele sprawowania opieki pielęgniarsko- położniczej 
Wybór optymalnego modelu opieki pielęgniarsko- położniczej nad położnicą i noworodkiem.
Ewaluacja podjętych działań.	
Metody i źródła gromadzenia danych o kondycji zdrowotnej położnicy i noworodka po porodzie fizjologicznym w znieczuleniu przewodowym, formułowanie diagnozy pielęgniarskiej, pielęgniarsko-położniczej, celu opieki nad położnicą i jej dzieckiem, planowanie i realizacja zindywidualizowanej opieki nad matką i dzieckiem. Dobór optymalnego modelu opieki.	
Metody i źródła gromadzenia danych o kondycji zdrowotnej położnicy i noworodka po cięciu cesarskim, formułowanie diagnozy pielęgniarskiej,  pielęgniarsko-położniczej, celu opieki nad położnicą i jej dzieckiem, planowanie i realizacja  zindywidualizowanej opieki nad matką i dzieckiem.
Dobór optymalnego modelu opieki.	
Metody i źródła gromadzenia danych o kondycji zdrowotnej położnicy i noworodka po porodzie zabiegowym, formułowanie diagnozy pielęgniarskiej,  pielęgniarsko-położniczej, celu opieki nad położnicą i jej dzieckiem, planowanie i realizacja  zindywidualizowanej opieki nad matką i dzieckiem. Dobór optymalnego modelu opieki.	
 Przygotowanie położnicy do samoobserwacji i samopielęgnacji oraz obserwacji i pielęgnacji noworodka.
Środki spożywcze specjalnego przeznaczenia żywieniowego, ich dobór i wystawianie recept. 
Podsumowanie zajęć praktycznych, ocena stopnia realizacji założonych efektów edukacyjnych przez studentów i prowadzących zajęcia. Ocena i samoocena studenta.

Sala porodowa:
Wprowadzenie studentów w specyfikę pracy Sali porodowej.
Zapoznanie z regulaminem zajęć praktycznych, przepisami bhp, warunkami zaliczenia i kryteriami oceny.
 Zasady i zadania studenta w zakresie współpracy z zespołem terapeutycznym.
Specyfika i organizacja pracy położnej w Sali porodowej. Współpraca zespołów terapeutycznych bloku porodowego, oddziału położniczego i ITN.
Dokumentacja rodzącej i zasady jej prowadzenia.
Rola położnej w profilaktyce zakażeń wewnątrzszpitalnych.
Założenia sprawowania holistycznej opieki nad rodzącą.
Proces pielęgnowania jako metoda pracy położnej.
Metody i źródła gromadzenia danych o rodzącej, formułowanie diagnozy pielęgniarskiej,  pielęgniarsko-położniczej oraz położniczej a także celu opieki nad rodzącą i jej dzieckiem.
Planowanie i realizacja zadań wynikających ze zdiagnozowanych problemów zdrowotnych, potrzeb bio-psycho –społecznych u rodzącej podczas porodu fizjologicznego.
Ewaluacja podjętych działań w ramach realizowanego procesu pielęgnowania. 
Modele sprawowania opieki nad rodzącą, wybór optymalnego modelu opieki pielęgnacyjno- położniczej.
Ewaluacja podjętych działań.
Podsumowanie zajęć praktycznych, ocena stopnia realizacji założonych efektów edukacyjnych przez studentów i prowadzących zajęcia. Ocena i samoocena studenta.
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