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CZESC 1.

1.Rodzaj zrealizowanych dzialan wskazanych w raporcie rocznym w roku poprzednim

Dziatanie Czy
zrealizowano? Osoby odpowiedzialne Uwagi
doskonalgce (tak/nie)
Podnoszenie kompetencji tak Kierunkowy Zespot Organizacja wewnetrznych
nauczycieli akademickich Doskonalenia Jakosci spotkan naukowych
prowadzacych zajecia Ksztatcenia propagowania nowej wiedzy i
dydaktyczne ze studentami czynno$ci instrumentalnych.
kierunku Potoznictwo i
Pielggniarstwo
Podnoszenie kompetencji tak Dr Dorota Matuszyk, Organizacja lekcji otwartych,
dydaktycznych poprzez prof. UJ kolezenskich w: pracowni
propagowanie dobrych umiejetnosci potozniczych,
praktyk akademickich Dr Katarzyna Kope¢- | CIEM, udzial w egzaminach
GOdIGWSka, OSCE
Mgr Magdalena Humaj-
Grysztar
Podnoszenie stopnia tak Dr Patrycja Ostrogoérska- | Zachgcanie do udzialu w
umiedzynarodowienia Gonszewska programie Erasmus +
wsrod studentow
Podnoszenie stopnia tak Kierownicy Jw.
umiedzynarodowienia Zaktadoéw/Pracowni

wsrod nauczycieli
Dr Barbara Prazmowska,

Dr Dominika Trojnarska

Przygotowanie planow i nie Dr Malgorzata Dziubak, | Brak nowych standardow.
programéw studiow dla Mgr Elzbieta Sibiga, Nie ogloszono tekstu
studiow pierwszego i Dr Dorota Matuszyk, rozporzadzenia

drugiego stopnia na prof. UJ

podstawie nowych
standardow ksztalcenia

Opracowanie sylabusow do | nie Wszyscy koordynatorzy | jw
nowych planéw studiow przedmiotoéw
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2. Wyniki analizy los6w absolwentéw studiéow (na podstawie Loséw absolwentow studiow ze
wskazaniem na obszary wymagajace uj¢cia w cz. I1I):

Brak aktualnych danych. Dostepne wyniki analizy losow absolwentow to wyniki z marca 2022,
opisane w raporcie za rok 2022/2023.

3. Wyniki analizy barometru satysfakcji ze studiowania (na podstawie Barometru satysfakcji ze
studiowania ze wskazaniem na obszary wymagajace uj¢cia w cz. I1I):

Barometr satysfakcji studenckiej — edycja 2023, zostat przeprowadzony przez Biuro Doskonalenia
Kompetencji w Centrum Wsparcia Dydaktyki w terminie od 22 listopada 2023r. do 15 stycznia
2024r. Badanie zrealizowano w pdzniejszym terminie ze wzgledu na zmiang¢ narz¢dzia badawczego
— kwestionariusz ankiety zostal znacznie skrocony oraz zmodyfikowano tres¢ pytan i koniecznosé
przeprowadzenia pilotazu. Kolejna edycja badan planowana jest na wiosng 2025r. Do badania
zostalo zaproszonych 145 studentow studiujgcych na kierunku Potoznictwo ( zarowno pierwszego
jak i drugiego stopnia), z czego 14 respondentow przekazato ankiety do analizy. W ankietach zostaly
zgromadzone dane dotyczace roznych aspektow studiowania i wskaznikow oceny programowe;.

Analiza poszczegolnych aspektow objetych badaniem dla przedmiotowego kierunku studiéw
wykazata:

e Studenci w badaniu ogo6lnej satysfakcji wyrazaja zadowolenie ze studiowania na kierunku
Potoznictwo ($rednia ocena 5,0) co stanowi najwyzsza oceng wsrod pozostatych kierunkow
Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

e Wsrdd analizowanych aspektow najwyzsza oceng uzyskaly osoby prowadzace zajgcia
(Srednia ocena 4,80), nieco nizej oceniono kadr¢ administracyjng (Srednia ocena 4,30),
jednakowa oceng przyznano za wspoOtpraca z otczeniem spoteczno -gospodarczym oraz
zaplecze infrastrukturalne (§rednia ocena 3,56). Dostepnos¢ informacji o programie studiow
1 harmonogramie zaj¢¢ przyznano (Srednia ocena 3,11), najnizsza oceng ($rednia ocena 3,10)
uzyskano za wyposazenie sal.

Analizujac wskazniki oceny programowej na podstawie uzyskanych wynikow, przedstawiajg si¢
nastepujaco:

e W zakresie elementéw wchodzacych we wskaznik wsparcie najwyzej zostala oceniona
mozliwo$¢ rozwoju ($rednia ocena 4,58) oraz kadra administracyjna ($rednia ocena 4,30).
Respondenci najnizej ocenili kompleksowe wsparcie 0oséb studiujgcych (§rednia ocena 3,00).
Procedury administracyjne ($rednia ocena 3,4), natomiast nieco wyzszg ocen¢ otrzymata
dostgpnos¢ (srednia ocena 3,78).

e Badani pozytywnie ocenili infrastrukture¢ informatyczna, wchodzacg w sktad wskaznika
infrastruktura, gdzie uzyskata najwyzsza oceng (Srednia ocena 5,00), zaplecze informatyczne
oceniono na ($rednia ocena 3,56), natomiast najstabsze notowania uzyskato wyposazenie sal
zajeciowych (Srednia ocena 3,10).
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e Wsrdd innych aspektow najwyzszg oceng przyznano osobg prowadzacym zajecia (Srednia
ocena 4,80), mozliwo$ci w ramach wspotpracy miedzynarodowej uzyskaty ($rednia ocena
3,88), za wspolprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uzyskano (Srednia ocena 3,56),
najstabiej oceniono dostepno$¢ informacji o programie studidéw i harmonogramie zajec
($rednia ocena 3,1).

Studenci biorgcy udzial w badaniu wérod aspektow wymagajacych poprawy na kierunku w (50%)
wskazali potrzebe rozszerzenia oferty kursow, (40%) korekte formy prowadzonych zaje¢ oraz tresci
programowych, (30%) zauwazylo potrzebg¢ poprawy dostepnos$ci materiatow dydaktycznych i
sposoboéw sprawdzania postepéw w nauce. (20%) wskazuje ze zaden z aspektéw nie wymaga

poprawy.

CZESC 1L

1.0cena konstrukcji programu studiow, w tym koncepcji ksztalcenia, celow ksztalcenia
i efektow uczenia sie:

a) koncepcja ksztalcenia — czy odpowiada profilowi ksztalcenia, jest zgodna ze strategiq

rozwoju wydziatu, miesci sie w dyscyplinie/ dyscyplinach, do ktorej kierunek jest

przyporzgdkowany, uwzglednia postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej

wlasciwej dla kierunku studiow i czy jest zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-

gospodarczego, w tym zawodowego rynku pracy (na podstawie standardow ksztatcenia,

ramowego programu studiow, programu studiow):

Program studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Potoznictwo jest opracowany na
podstawie standardow ksztalcenia zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i1 ratownika
medycznego (Dz. U. 2019, poz. 1573). Ponadto w koncepcji i celach ksztalcenia na kierunku
Potoznictwo studia pierwszego 1 drugiego stopnia od roku akademickiego 2019/2020 uwzgledniono
obowigzujace akty prawne, w tym Krajowe Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2
listopada 2011 roku (Dz. U. Nr 253, poz. 1520), Ustawe o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia
11 lipca 2011 r. (Dz. U. 2011 poz. 1039 z p6zn. zm.),

Studia pierwszego stopnia na kierunku Poloznictwo, o profilu praktycznym, przygotowuja
absolwenta do samodzielnego wykonywania zawodu poloznej, w tym w szczegdlnosci do
wykonywania §wiadczen zdrowotnych wobec kobiety i jej rodziny, kobiety ci¢zarnej, rodzacej,
potoznicy 1 noworodka w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki 1 opieki potozniczo-
ginekologicznej. Absolwent studiow pierwszego stopnia uzyskuje tytut licencjata potoznictwa.
Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg si¢ w dyscyplinie nauki o zdrowiu, jako dyscyplinie wiodace;,
do ktorej kierunek zostat przypisany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowe;j
wlasciwej dla kierunku Potoznictwo, potrzeby otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
szczegblnosci rynku pracy oraz uwzgledniaja zalozenia dydaktyki szkoty wyzszej.

Studia drugiego stopnia na kierunku Potoznictwo sa zgodne z koncepcja ksztalcenia, absolwent
studiow drugiego stopnia uzyskuje tytul zawodowy magistra potoznictwa i jest przygotowany do
samodzielnego wykonywania zawodu poloznej, rozwigzywania problemow zawodowych,
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szczegbOlnie zwigzanych z podejmowaniem decyzji w sytuacjach trudnych wynikajacych ze
specyfiki zawodu, prowadzenia badan naukowych i upowszechniania ich wynikéw, edukowania
pacjentek 1 ich rodzin, prowadzenia diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii.
Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku Potoznictwo sa zgodne z misjg i celami strategicznymi
Uniwersytetu Jagiellonskiego i Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJ CM oraz przyjeta polityka jakosci.
Ksztatcenie na kierunku Potoznictwo zaktada najwyzsza jakos$¢ przygotowania kompetentnych
absolwentow do pracy w zawodzie poloznej, prezentujacych samodzielno§¢ zawodowa, poczucie
odpowiedzialnosci wobec podmiotow opieki i respektujacych zasady etyki ogdlnej i zawodowe;.
Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaklada: wykorzystanie w procesie ksztalcenia aktualnych i
wiarygodnych wynikéw badan, najwyzsza jako$¢ badan i nauczania, wsparcie kadry w rozwoju
dydaktycznym, zawodowym 1 naukowym, budowanie kultury jakosci, wptyw na otoczenie
gospodarcze, spoteczne i kulturowe, udzial w ksztaltowania koncepcji ksztalcenia interesariuszy.
W tworzeniu koncepcji ksztalcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia biora udzial
interesariusze wewngetrzni (nauczyciele akademiccy, studenci 1 pracownicy administracji) oraz
interesariusze zewnetrzni (potencjalni pracodawcy np. dyrektorzy zakladow opieki zdrowotne;,
lekarze, potozne i pielggniarki zatrudnieni w zaktadach opieki zdrowotnej, w ktorych realizowane
jest ksztalcenie praktyczne oraz absolwenci kierunku studidw). Nauczyciele, studenci i
przedstawiciele administracji wchodza w sktad Wydziatowej Komisji ds. Nauczania, Wydziatowego
Zespotu Doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia wraz z zespotami kierunkowymi, Rady Interesariusze
zewngetrzni uczestniczg w pracach powotanej Rady Pracodawcow oraz w Kierunkowym Zespole
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, a takze w realizacji procesu dydaktycznego w ramach uméw
cywilno-prawnych i pelnienia funkcji opiekundéw zaktadowych praktyk zawodowych studentow w
miejscu ich realizacji.

b) efekty uczenia si¢ (czy sq zgodne z koncepcjg ksztalcenia i celami ksztalcenia oraz z
dyscypling/dyscyplinami, do ktorych kierunek zostat przyporzqdkowany, czy sq sformutowane trafnie,
realistycznie i specyficznie i umozliwiajg stworzenie systemu ich weryfikacji w odniesieniu do wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych, czy odpowiadajqg wltasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji — 6 poziom studiow licencjackich i 7 poziom studiow magisterskich, czy odpowiadajg
profilowi praktycznemu studiow — co najmniej 50 % punktow ECTS przypisanych do zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne lub profilowi ogolnoakademickiemu — zajecia/grupy zajec sq
zwigzane z dziatalnosciq naukowg w dyscyplinie naukowej, do ktorej kierunek jest
przyporzgdkowany, ktorym przypisano co najmniej 50 % punktow ECTS koniecznych do ukonczenia
studiow i uwzglednia udzial studentow w zajeciach przygotowujgcych do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dzialalnosci oraz w przypadku kierunkow standardowych zawierajg petny
zakres ogolnych szczegotowych efektow uczenia sig¢ okreslonych w obowiqzujgcych standardach
ksztatcenia (na podstawie programu ramowego, standardow ksztatcenia i sylabusow do zajecé):

Efekty uczenia si¢ na studiach pierwszego stopnia na kierunku Potoznictwo sa zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia, profilem praktycznym oraz 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty uczenia si¢ na studiach drugiego stopnia Poloznictwo s3 zgodne z koncepcja i celami
ksztalcenia, profilem ogolnoakademickim oraz 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty uczenia si¢ na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia sg specyficzne 1 zgodne z aktualnym
stanem wiedzy 1 jej zastosowaniem w dyscyplinie nauki o zdrowiu, do ktorej przypisano programy
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studiow, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej oraz zawodowego rynku
pracy dla zawodu potoznej. Ogodlne 1 szczegdétowe efekty uczenia si¢ okreslone w programach
studiow sg mozliwe do osiggnie¢cia przez studenta, poniewaz sg sformutowane w sposob zrozumiaty
1 pozwalaja na stworzenie systemu ich weryfikacji. Programy studiow zawieraja pelny zakres
ogo6lnych i szczegdtowych efektéw uczenia si¢ okreslony w obowigzujacych standardach ksztatcenia
dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia, kierunku Potoznictwo i nie obejmuja dodatkowych
efektow uczenia sie.

Na studiach pierwszego stopnia, z uwagi na profil praktyczny studiow koncepcja ksztalcenia
uwzglednia wymiar wigkszy niz 50 % liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiow
przypisanych do zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Zaktada réwniez wybor jednego z
dwoéch przedmiotéw fakultatywnych: Wspoilpraca w zespotach opieki zdrowotnej lub Jezyk migowy
oraz uwzglednia komunikowanie si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Zajecia z jezyka angielskiego obejmuja jezyk specjalistyczny z
zakresu potoznictwa.

Na studiach drugiego stopnia ze wzgledu na profil ogélnoakademicki — program studiow obejmuje
zajecia lub grupy zaje¢, zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinie
nauki o zdrowiu, do ktorej kierunek studiow zostal przyporzadkowany w zakresie przekraczajagcym
50% wymaganych punktow ECTS (82 pkt.), koniecznej do ukonczenia studiow. Program studiow
uwzglednia udzial studentow w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
lub udzial w tej dziatalnosci, umozliwia rowniez wybdr przedmiotow fakultatywnych, ktoérym
przypisano 12 punktow ECTS (Grupa A: Duchowos$¢, hermeneutyka, dialog; Trening umiej¢tnosci
motywacyjnych; Praktyki rodzicielskie; Podstawy psychoterapii w opiece ginekologiczno-
potozniczej; Metafora choroby; Spoteczne debaty wokot reprodukcji; Grupa B: Specjalistyczna
opieka neonatologiczna nad dzieckiem przedwcze$nie urodzonym; Immunologia kliniczna;
Przemoc w rodzinie-diagnoza, interwencja; Grupa C: Telemedycyna i1 e-zdrowie; Etyczne 1
metodologiczne aspekty prowadzenia badan naukowych w biomedycynie, Integrated Reproductive
Health Care of Women. Program studiow uwzglednia komunikowanie si¢ w jezyku obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, zajecia te obejmujg jezyk
specjalistyczny z zakresu potoznictwa.

Program studiow zawiera pelny zakres efektow ogolnych i szczegdblowych uczenia si¢ objetych
standardem ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i nie obejmuje
dodatkowych efektow uczenia si¢ spoza standardu.

2. Ocena realizacji programu studiow, w tym tresci programowe, harmonogramy realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe/praktyki, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢:

a) treSci programowe s3 zgodne z efektami uczenia si¢ oraz uwzgledniajg aktualng wiedze (na

podstawie sylabusow):

Tresci programowe na studiach pierwszego i1 drugiego stopnia na kierunku Potoznictwo (program
opracowany na podstawie obowigzujacych standardow ksztalcenia - Rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r, w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego)
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Tresci programowe na studiach pierwszego stopnia na kierunku Potoznictwo, o profilu praktycznym
sg zgodne z celami ksztalcenia, ogolnymi 1 szczegdtowymi efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Odnoszg si¢ one do dyscypliny nauki o zdrowiu, do ktérej
kierunek zostal przyporzadkowany. Uwzgledniaja wiedze i jej zastosowanie, normy i zasady
okreslone w ustawie o zawodach pielegniarki i poloznej, a takze sg zgodne z aktualnym stanem
wiedzy, praktyki w obszarach dziatalnos$ci absolwenta studiéw i rynku pracy. Tresci programowe sg
kompleksowe i specyficzne dla grup zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg osiggnigcie
przez studenta wszystkich efektow uczenia sig.

Program studiow pierwszego stopnia obejmuje 3 lata (6 semestrow), a ogolna liczba godzin w cyklu
ksztatcenia rozpoczynajacym sie w roku akademickim 2023/2024 wynosi 4884, ktorym przypisano
190 punktow ECTS (w tym 4 godziny BHK 1 60 godzin zaj¢¢ z WF, ktérym nie przypisano punktow
ECTS).

Tresci programowe na studiach drugiego stopnia na kierunku sg zgodne z celami ogdlnymi i
szczegOdtowymi efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych,
odnosza si¢ do dyscypliny nauki o zdrowiu, do ktorej kierunek zostal przyporzadkowany,
uwzgledniajg wiedze 1 jej zastosowanie, normy i zasady okre§lone w ustawie o zawodach
pielegniarki 1 potoznej, a takze sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy, praktyki w obszarach
dzialalno$ci absolwenta studiow i rynku pracy. Treéci programowe sa kompleksowe i specyficzne
dla grup zaje¢¢ tworzacych program studidw i zapewniajg realizacj¢ wszystkich efektow uczenia sig.
Program studiow drugiego stopnia realizowany jest przez 2 lata (4 semestry), a ogolna liczba godzin
ksztatcenia w cyklu 2023-2024 wynosi 1339 godzin, ktorym przypisano 123 punktéw ECTS.
Program studiow stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku Poloznictwo realizowany jest w
oparciu o obowigzujgce przepisy. Studia na kierunku Potoznictwo drugiego stopnia trwaja 4
semestry. L.aczna liczba godzin wynosi 1339 (w tym 4 godziny BHK — zajeciom tym nie przypisuje
si¢ pkt. ECTS) i1 obejmujg 123 pkt. ECTS.

b) formy zaje¢ umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia si¢
(na podstawie sylabusow):

Program studiéw opracowany zostat zgodnie z zasadami dydaktyki i uwzglednia sekwencyjnosé¢
zaje¢ w grupach, stopniowanie trudnosci oraz taczenie teorii z ksztalceniem umiejetnosci
praktycznych. Zajecia realizowane sa w formie: wykladoéw, seminariow, ¢wiczen, lektoratow,
¢wiczen klinicznych zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

c¢) szacowany naklad pracy studenta mierzony liczbg punktéw ECTS jest zgodny z przyjetym
zatozeniem, ze 1 punkt ECTS odpowiada efektom uczenia si¢, ktorych uzyskanie wymaga od
przecigtnego studenta 25-30 godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia
zorganizowane przez uczelni¢ zgodnie z programem studidow oraz jego indywidualng pracg, w tym
przygotowanie si¢ do zaje¢, opracowanie projektu, przygotowanie si¢ do zaliczen i egzamindow
(ocena na podstawie analizy sylabuséw i standardéw ksztatcenia jezeli dotyczy):

Po analizie formalnej bilansu punktéw ECTS wykazano poprawno$¢ przypisywania punktow ECTC
do poszczeg6lnych modutow ksztatcenia na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia w cyklu

7
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ksztalcenia 2023/2024. Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia w cyklu ksztalcenia
2023/2024 liczba punktow ECTS wynosi 190, w tym:
A. Nauki podstawowe — 21 pkt. ECTS
B. Nauki spoteczne i humanistyczne - 18 pkt. ECTS, w tym:
e jezyk angielski - 5 pkt. ECTS
C. Nauki w zakresie podstaw opieki potozniczej — 25 pkt. ECTS, w tym:
e w obszarze przedmiotow do wyboru - 2 pkt. ECTS
D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 37 pkt. ECTS, w tym:
e seminarium dyplomowe lgcznie z przygotowaniem pracy licencjackiej 5 pkt. ECTS
E. Zajecia praktyczne - 43 pkt. ECTS, w tym:
e w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej — 9 pkt. ECTS
e w obszarze nauk w zakresie opieki specjalistycznej — 34 pkt. ECTS
F. Praktyki zawodowe - 46 pkt ECTS, w tym:
e w obszarze Nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej — 6 pkt. ECTS
e w obszarze Nauk w zakresie opieki specjalistycznej — 40 pkt. ECTS

Podobnie analiza formalna bilansu punktéw ECTS wykazata poprawnos$¢ przypisywania punktow
ECTC do poszczeg6lnych modutow ksztatcenia na studiach stacjonarnych drugiego stopnia w cyklu
ksztalcenia 2023/2024. Na studiach stacjonarnych drugiego stopnia w cyklu ksztalcenia
2023/2024 liczba punktow ECTS wynosi — 123, w tym:
A. Nauki spoleczne 1 humanistyczne - 29 pkt. ECTS, w tym:
e jezyk angielski 8 pkt. ECTS
e w obszarze przedmiotow do wyboru 6 pkt. ECTS
B. Zaawansowana praktyka poloznicza - 46 pkt. ECTS, w tym:
e w obszarze przedmiotow do wyboru — 3 pkt. ECTS
C. Badania naukowe i rozw0j praktyki potozniczej - 38 pkt. ECTS, w tym:
e w obszarze przedmiotéw do wyboru - 3 pkt. ECTS
e seminarium dyplomowe 20 pkt. ECTS
D. Praktyki zawodowe - 10 pkt. ECTS, w tym:
e w obszarze Nauki spoteczne 1 humanistyczne - 1 pkt. ECTS
e w obszarze Zaawansowana praktyka potoznicza — 9 pkt. ECTS

d) sekwencja zajec¢ jest zachowana 1 umozliwia osiggnigcie zalozonych efektow uczenia si¢ (na
podstawie analizy planow studiow):

Sekwencja zaje¢ zarowno na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest zachowana, wyklady
poprzedzaja ¢wiczenia a praktyki zawodowe mogg by¢ realizowane dopiero po zaliczeniu zajec
praktycznych czy ¢wiczen klinicznych na studiach drugiego stopnia. Opiekunowie lat uktadajac
harmonogramy zaje¢ przestrzegaja wytycznych dotyczacych sporzadzania harmonogramu zajec i
harmonogramow seminariow dyplomowych https://wnz.cm.uj.edu.pl/jakosc-

ksztalcenia/procedury-jakosc-ksztalcenia/realizacja-procedur/wytyczne-dotyczace-sporzadzania-
harmonogramu-zajec/

e) metody ksztalcenia sg r6znorodne dobrane do celow i efektow uczenia sig, zorientowane na
studentéw, motywujg ich do aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢ (na podstawie
analizy sylabusow):


https://wnz.cm.uj.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/procedury-jakosc-ksztalcenia/realizacja-procedur/wytyczne-dotyczace-sporzadzania-harmonogramu-zajec/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/procedury-jakosc-ksztalcenia/realizacja-procedur/wytyczne-dotyczace-sporzadzania-harmonogramu-zajec/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/procedury-jakosc-ksztalcenia/realizacja-procedur/wytyczne-dotyczace-sporzadzania-harmonogramu-zajec/
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Metody ksztatcenia do réznych form zajg¢ zostaty $cisle dobrane i1 dostosowane do osiggnigcia
efektow uczenia si¢. Wykorzystywane sg tradycyjne 1 innowacyjne metody ksztatcenia, ktore
aktywizuja studentow, umozliwiajagc im opanowanie wiedzy, uksztaltowanie okreslonych
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spolecznych (np. wyktady interaktywne, dyskusje,
studium przypadku, zadania sytuacyjne, burza mo6zgoéw, symulacje, gry komunikacyjne, analiza
tekstow, prezentacje studentow).

Metody ksztatcenia s3a rdéznorodne, specyficzne dla rodzaju zaje¢ i ukierunkowane sa na
osiggniecie przez studenta efektow uczenia si¢. Na zajeciach teoretycznych wykorzystywane sg
metody takie jak: wyktad z prezentacja multimedialng, wyktad informacyjny, seminarium,
dyskusja dydaktyczna. Natomiast na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne stosowane
sg roznorodne metody w tym: ¢wiczenia (laboratoryjne, komputerowe, prosektoryjne, w pracowni
umiejetnosci potozniczych, kliniczne) gry dydaktyczne, pogadanka, analiza przypadkow, analiza
tekstow, burza moézgoéw, inscenizacje, pokaz, demonstracja, metaplan, metoda przypadkow,
metoda sytuacyjna, metoda projektéw, film dydaktyczny, wirtualny/symulowany pacjent,
Problem Based Learning, mentoring, rozwigzywanie zadan, symulacja niskiej wiernosci,
symulacja wysokiej wiernosci, praca w grupach, metoda warsztatowa oraz zajecia praktyczne i
praktyki zawodowe realizowane w warunkach rzeczywistych. Metody ksztatcenia stymulujg
studentéw do samodzielnej pracy, aktywnej roli w procesie uczenia si¢, krytycznego myslenia i
zapewniaja uzyskanie przez studenta samodzielno$ci 1 odpowiedzialnosci w zakresie
wykonywania $§wiadczen zdrowotnych oraz rozwoju zawodowego. Zajecia praktyczne sa
poprzedzone zajeciami teoretycznymi i zajgciami w pracowniach symulacyjnych.

praktyki zawodowe/praktyki (uwzgledniajq miejsca i ich dobor, dobor opiekuna i realizacje
zakladanych efektow uczenia si¢ prowadzong na podstawie hospitacji zajec¢ oraz oceng zajec
dokonywang przez studentow na podstawie ankiet, a takze ocene studentow dokonywang przez
opiekunow dydaktycznych i zaktadowych):

Praktyki zawodowe na studiach pierwszego drugiego stopnia sg realizowane w zaktadach opieki
zdrowotnej, z ktorymi uczelnia podpisata umowy lub porozumienia. Bezposredni nadzér nad
grupa studentow sprawuje opiekun zaktadowy praktyk zatrudniony w miejscu jej realizacji,
natomiast nadzor dydaktyczny sprawuje wyznaczony nauczyciel akademicki zatrudniony na
Wydziale. Dobor miejsc praktyk i opiekunéw zakladowych obywa si¢ zgodnie z ustalonymi
kryteriami 1 procedurg 4.1.6 Ksiegi Jakosci. Z opiekunem zaktadowym praktyk podpisywana jest
umowa cywilno-prawna na czas realizacji praktyki. Kazda praktyka ma opracowany sylabus,
ktory zawiera te same elementy co sylabus do przedmiotu. Efekty uczenia si¢ osiggane przez

studenta w ramach praktyk zawodowych sg zaliczane zgodnie z kryteriami ocen i odnotowywane
w dokumentacji obowigzujacej do danego rodzaju praktyki. Dokumentacja zawiera migdzy
innymi: Dziennik ksztatcenia praktycznego/Dziennik praktyk wraz z efektami uczenia si¢ w
zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych koniecznych do osiagnigcia przez studenta w
ramach danego rodzaju praktyki, proces pielegnowania dostosowany do rodzaju praktyki/opis
przypadku miejsce 1 termin realizacji oraz podpis opiekuna zakladowego 1 opiekuna
dydaktycznego.

Praktyka zawodowa na studiach pierwszego stopnia obejmuje 1200 godzin w obszarach: Podstawy

opieki potozniczej (80 godz., 3 ECTS); Techniki potoznicze i prowadzenie porodu (360 godz., 13
ECTS); Podstawowa opieka zdrowotna (80 godz., 3 ECTS); Poloznictwo i opieka potoznicza (200
9
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godz., 7 ECTS); Ginekologia i opieka ginekologiczna (200 godz., 7 ECTS); Neonatologia i opieka
neonatologiczna (80 godz., 3 ECTS); Pediatria 1 pielegniarstwo pediatryczne (40 godz., 2 ECTS);
Choroby wewnetrzne (40 godz., 2 ECTS); Chirurgia (40 godz., 2 ECTS); Psychiatria (40 godz. 2
ECTS); Anestezjologia i stany zagrozenia zycia (40 godz., 2 ECTS).

Na studiach drugiego stopnia praktyki zawodowe obejmuja ogétem 200 godzin, ktorym przypisano
10 punktow ECTS. Praktyka zawodowa jest realizowana w zakresie: Zarzadzania w potoznictwie —
20 godz. (1 ECTS), Diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii — 60 godz. (3
ECTS), Opieki specjalistycznej nad pacjentka i jej rodzing w ujgciu interdyscyplinarnym — 60 godz.
(3 ECTS), Edukacji w praktyce zawodowej potoznej — 60 godz. (3 ECTS) i sg zgodne z wymogami
okreslonymi w standardzie ksztatcenia.

Ocena praktyk zawodowych na podstawie analizy ankiet studenckich

Jak w latach poprzednich réwniez w roku 2023/2024 przeprowadzono ankiety wsrod studentow,
ktore dotyczyly odbywania praktyki zawodowej. Studenci dobrowolnie i anonimowo wypetniali
ankiety dotyczace oceny przebiegu praktyk zawodowych. Kazdy student miat mozliwo$¢ oceny
kazdej praktyki zawodowej. Ocenie poddawana zostaly takie aspekty jak: warunki, w ktorych
odbywata si¢ praktyka, wyposazenie w $rodki ochrony osobistej, stosunek opiekuna i pracownikow
danej placowki do studentéw. Studenci opiniowali takze, to w jakim stopniu podczas odbywania
danej praktyki mogli doskonali¢ efekty ksztalcenia i poglebia¢ swoja wiedze na danych praktykach
zawodowych. Mogli takze stownie wyrazi¢ swoja opini¢ 1 uwagi dotyczace praktyki zawodowe;j
takie jak: to czy praktyka powinna odbywac si¢ w tym miejscu, czy opiekunem praktyk zawodowych
powinna by¢ nadal wyznaczana osoba, co mozna zmieni¢ w ocenianej praktyce i inne. Lacznie
zgromadzono 215 ankiet od studentow.

Praktyka zawodowa realizowana byta w r6znych oddziatach i r6znych krakowskich szpitalach.

Praktyka zawodowa z przedmiotu Pediatria i1 pielggniarstwo pediatryczne odbywata si¢ w Szpitalu
Specjalistycznym im. Stefana Zeromskiego. Praktyke zawodowa, ktora odbywata si¢ w Szpitalu
Specjalistycznym im. Stefana Zeromskiego w Krakowie ocenito 45 studentek. Zajecia zostaty
ocenione pozytywnie. W uwagach odnoszacych si¢ do ocenianej praktyki studenci wskazali
nastepujace: ,,Super oddziat, pielegniarki bardzo pomocne i sympatyczne. Duzo mogly$my robi¢
przy opiece i badaniach dzieci, Brak negatywnych uwag. Szpital im. Zeromskiego jest odpowiedniag
placowka, Praktyka zawodowa powinna odbywaé si¢ w tym miejscu, pozytywny oddzial oraz
prowadzacy praktyki zawodowe, Bardzo pozytywnie oceniam, Opiekun praktyk to osoba
kompetentna, mita, uczynna. Lubi studentéw, Miejsce praktyko dobrze wyposazone, Pani
oddziatowa przemita. Duzo dawano nam robi¢, Prowadzaca bardzo mita osoba, Podejscie personelu
bardzo pozytywne do studentéw, dostgpu do wykonywania zlecen, wszystkich procedur. Mimo
malej ilosci dzieci na oddziale to co mozna bylo zrobi¢ byto zrobione, Bardzo dobre miejsce do
realizowania praktyki. Personel bardzo mity i zyczliwy do studentéw, Miejsce bardzo przyjazne dla
studentow. Mita atmosfera, mozna si¢ duzo nauczy¢, Praktyki bardzo przydatne, réznorodnos¢
chorobowa na oddziale, sympatyczny 1 pomocny personel.”

Praktyki zawodowe z przedmiotu Techniki potoznicze i prowadzenie porodu odbywaty si¢
na Salach Porodowych. W Szpitalu Uniwersyteckim praktyke ocenito 27 studentow. Praktyka
zostala oceniona pozytywnie — na 19-21 punktéw. Studenci byli usatysfakcjonowani przede
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wszystkim z 0sob, ktore prowadzity praktyke. Minusem praktyki wskazywanym przez studentow
byta zbyt duza liczba studentow, ktorzy realizowali praktyke zawodowa w tym samym przedziale
czasowym w szpitalu z réznymi prowadzacymi. W NZOZ Szpital na Siemiradzkiego praktyke
oceniono na 18-21 punktéw. W komentarzach studenci negatywnie oceniali lekcewazacy stosunek
pracownikow do studentéw. W Szpitalu Specjalistycznym im. S Zeromskiego praktyka zostala
oceniona pozytywnie, kazdy student przyznal maksymalng liczb¢ punktow za praktyke, w
komentarzach studenci pozytywnie ocenili prowadzaca zaj¢cia. Praktyka w Szpitalu Polozniczo -
Ginekologicznym zostata oceniona pozytywnie (19-21 pkt).

Miejscem odbywania praktyki z Psychiatrii byt Szpital Specjalistyczny im. J. Babinskiego. Praktyka
zostata oceniona przez studentéw bardzo pozytywnie.

Diagnostyka ultrasonograficzna w poloznictwie 1 ginekologii zostata takze pozytywnie oceniona
przez studentow. Ocenione zajecia odbywaty si¢ w Szpitalu Miejskim Specjalistycznym im. G.
Narutowicza. Prowadzaca rzetelnie przekazata wiedze studentom. W Centrum Medycznym Ujastek
praktyka ta zostata oceniona na maksymalng liczbg punktow przez kazdego studenta, a w Szpitalu
Uniwersyteckim na 18-21 punktéw, co miesci si¢ w kryteriach oceny pozytywne;.

Bardzo dobrze zostala oceniona praktyka zawodowa z przedmiotu ,,Opieka nad pacjentka i jej
rodzing w ujeciu interdyscyplinarnym”, ktore odbywaty sie¢ na oddziatach Patologii Noworodka oraz
Oddziale Intensywnej Terapii Noworodka w Szpitalu Uniwersyteckim.

Prowadzacy zajecia - opiekunowie zaktadowi, potozne i pielegniarki zatrudnieni w placéwkach
ochrony zdrowia, w roku akademickim oceniali podczas praktyk zawodowych roéwniez kwalifikacje
zawodowe studenta. Ocenie zostaly poddane takie zmienne jak: ogdlna 1 specjalistyczna wiedza,
planowanie 1 organizacja pracy, jakos$¢, rzetelno$¢, zaangazowanie w pracy, kreatywnos$¢ i
inicjatywa, zdyscyplinowanie, obowigzkowos$¢, postawa etyczna, umiejetno$¢ pracy w zespole,
prowadzenie dokumentacji, komunikatywno$¢ i umiej¢tno$¢ obstugi urzadzen. Uzyskano 108
ocen. Ocenie zostali poddani studenci odbywajacy praktyke na : Oddziat Intensywnej Terapii
Noworodka, Sali Porodowej, Oddziale Patologii Noworodka, oddziale Psychiatrii i Oddziale
Ginekologiczno- Polozniczym. Najlepsze oceny studenci otrzymali na Oddziale Psychiatrii. Na
innych oddziatach studenci takze byli dobrze ocenieni. Najnizsza nota jaka otrzymali studenci w
danej zmiennej to 3 punkty na 5, ale byly to pojedyncze oceny kilku studentéw i nie we wszystkich
zmiennych.

Opiekunowie zaktadowi Panie potozne i pielegniarki prowadzace praktyki sa bardzo dobrze
merytorycznie przygotowane do prowadzenia praktyk, ponadto ciesza si¢ duzym szacunkiem 1
zaufaniem studentow. Sg rowniez dobrze przygotowane pod wzgledem dydaktycznym.

3. Przyjecie na studia, rezygnacja ze studiow, weryfikacja osiagnietych efektow uczenia sie,
zaliczenie semestrow i roku studiow oraz dyplomowanie:

a) warunki i zasady przyjecia na studia s3 przejrzyste, spojne i opublikowane (zgtoszone
zmiany w danym roku w zakresie warunkow i zasad rekrutacji):
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Szczegdlowe zasady przyjecia na studia sg zamieszczane na stronie internetowej Uniwersytetu
Jagiellonskiego (https://rekrutacja.uj.edu.pl/). Rekrutacje na pierwszy rok studiow prowadzi si¢
drogg elektroniczng za posrednictwem systemu internetowej rekrutacji kandydatow (irk.uj.edu.pl).

System ten gwarantuje wszystkim bezstronne 1 obiektywne kryteria rekrutacji. Warunki rekrutacji
sa oglaszane zgodnie z obowigzujagcym prawem

w terminach pozwalajacych kandydatom na studia pierwszego stopnia na dokonanie wyborow
przedmiotéw maturalnych.

Zasady rekrutacji na studia stacjonarne pierwszego stopnia w roku akademickim 2023/2024.

Zasady rekrutacji zostaty okreslone w Uchwale Senatu UJ 47/V/2022 z 25 maja 2022 roku
z p6zniejszymi zmianami.

Studia mogly podja¢ osoby posiadajace:

e polska mature (2005-2023),

e polskie §wiadectwo dojrzatosci (wydawane do 2005 r.),

e matur¢ mi¢dzynarodowg International Baccalaureate,

e matur¢ europejska European Baccalaureate,

e matur¢ zagraniczng (inny dokument, ktéry uprawnia do podjecia studidw pierwszego
stopnia lub jednolitych magisterskich w kraju, w ktorym zostat wydany).

Wynik rekrutacji byt obliczany na podstawie wynikdw matury z nastepujacych przedmiotow:

Przedmiot waga
biologia 1
Zp L chemia 1

(uwzgledniany 1 wynik : :
sposrod:) jezyk angielski |1

matematyka 1

Wybierany byt najkorzystniejszy dla kandydata wynik matury, ktory jednoczesnie stawal si¢
wynikiem rekrutacji. Wynik rekrutacji = przedmiot z grupy 1.

Osoby posiadajace osiggniecia w olimpiadach 1 konkursach, ktére chcialy skorzystaé z
wynikajacych z nich przywilejow musiaty wzig¢ udziat w rekrutacji tak samo jak pozostali
kandydaci: zatozy¢ konto, dokona¢ zgloszenia rekrutacyjnego, wptaci¢ optate rekrutacyjng oraz
spelni¢ wszystkie warunki zwigzane z udziatem w rekrutacji na wybrane studia. Lista olimpiad
uwzglednianych przy obliczeniu wyniku na liscie rankingowej zalezy od przedmiotow
maturalnych branych pod uwage w rekrutacji na dane studia. Laureat olimpiady uwzglednianej
w rekrutacji na te studia otrzymuje wynik kwalifikacji rowny 100. Finalista etapu
centralnego olimpiady uwzglednianej w rekrutacji na te studia otrzymuje wynik
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przedmiotowy réwny 100 z przedmiotu przypisanego do tej olimpiady oraz wynik 100 z
przedmiotow znajdujacych si¢ w tej samej grupie, co ten przedmiot.

Na kierunek Potoznictwo, studia pierwszego stopnia mogli by¢ przyjmowani réwniez studenci na
zasadzie przeniesienia z innej uczelni, w tym zagranicznej. Warunkiem przyjecia studenta na UJ
na zasadzie przeniesienia jest zaliczenie pierwszego roku studiow, osiagnigcie efektow uczenia si¢
wymaganych do podjecia drugiego roku studiéw i spetnienie zasad rekrutacji obowigzujacych na
UJ w danym roku akademickim.

Limit miejsc dla obywateli polskich: 80

Limit miejsc dla cudzoziemcow: 2

Zasady rekrutacji na studia stacjonarne drugiego stopnia w roku akademickim 2023/2024

Zasady rekrutacji na rok akademicki 2023/2024 zostaty okreslone w Uchwale Senatu UJ 47/V/2022
z 25 maja 2022 roku z pdzniejszymi zmianami.

Wynik rekrutacji byt obliczany na podstawie nastgpujacych elementéw: $rednia ze studiow
przeliczona do skali od 0 do 100 z wagg 100%. Studia mogty podjac¢ osoby posiadajace:

. dyplom ukonczenia studiow (co najmniej ztytutem licencjata) uzyskany na kierunku:
potoznictwo.

Przyjeci kandydaci musieli by¢ absolwentami zadeklarowanych studiow w momencie dokonywania
wpisu na studia.

Limit miejsc dla obywateli polskich: 50

Od roku akademickiego 2024/2025 zaplanowano rekrutacj¢ na studia w jezyku polskim dla
cudzoziemcoéw, dotyczy studidéw drugiego stopnia na kierunku potoznictwo. Studia moga podjac
osoby posiadajace dyplom ukonczenia studiow (co najmniej z tytulem licencjata) uzyskanym na
kierunku potoznictwo. Przyjeci kandydaci muszg by¢ absolwentami zadeklarowanych studiow
w momencie dokonywania wpisu na studia. Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest ocena
predyspozycji kandydata do podjecia studiow, w tym znajomos¢ jezyka polskiego co najmniej na
poziomie B1. Regulamin rozmowy kwalifikacyjnej znajduje si¢ na stronie internetowej wydziatu
https://wnz.cm.uj.edu.pl/rekrutacja/studnia-drugiego-stopnia/regulamin-rozmowy-
kwalifikacyjnej-dla-cudzoziemcow/

b) przyjecia na studia z innej uczelni (na podstawie danych z dziekanatu):
Nie byto takiej sytuacji roku akademickim 2023/2024.

¢) zasady przyjecia na studia w ramach procesu walidacji efektow uczenia si¢:
nie dotyczy
Przyjmowanie na studia na zasadach i warunkach potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w

1
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procesie uczenia si¢ poza systemem studidéw nie dotyczy kierunku Potoznictwo (kierunek
regulowany).

d) rezygnacje lub skreslenie ze studiéw (liczba w danym roku i przyczyny-na podstawie ankiet
rezygnujacych ze studiow 1 danych z dziekanatu):

Na pierwszy rok studiow stacjonarnych pierwszego stopnia przyjeto 78 kandydatow z czego 32
osoby skreslono z listy studentéw w tym 1 z powodu nieztozenia §lubowania, 24 osoby
zrezygnowaly ze studiowania, 7 0s6b z powodu braku udzialu w obowigzkowych zajeciach, tylko
2 studentki podaly powdd rezygnacji ze studiowania, pierwszy z powodu zmiany planow
zyciowych, druga osoba z powodu zbyt duzego obcigzenia godzinowego i nie moznosci
pogodzenia studiowania z drugim kierunkiem studiéw.

Na drugim roku studiow bylo 49 0s6b z czego 2 osoby skreslono z listy studentow, jedng z
powodu niepodjecia studiow po zakonczeniu urlopu, a druga z powodu rezygnacji ze studiow.
Dwom studentom przyznano wpis warunkowy (Techniki potoznicze i prowadzenie porodu cz.11 1
Choroby wewngtrzne)

Trzeci rok rozpoczeto 50 studentéw, jedng osobe skre§lono z listy studentéw z powodu nie
zaliczenia roku w terminie.

Na studiach stacjonarnych drugiego stopnia I rok rozpoczeto 49 studentow z czego 6 0sob
skreslono z listy z powodu rezygnacji ze studiow. Drugi rok rozpoczeto 46 studentow, nikt nie
zostal skreslony z listy, ale az 10 oséb nie ukonczyto studiow z powodu nie zaliczenia seminarium

dyplomowego. Jest to trend obserwowany od kilku lat, studenci celowo nie konczg edukacji, gdyz
przepisy prawa w zakresie wynagradzania za prac¢ podczas studiow sg dla nich bardzo korzystne.
Reasumujac na studiach pierwszego stopnia liczba oséb, ktore zrezygnowaty i zostaly skre§lone
wynosi: 32, analogicznie na studiach drugiego stopnia takich oséb byto: 6.

e) weryfikacja efektéw uczenia si¢ — jest zorientowana na studenta, umozliwia uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggania efektow uczenia si¢ i pozwala na sprawdzenie i1 ocen¢
wszystkich efektow uczenia si¢ (ocena na podstawie przeglgdu sylabusow, prac etapowych,
wynikow zaliczen koncowych i egzaminow):

W trakcie studiow podstawowymi formami weryfikacji efektow uczenia si¢ s3
zaliczenia/zaliczania z oceng oraz egzaminy. Zaliczenia 1 egzaminy moga by¢ przeprowadzane w
formie pisemnej 1 ustnej. W kazdym z tych przypadkéw zadania egzaminacyjne sa formutowane
z punktu widzenia efektow uczenia si¢ zapisanych w sylabusach do przedmiotdw.

Na kierunku Potoznictwo stosuje réznorodne sposoby weryfikacji efektoéw uczenia sig, ktore
obejmuja trzy obszary:

I — teoretyczny (wyktady, ¢wiczenia, seminaria itp.), ktory pozwala na weryfikacje efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci ujetych w sylabusie danych zaje¢;

I — praktyczny (¢wiczenia w warunkach symulacyjnych, w pracowniach komputerowych,
praktyki zawodowe), ktory umozliwia weryfikacje efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych ujetych w sylabusach tych zaje¢;
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Il — koncowy (finalny, sumaryczny) obejmujacy egzamin dyplomowy, ktory umozliwia
weryfikacje efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
okreslonych w poziomie 1 programie studiow.

Z analizy wynikéw egzaminow i ocen z zaliczenia poszczegdlnych modutéw wynika, ze
najbardziej zréznicowane oceny na studiach pierwszego stopnia byly z przedmiotéw: Fizjologia,
Podstawy opieki polozniczej, Poloznictwo 1 opieka potoznicza cz. I i cz. II, , Zdrowie publiczne,
Mikrobiologia i parazytologia, Badania naukowe w potoznictwie, Choroby wewnetrzne, Anatomia,
Embriologia i genetyka, Biochemia i Biofizyka, Etyka zawodu potoznej, Patologia, Farmakologia,
Zakazenia szpitalne, Neonatologia 1 opieka neonatologiczna, Techniki potoznicze i prowadzenie
porodu czeg$¢ II, Socjologia, Badania fizykalne, Organizacja pracy potoznej, Radiologia,
Pedagogika, Wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej, Podstawowa opieka zdrowotna, podstawy
ratownictwa medycznego, Psychiatria oraz Systemy informacyjne w ochronie zdrowia. Srednio
zrdznicowanie ocen wystapilo w modutach: Pediatria 1 pielegniarstwo pediatryczne Prawo
medyczne, Dietetyka, Anestezjologia i stany zagrozenia zycia, Promocja zdrowia. Moduly o
niewielkim zréznicowaniu ocen to: Psychologia, Rehabilitacja w potoznictwie, ginekologii 1
neonatologii, Jezyk migowy, Chirurgia, oraz Ginekologia i opieka ginekologiczna.

Zaliczenia w 1 terminie studenci uzyskali z takich przedmiotéw jak: Neonatologia i opieka
neonatologiczna, Pediatria i opieka pediatryczna, Promocja zdrowia, Techniki potoznicze i
prowadzenie porodu cze$¢ 1 1 II, Chirurgia, Psychologia, Radiologia, Zakazenia szpitalne, Jezyk
migowy, Wspodlpraca w zespole opieki zdrowotnej, Dietetyka, Ginekologia i opieka
ginekologiczna, Organizacja pracy potoznej, Psychiatria, Rehabilitacja w potoznictwie,
ginekologii 1 neonatologii, Systemy informacji w ochronie zdrowia, Zdrowie publiczne,
Potoznictwo i opieka potoznicza cze$¢ 11, Anestezjologia i stany zagrozenia zycia oraz Podstawowa
opieka zdrowotna.

Oceny niedostateczne stanowity niewielki odsetek i w znakomitej wiekszos$ci studenci, ktorzy
przystapili do egzaminu poprawkowego uzyskiwali zaliczenie w II terminie. Pojedyncze osoby nie
uzyskaty zaliczeh w II terminie z przedmiotow: Fizjologia, Mikrobiologia i parazytologia,
Biochemia 1 biofizyka, Embriologia i genetyka, Choroby wewne¢trzne, Techniki potoznicze i
prowadzenie porodu, Socjologia, Prawo medyczne. Nieznaczny odsetek studentow w ogole nie
przystapito do egzaminu poprawkowego i to bylo powodem nie zaliczenia przedmiotu. Z
mozliwos$ci skorzystania z I terminu egzaminu skorzystano na przedmiotach: Techniki poloznicze
1 prowadzenie porodu oraz Fizjologia.

Na studiach drugiego stopnia najbardziej zréznicowane oceny studenci uzyskiwali z przedmiotow:
Badania naukowe, Farmakologia i ordynowanie produktow leczniczych, Terapia bdlu ostrego i
przewlektego, Praktyka potoznicza oparta na dowodach naukowych, Opieka nad kobieta w ujeciu
interdyscyplinarnym w zakresie zywienia, Opieka nad kobieta w ujeciu interdyscyplinarnym z
perspektywy potoznictwa, , Opieka nad kobieta w ujeciu interdyscyplinarnym z perspektywy
neonatologii, Wielokulturowo$¢ w opiece nad kobieta, Statystyka medyczna, Praktyka potoznicza
w perspektywie migdzynarodowej, Immunologia kliniczna oraz Edukacja w praktyce zawodowe;j
potozne;j.
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Do przedmiotow o najmniej zroznicowanych ocenach s3: Opieka nad kobieta w ujeciu
interdyscyplinarnym z perspektywy ginekologii, Praktyki rodzicielskie, Specjalistyczna opieka
neonatologiczna nad dzieckiem przedwcze$nie urodzonym, Trening umiej¢tnosci motywacyjnych,
Przemoc w rodzinie- diagnoza, interwencja, Metafora choroby, Etyczne i metodologiczne aspekty
prowadzenia badan naukowych w biomedycynie, Podstawy psychoterapii w opiece ginekologiczno-
polozniczej, Telemedycyna i e-zdrowie, Bezpieczenstwo w opiece zdrowotnej, Informacja
naukowa, Opieka nad kobieta i jej rodzing w ujeciu interdyscyplinarnym w aspekcie opieki
psychologicznej, Spoteczne debaty wokot reprodukeji, Integrated Reproductive Health Care of
Women, Prawo w praktyce potoznicze;.

Oceny niedostateczne stanowity niewielki odsetek wszystkich ocen. W pierwszym terminie
studenci, ktorzy przystapili do egzaminoéw nie zaliczyli takich przedmiotow jak: Badania naukowe,
Terapia bolu ostrego i przewlektego, Opicka nad kobieta w ujeciu interdyscyplinarnym z
perspektywy potoznictwa, Wielokulturowos¢ w opiece nad kobieta Edukacja w praktyce zawodowe;j
potoznej. W drugim terminie egzaminy zaliczyli wszyscy studenci.

Finalna weryfikacja efektow uczenia si¢ odbywa si¢ podczas egzaminu dyplomowego.

Raport z egzaminu dyplomowego czgs¢ praktyczna 2024r

Do egzaminu praktycznego z przygotowania zawodowego na kierunku poloznictwo studia
stacjonarne pierwszego stopnia dopuszczono 49  studentow. Przebiegal on w warunkach
symulowanych w Centrum Innowacyjnej Edukacji Medycznej (CIEM) i w warunkach
rzeczywistych wedlug zmodyfikowanego regulaminu dyplomowania. Glowna zmiana w
regulaminie dotyczyta CIEM 1 obejmowata skrocenie czasu do 45 min na opracowanie modelu
opieki do wylosowanego opisu przypadku oraz wydluzenie go do jednej godziny na praktyczng
realizacje wylosowanych procedur. Czteroletnie doswiadczenie w prowadzeniu tej formy egzaminu
utwierdzito egzaminatoréw, ze takie proporcje czasowe beda korzystniejsze dla zdajacych.
Losowanie placowki /miejsca/ egzaminu praktycznego odbylo sig: 20.06.2024 r. natomiast sam
egzamin trwat trzy dni tj. 25, 26, 27.06. 2024 r. i przystapili do niego wszyscy dopuszczeni studenci
tj. 49 osob. Miejsce egzaminu w obszarze ginekologii i opieki nad potoznicg i noworodkiem
stanowity wytypowane krakowskie placowki ochrony zdrowia, natomiast egzamin z zakresu opieki
nad rodzaca miat miejsce w Centrum Innowacyjnej Edukacji Medyczne; w warunkach
symulowanych o wysokiej wiernosci. Rozktad studentéw w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci
zawodowej potoznej byl nastgpujacy: sala porodowa ( w CIEM) — 11 oséb, ginekologia — 25 oséb

1 oddziat potozniczo-noworodkowy — 13 osob. Zdalo egzamin w pierwszym terminie 47 osob, dwie
osoby nie zaliczyly czesci praktycznej w pierwszym terminie, ale zaliczyly egzamin w terminie
drugim we wrze$niu 2024 r.

Wyniki z czesci praktycznej egzaminu byly nastepujace: 27 ocen bdb, 11 ocen db plus, 5 ocen db, 4
oceny dst plus, 2 oceny ndst. Srednia ogodlna ocen z catego egzaminu wyniosta 4,5. Wyzsze oceny
uzyskali studenci zdajacy egzamin w warunkach rzeczywistych: w oddziale ginekologii ( $rednia

1
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4.8) a w oddziale potozniczo-noworodkowym ( $rednia 4.5).Na trzecim miejscu uplasowala si¢ sala
porodowa z egzaminem w CIEM ( $rednia ocen 4.0).

Egzamin przebiegat bez zakldcen i zgodnie z przyjetym harmonogramem oraz regulaminem
dyplomowania a przeprowadzita go powotana w tym celu Komisja Egzaminacyjna. Oryginaty
dokumentacji z przebiegu egzaminu czg$¢ praktyczna przekazano do Dziekanatu i archiwum IPiP
WNZ CMUI.

Finalnie po obranie pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia 35 studentéw uzyskato oceng
bardzo dobra, 12 0s6b oceng plus dobry, a osoby ocene dobra. Srednia ocen na dyplomie wyniosta
4,83!

Do egzaminu dyplomowego na studiach drugiego stopnia przystgpito 33 studentéw, wszyscy zdali
go z wynikiem pozytywnym, egzamin przebiegl bez zaktocen i byl przeprowadzony w formie
zdalnej. Na studiach drugiego stopnia 27 os6b otrzymato ocen¢ bdb, 3 osoby oceng db i 3 osoby
oceng db plus. Srednia ocen na dyplomie wyniosta 4,86! Brawo!

Dokonujac analizy weryfikacji efektow uczenia si¢ i stopnia osiggania ich efektow mozna
stwierdzi¢, ze w wigkszo$ci przypadkéw oceny z przedmiotéw byly bardzo zréznicowane, co
$wiadczy o pelnej weryfikacji efektow oraz o stosowaniu kryteriow oceniania przez
prowadzacych poszczegdlne moduty ksztalcenia. Wysokie wyniki uzyskiwane przez studentéw
podczas egzamindw dyplomowych potwierdzajg ich §wietne przygotowanie do podejmowania rél
zawodowych.

f) dziennik praktyk/dziennik ksztalcenia praktycznego obejmuje wszystkie zatozone efekty
uczenia si¢ ujete w programie studiow, a kryteria oceny sg jasne i przejrzyste (analiza dziennikow
i wskazanie zmian w tym zakresie):

Do weryfikacji efektow uczenia si¢ przez studenta umiejetnosci praktycznych stuzy Dziennik
ksztalcenia praktycznego/Dziennik Praktyk, podstawa zaliczenia praktyk zawodowych jest
potwierdzenie przez opiekuna praktyk zaliczenia w Dzienniku wymaganych efektéw uczenia sie.
Oceny dokonywane sg na podstawie zamieszczonych w Dzienniku kryteriow oceny na czterech
poziomach: D - obserwacja czynnosci/zadania w praktyce; C - wykonanie czynno$ci/zadania z
pomoca osoby nadzorujacej; B - wykonanie czynno$ci/zadania pod kierunkiem osoby
nadzorujacej; A - wykonanie czynno$¢/zadania samodzielnie, bezpiecznie, kompetentnie z
uzasadnieniem swojego dziatania, w obecnosci osoby nadzorujacej

Efekty uczenia si¢ osiggane przez studenta w ramach praktyk zawodowych sa zaliczane zgodnie

z kryteriami ocen i odnotowywane w dzienniku praktyk, ktory zawiera: regulamin praktyk,
kryteria oceniania, wykaz obowigzkowych praktyk z podaniem liczby godzin, efekty uczenia si¢
w zakresie umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych koniecznych do osiagnigcia przez studenta w
ramach danego rodzaju praktyki, miejsce i termin realizacji oraz podpis opiekuna zakladowego i
opiekuna dydaktycznego.

Uzytecznos$¢, czytelno$¢ i merytoryczna zawarto$¢ Dziennika Ksztalcenia Praktycznego jest
corocznie weryfikowana, w roku akademickim 2023/2024 nie dokonano w nim zadnych korekt,
gdyz drobne korekty edytorskie przeprowadzono w roku 2022/2023.

Na studiach drugiego stopnia efekty uczenia si¢ osiggane przez studenta w ramach praktyk

I
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zawodowych sa zaliczane zgodnie z kryteriami ocen i1 odnotowywane w dokumentacji
obowigzujacej do danego rodzaju praktyki. Dokumentacja zawiera miedzy innymi: Dziennik
Praktyk Zawodowych wraz z efektami uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych koniecznych do osiagnigcia przez studenta w ramach danego rodzaju praktyki, miejsce
1 termin realizacji oraz podpis opiekuna zakltadowego i1 opiekuna dydaktycznego. W sktad
dokumentacji wchodzi ponadto: Karta zaliczenia efektéw uczenia si¢; Kryteria do oceny efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych; Proces
pielegnowania/Sprawozdanie z przebiegu praktyki oraz Karta Oceny Miejsca Praktyki przez
Studenta zgodnie z procedurg zawartg w Ksiedze Jakosci.

g) prace dyplomowe - fematyka zgodna z efektami uczenia si¢ na danym kierunku studiow i
obowigzujgcym regulaminem dyplomowania (na podstawie oceny losowo wybranych prac
dyplomowych):

Przedstawiono do oceny prace dyplomowe: trzy magisterskie badawcze i pie¢ licencjackich opisy
przypadkow.

We wszystkich ocenianych pracach licencjackich wystgpowata zgodnos$¢ tematu z efektami uczenia
si¢ 1 tresci pracy z tematem. Temat jednej pracy byt bardzo rozbudowany i zawieral czternascie
szesnascie stow. Streszczenia zamieszczone w trzech pracach licencjackich nie zawieraty wynikow,
a wigc 1 ich zawarto$¢ nie byla zgodna z obowigzujagcymi wytycznymi do pisania prac
dyplomowych.. Uzasadnienia wyboru tematu zabraklo we wstepie w czterech pracach
licencjackich. Cel prac byl sformutowany jasno i poprawnie w przypadku jednej pracy, w
pozostatych czterech byl bardzo szeroko przedstawiony co powodowato ,ze nie byt jasny. Autorzy
prac dokonali wiasciwego doboru metod zbierania danych, analizy wynikéw i ich opisu.
Prezentowane wyniki byty kompletne i zostaly przygotowane w sposob czytelny. Wnioski zostaty
sformutowane w punktach i odnosity si¢ do zawartych w pracach probleméw badawczych. Wnioski
w dwoch pracach byly bardzo obszerne a powinny by¢ wprost odpowiedzig na problemy badawcze.

Analizowane prace miaty zachowane wlasciwe proporcje migdzy czescia teoretyczna, a badawcza..
Pi$miennictwo bylo wlasciwie dobrane do tematdéw prac. Strona edytorska prac byla poprawna.
Tylko w dwoch pracach wystgpowaly liczne btedy interpunkcyjne. W ocenianych pracach nie
wystepowato przekroczenie zalecanej liczby stron pracy. Powyzsza ocena prac ma swoje
odzwierciedlenie w recenzjach promotorow i recenzentow. Wystepowata zgodnos¢ wystawionych
ocen przez promotora i recenzenta (roznica dotyczy 0,5 punktu ), natomiast uzasadnienie oceny
pracy we wszystkich przypadkach bylo wyczerpujace.

We wszystkich ocenianych pracach magisterskich wystepowata zgodnos$¢ tematu z efektami
uczenia si¢ 1 tresci pracy z tematem. Temat jednej pracy byt bardzo rozbudowany 1 zawierat ¢
szesnascie stow. Struktura streszczen zamieszczonych w pracach magisterskich byla zgodna z
obowigzujacymi wytycznymi. Uzasadnienia wyboru tematu nie zabraklo w ocenianych pracach,
Cel prac byl sformulowany jasno i poprawnie. Autorzy prac dokonali wtasciwego doboru metod
zbierania danych, analizy wynikow 1 ich opisu. Prezentowane wyniki byly kompletne i zostaly
przygotowane w sposob czytelny. Wnioski zostaty sformutowane w punktach i odnosity si¢ do

zawartych w pracach probleméw badawczych. We wszystkich pracach magisterskich dyskusje
1



Wydziat Nauk o Zdrowiu UJ CM Data-

\>
><’\. 7 styczen

Roczny raport 7 dzialan 2025 7.
projakosciowych na WNZ UJ CM

zostaly poprowadzone bardzo dobrze PiSmiennictwo byto wtasciwie dobrane do tematow prac.
Strona edytorska prac byta poprawna. Tylko w jednej pracy wystepowaty liczne btedy
interpunkcyjne 1 nieprawidlowy zapis cytowania piSmiennictwa. W ocenianych pracach
wystepowata zgodno$¢ wystawionych ocen przez promotora i recenzenta (réznica dotyczy 0,5
punktu ), natomiast uzasadnienie oceny w przypadku jednej pracy magisterskiej bylo lakoniczne
1 dotyczyto tylko czg$ci pracy

4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych
0sob prowadzacych zajecia:

a)kadra prowadzaca zajecia (w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem nowych pracownikéw
przyjetym w danym roku akademickim) ma udokumentowane doswiadczenie zawodowe i/lub
dorobek naukowy z zakresu prowadzonych zaje¢:

Zajgcia na studiach pierwszego i drugiego stopnia prowadza gtownie nauczyciele zatrudnieni w [PiP
WNZ UJ CM oraz z innych jednostek UJ CM oraz doktoranci.

Do prowadzenia zaje¢ na kierunku Potoznictwo do Pracowni Podstaw Opieki Potozniczej
zatrudniono w roku akademickim 2023/2024 na pelny etatu asystenta dydaktycznego mgr
Malgorzate Gregorczyk, potozng z Oddziatu Klinicznego Potoznictwa i1 Perinatologii Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie. Pani mgr Malgorzata Gregorczyk pracowata u nas na 2 etatu jako
wyktadowca.

b) rozwdj kadry prowadzacej zajecia na kierunku studiow w ostatnim roku akademickim
(uzyskane stopnie i tytuly naukowe oraz ksztatcenie specjalizacyjne, specjalistyczne i
podyplomowe):

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na kierunku Potoznictwo w roku akademickim 2023/2024
podnosili swoje kompetencje naukowe 1 dydaktyczne.

Stopien doktora w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu
uzyskata:

e Dr Julia Nawrot (listopad 2023r.)

Awans na stanowisko profesora otrzymata:

e Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ (styczen 2024 r.)
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Udzial nauczycieli w ksztalceniu podyplomowym:

Kursy specjalistyczne:

Dr Katarzyna Kope¢-Godlewska ukonczyta Kurs Specjalistyczny Diagnostyka
Ultrasonograficzna w Poloznictwie i Ginekologii (luty 2024 r.)

Dr Julia Nawrot ukonczyta Kurs Specjalistyczny Diagnostyka Ultrasonograficzna w
Poloznictwie i Ginekologii (luty 2024 r.)

Dr Dominika Trojnarska kurs certyfikowany Certyfikat umiejetnosci wykonywania zabiegu

histerektomii matoinwazyjnej pochwowej TVH zgodnie z protokotem LAPGYN (listopad
2023 r.)

Kursy doskonalace kompetencje dydaktyczne:

Mgr Matgorzata Gregorczyk — ukonczyta kurs: Kurs ,,Podstawy dydaktyki akademickiej”
Uniwersytet Jagiellonski Collegium Medicum (maj 2024 r.)

Mgr Gabriela Sierpien-Wojcik ukonczyta Kurs instruktorow z zakresu symulacji medycznej,
Uniwersytet Jagiellonski — Collegium Medicum Centrum Innowacyjnej Edukacji Medycznej
Collegium Medicum (wrzesien 2024 r.)

Dr Dominika Trojnarska 02/2024 uczestniczyta w Warsztatach z Jakosci Ksztalcenia (maj
2024r.)

Dr Dominika Trojnarska ukonczyta Kurs ,,Podstawy dydaktyki akademickiej” Uniwersytet
Jagiellonski Collegium Medicum (maj 2024 r.)

Liczny osobowy udzial w serii szkolen z cyklu Dydaktyczne Dygresje, organizowanych
przez Dziat Rozwoju 1 Jakosci Ksztatcenia w Centrum Wsparcia Dydaktyki UJ (caly rok)

Czynny udzial w konferencjach:

1.

2024 r. Dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof. UJ, Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ
wspotorganizacja warsztatow dedykowanej pielggniarkom 1 potoznym pt.: ,,Udzial
pielegniarek i potoznych w profilaktyce raka szyjki macicy i piersi oraz w leczeniu ran w
onkologii” na XXVIII Konferencji Naukowej Postgpy w Ginekologii Onkologicznej
Zakopane www.onkogin2024.pl 26-27 wrzesien 2024 .

2024 Sienko-Hans K., Kot J. Profilaktyka raka szyjki macicy, fakty i mity o szczepieniach
HPV — zadania potoznejna XXVIII Konferencji Naukowej Postepy w Ginekologii
Onkologicznej Zakopane www.onkogin2024.pl 26-27 wrzesien 2024 .

. 2024 Kot J., Ostrogorska-Gonszewska P. Udzial poloznej w profilaktyce raka piersi ” na

XXVII Konferencji Naukowej Postgpy w Ginekologii Onkologicznej Zakopane
www.onkogin2024.pl 26-27 wrzesien 2024 .
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4. 2024 Matuszyk D., Ostrogorska-Gonszewska P., Dziubak M. Wplyw rodzaju porodu na
rozwdj dziecka. Ogdlnopolska konferencja ,,Wieloptaszczyznowa opieka nad noworodkiem
i niemowlgciem”, Uniwersytetu Medycznego w Lublinie, 20-21 wrze$nia 2024 r.

5. 2024 Matuszyk D. Etyka zawodu potoznej - Sytuacje trudne i dylematy etyczno-moralne w
opiece okotoporodowej. Konferencja Sytuacja zawodowa potoznych w Polsce. Okregowa
Izba Pielggniarek 1 Potoznych w Lublinie 19 wrzesnia 2024.

6. 2024 Matuszyk D. Kompetencje pielegniarki i poloznej w profilaktyce, diagnostyce i
leczeniu nowotworow 11 Malopolska Konferencja Pielggniarek i Potoznych Pielegniarka i
Potozna 2024 18-19.04 2024

7. 2024 Matuszyk D Sytuacje trudne i dylematy etyczno-moralne w opiece okotoporodowe;j.
Konferencja Wokot standardu opieki okotoporodowej. Konsultant Krajowy w dziedzinie
pielegniarstwa ginekologicznego i potozniczego, Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
w Zamosciu. Krasnobrod 28-29.06.2024

8. 2024 Nawrot J. Wyktad pt. Zadania potoznej w profilaktyce raka szyjki macicy, Akademia
Wspotczesnej Pielggniarki 1 Potoznej, 20.04.2024

Wiekszos¢ kadry podnosila kompetencje merytoryczne poprzez udzial w licznych
konferencjach oraz webinariach, mi¢dzy innymi:

e Dr Justyna Kot:
- Szkolenie e-learningowe w ramach projektu ,,Odpowiedzialne wsparcie i zrownowazony
rozwoj”’ w zakresie ewakuacji osob z niepetnosprawnosciami oraz w zakresie Swiadomosci
niepetnosprawnosci.
- Ogolnopolska Konferencja Endometriozy 7-9 marzec 2024, Krakow.
- Modutowy kurs online w zakresie wiedzy o raku piersi — Akademia Pielegniarstwa
Onkologicznego.

e Dr Julia Nawrot:
- Konferencja Ars Docendi UJ 2023 r., "Jakos¢ ksztatcenia — badania, oceny, wskazniki vs
rekomendacje i dobre praktyki”.
- Udziat w wydarzeniach Tygodnia Jakos$ci Ksztatcenia, O nauce komunikacji medycznej
03.2024
-Udzial w wydarzeniach Tygodnia Jako$ci Ksztalcenia, Koniec Ery wyktadow? Czy wyktad
tradycyjny to nuda, a moze klucz do wiedzy akademickiej? 03.2024

e Mgr Gabriela Sierpien-Wajcik
- Konferencja ,,Nowe Wyzwania w Opiece nad Dzieckiem ,, Klinika Choréb Dzieci Katedry
Pediatrii Uniwersytetu Jagiellonskiego, Collegium Medicum Krakow 02.03.2024
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-Szkolenie ,, Trening miedzykulturowy: skuteczna komunikacja z partnerem kulturowo
odmiennym” Michal Futyra Szkolenia Miedzykulturowe dla Pracownikéw Uniwersytetu
Jagiellonskiego 16-17.10.2023

¢ Dr Dominika Trojnarska:
- 1 Ogolnopolska Konferencja Endometriozy, Krakéw marzec 2024 — udziat
- V Sympozjum Aktualne problemy perinatologii, czerwiec 2024 Zakopane — udziat
- 2. AGE Robotik-Tage, Freiburg (Niemcy) czerwiec 2024 — udziat

e Liczny udzial osobowy w webinarch: Q Konferencje Wyzwania Bloku Porodowego,
Praktyczne Potoznictwo w latach 2023, 12024, Krakéw.

Misje medyczne:

¢ Dr Dominika Trojnarska Wolontariuszka “Doctors Africa”
e Mgr Justyna Szumicka Wolontariuszka “Doctors Africa”

¢) ocena dzialalnosci dydaktycznej kadry (na podstawie oceny studentow i hospitacji zajec;
rozmowy, hospitacje zaje¢- planowe i wynikajace z ocen studentdw a takze inne dziatalno$ci
dydaktyczne np. wydane podreczniki, skrypty):

Nauczyciele akademiccy z Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa sg autorami publikacji naukowych
1 dydaktycznych:

e Gniadek A, Padykula M, Walewska E, Dziubak M, Matuszyk D, Scisto L, Sega A,
Ostrogorska-Gonszewska P, Mierzwa A, Kubik A. Projekt dydaktyczny Rozwijaj si¢
i PracUJ wsparciem finansowym, edukacyjnym iorganizacyjnym dla studentow
1 absolwentéw kierunkéw pielegniarstwo 1 potoznictwo [w] Matopolskie Pielggniarki
1 Potozne. nr 51,2023 18-21

e Patla G, Mazur-Bialy A 1., Humaj-Grysztar M. Chronic vulvar pain and health-related
quality of life in women with vulvodynia [i in.], Life, 2023, vol. 13, nr 2,

e Nenko I, Kopeé-Godlewska K, Towner MC, Klein LD, Micek A. Emotional factors,
medical interventions and mode of birth among low-risk primiparous women in Poland. Evol
Med Public Health. 2023 May 14;11(1):139-148.

e Przestrzelska M, Iwanowicz-Palus G, Matuszyk D. Badanie fizykalne — uwarunkowania
kulturowe 1 prawne zgody na badanie [w]: Badanie fizykalne w praktyce potoznej. redakcja
naukowa: Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL,
2023

e Matuszyk D, Przestrzelska M, Iwanowicz-Palus G.Badanie podmiotowe — wywiad [W:
Badanie fizykalne- zagadnienia ogdlne] W: Badanie fizykalne w praktyce potoznej redakcja
naukowa: Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL,
2023 5. 6-24
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o Iwanowicz-Palus G, Przestrzelska M, Matuszyk D. Badanie podmiotowe i badanie
przedmiotowe — zasady dokumentowania wynikow badania [w] Badanie fizykalne
w praktyce potoznej. redakcja naukowa: Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur
Wdowiak Warszawa : PZWL, 2023 s. 59-63

o Iwanowicz-Palus G, Matuszyk D, Przestrzelska M. Badanie przedmiotowe [w] Badanie
fizykalne w praktyce potoznej. redakcja naukowa: Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-
Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL, 2023 s. 24-25

e Matuszyk D, Przestrzelska M, Iwanowicz-Palus G.Badanie przedmiotowe -sprzet
stosowany do badania [w]: Badanie fizykalne w praktyce poloznej. redakcja naukowa:
Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL, 2023 s. 33-
34

o Iwanowicz-Palus G, Matuszyk D, Przestrzelska M. Badanie przedmiotowe -schemat
badania ogdlnego, pozycje podczas badania [w]: Badanie fizykalne w praktyce potoznej
redakcja naukowa: Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur Wdowiak Warszawa :
PZWL, 2023 s. 37-51

e Matuszyk D, Iwanowicz-Palus G, Przestrzelska M. Badanie przedmiotowe — techniki
badania [w]: Badanie fizykalne w praktyce potoznej redakcja naukowa: Agnieszka Bien,
Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL, 2023 s. 34-37

o Iwanowicz-Palus G, Matuszyk D, Przestrzelska M. Badanie przedmiotowe — podstawy
anatomii topograficznej [w]: Badanie fizykalne w praktyce potoznej redakcja naukowa:
Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL, 2023 s. 25-
32:

o Przestrzelska M, Iwanowicz-Palus G, Matuszyk D. Wprowadzenie — uwarunkowania
formalnoprawne badania fizykalnego w praktyce zawodowej potoznej [w]: Badanie
fizykalne w praktyce potoznej redakcja naukowa: Agnieszka Bien, Grazyna Iwanowicz-
Palus, Artur Wdowiak Warszawa : PZWL, 2023 s. 1-5

e Gniadek A, Padykula M, Walewska E, Dziubak M, Matuszyk D, Scisto L, Sega A,
Ostrogorska-Gonszewska P, Mierzwa A, Kubik A. Projekt dydaktyczny Rozwijaj si¢
i PracUJ wsparciem finansowym, edukacyjnym iorganizacyjnym dla studentow
1 absolwentéw kierunkow pielegniarstwo i potoznictwo Matopolskie Pielggniarki i Potozne
2023, nr 51, s. 18-21,

e Ostrogorska-Gonszewska P, Matuszyk D, Malinowska-Lipien I, Gniadek A. Praktyki
zawodowe studentek potoznictwa w Normandii drogg do zdobycia doswiadczenia
w miedzynarodowym srodowisku pracy. Matopolskie Pielegniarki i Polozne 2023, nr 52, s.
37-39,

o Filipiak K, Kot J, Ostrogérska-Gonszewska P, Leja-Szpak A Matuszyk D. Vaccination
of Polish pregnant women inthe perinatal period against COVID -19 Problemy
Pielegniarstwa 2023 : T. 31, nr 1, s. 12-20, il., bibliogr. 31 poz., abstr

Udzial w projektach badawczych — Badania statutowe

1. Dr Katarzyna Kopeé-Godlewska Projekt nr N43/DBS/000261 pt. ,,Porod domowy vs
ciecie cesarskie — dwie skrajnosci. Determinanty wyboru miejsca porodu i sposobu
2
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rozwiqzania cigzy oraz rodzaj i Zrodlo otrzymanego i oczekiwanego wsparcia”

2. Dr Justyna Kot Projekt nr N43/DBS/000297, pod tytulem: Analiza czynnikow ryzyka
wphywajgcych na rozwdj nowotworow ginekologicznych

3. Dr Dominika Trojnarska Projekt nr N43/DBS/000327 ,Leczenie ablacyjne zmian
prekursorowych raka szyjki macicy mniejszego stopnia przy uzyciu nieinwazyjnej plazmy
fizycznej - badanie pilotazowe”

Udzial w projektach badawczych - Badania nie statutowe:

1. Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ, Mgr Gabriela Sierpien-Wojcik,. Dr Justyna Kot, Dr
Klaudia Sienko-Hans, Dr Patrycja Ostrogorska-Gonszewska Projekt ,
Czynniki ryzyka depresji poporodowej i PTSD oraz sposoby radzenia sobie ze stresem
pacjentek bedgcych w cigzy wysokiego ryzyka” 2023-2025 ( cztonkowie zespolu
badawczego)

2. Mgr Gabriela Sierpien-Waéjcik Projekt , Ocena rozpowszechnienia niepokoju
moralnego u pielegniarek i potoznych neonatologicznych™ 2023-2024 ( cztonek zespotu
badawczego)

S. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz jego doskonaleniu:

a) infrastruktura ksztalcenia teoretycznego z uwzglednieniem wyposazenia technicznego i
pomoce dydaktyczne:

Wydziat Nauk o Zdrowiu UJ CM dysponuje wtasng baza dydaktyczng oraz korzysta z bazy
Collegium Medicum, w tym z bazy Wydziatu Lekarskiego (np. Katedra Anatomii, ul. Kopernika
12), Katedra Biochemii Lekarskiej, ul. Kopernika 7; Katedra Mikrobiologii, ul. Czysta 18).
Infrastruktura bazy nie ulegta zmianie od ubieglego raportowania.

b) infrastruktura ksztalcenia praktycznego i informatycznego — pracownie umiejetnosci
zawodowych (wyposazenie w sprzet 1 srodki):

Infrastruktura bazy ksztalcenia praktycznego i informatycznego roéwniez nie ulegta zmianie,
w roku akademickim 2023-2024 zakupiono jedynie:
e Mikrofon nt-usb+ rode
e Aparat fotograficzny panasonic lumix g7+14-42mm
e Model do edukacji ginekologicznej pacjentki (do zaktadania wewnatrzmacicznych srodkéw
antykoncepcyjnych)
oraz materiaty zuzywalne niezbgdne do prowadzenia zajec, takie jak: opatrunki, igty, strzykawki,
wenflony, rekawiczki, fartuchy itp.

¢) infrastruktura ksztalcenia praktycznego (dost¢p do bazy-nowe umowy lub porozumienia):

Infrastrukture kliniczng tworza: baza Szpitala Uniwersyteckiego 1 Uniwersyteckiego Szpitala
Dzieciecego oraz podmioty lecznicze, z ktorymi uczelnia podpisata umowy i porozumienia do

realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Studenci kierunku Potoznictwo moga réwniez
e
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odbywac szkolenie praktyczne w Uniwersyteckiej Sieci Szpitali Szkolacych.

d) zasoby biblioteczne (dostep do ksigzek i czasopism ujetych w sylabusach do przedmiotu):

Biblioteka Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa UJ CM

Nasza biblioteki medyczna w dynamiczny sposob reaguje na rozwoj nauki, nowoczesne sposoby
$wiadczenia ustug informacyjnych i obstugi czytelnikow. Rozbudowuje warsztat informacyjny
uwzgledniajagc nowe mozliwosci w zakresie komunikowania si¢ z odbiorcg oraz udostgpniania
zasobow. Konsekwencjg automatyzacji jest pojawienie si¢ elektronicznych serwisOw zawierajgcych
tresci naukowe. Do zadan bibliotekarzy nalezy poszukiwanie nowych zasobdéw elektronicznych,
wsrdd ktorych wazng role petnig ogolnodostepne Zrddia oraz komercyjne bazy danych i serwisy,

wspomagajac naukowcow 1 studentdw m.in. poprzez udostgpnianie informacji naukowej. Biblioteka
Instytutu Pielegniarstwa wraz z Bibliotekg Medyczng oferuje szkolenia grupowe 1 indywidualne z
zakresu: planowania strategii wyszukiwawczej, menadzerdow bibliografii, wyszukiwania informacji
z baz danych, czasopism elektronicznych oraz medycznych zasobow internetowych.

Biblioteka gromadzi i stale uzupetiania ksiggozbior, dostosowujac do wymogdéw programowych,
poprzez bezposredni kontakt z kadra naukowa oraz na podstawie potrzeb zglaszanych przez
studentow. . W roku 2024 wydano na zbiory Biblioteki 8 900 zt w tym na: zakup wydawnictw
zwartych 6 900 zt, wydawnictw ciagtych 2000 zt.

Katarzyna M. Kanadys, Anna B. Pilewska-Kozak, Agnieszka Balanda-Batdyga. Opieka nad
noworodkiem urodzonym przedwczesnie. 1. wyd. Warszawa: PZWL Wydawnictwo Lekarskie; 2023.
Bien A, Iwanowicz-Palus G, Wdowiak A, Wydawnictwo Naukowe PWN Wydawca, Wydawnictwo
Naukowe PWN Wydawca. Badanie fizykalne w praktyce potoznej. Wydanie 1. Warszawa: PZWL,
2023. Troszyhiski M. Cwiczenia poloznicze: podrecznik dla studentéw medycyny. [Wyd. 6].
Warszawa: Wydaw. Lekarskie PZWL,; 2024, Calais-Germain B, Vives Parés N, Chochowska M,
WSEIT, 2024, Dmoch-Gajzlerska E, Bgczek G, Uchman-Musielak M, Wyrozebska A, Nimer A,
Pydys £, i in. USG dla potoznych. Wyd. 1, 1 dodr. Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
2015.Pajgk A, Kozela M, Stepaniak U. ,llosciowe badania naukowe w medycynie i naukach o
zdrowiu. Wydanie 1. Krakow: Medycyna Praktyczna; 2023,. Godawa G, Pedagogia bliskosci
miedzyludzkiej. Wydanie II. Krakow: Impuls; 2024, Lewin-Kowalik J, Brzozowski T, Chabowski A,
Jedrzejewska-Cudnoch A, Grabska-Kobytecka Izabela, Duda K, i in. Fizjologia cztowieka :
podrecznik dla studentow kierunkow medycznych. Wroctaw: Edra Urban & Partner; 2024,
Hryniewiecka E, Joniec-Maciejak I, Lasota D, Wawer A, Wawiorko E, Wilkowski P, i in. Ordynacja
i farmakoterapia w praktyce pielegniarki i potoznej : jak wystawiac recepty, zlecenia, skierowania.
Wydanie 2. Wroctaw: Edra Urban & Partner; 2024, Szczeklik A, Medycyna Praktyczna; 2024,
Czekirda M, Obliczanie dawek lekow. Wydanie II, uaktualnione i rozszerzone. Warszawa: PZWL,
2024,

Uzupethieniem zasobéw drukowanych sg dostgpy elektroniczne do ksigzek. Dostep
do licencjonowanych zasobow elektronicznych Biblioteki spoza sieci UJ CM odbywa si¢ poprzez

2!
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system autentykacji HAN (Hidden Automatic Navigation). Biblioteka posiada dostep do kolekcji:
Access Medicine - platforma edukacyjna do celéw samoksztalceniowych, wydawnictwa McGraw-
Hill, elibrary - kolekcja kilkudziesieciu podrecznikéw w jezyku polskim wydawnictwa Edra
Urban & Partner nowoscig jest red. T. Brzozowski . Konturek Fizjologia cztowieka. Podrecznik
dla  studentow  medycyny  .https://www-lelibrary-1com-Ipl-Inc4armm?20096.hanproxy.cm-
uj.krakow.pl/pdfreader/konturek-fizjologia-czlowieka-podrecznik-dla-studentw-medycyny 194459
B. Solnica A. Dembinska-Kie¢ J.W. Naskalski . Diagnostyka laboratoryjna z elementami biochem
https://www-1elibrary-1com-1pl-1nc4armm20096.hanproxy.cm-
uj.krakow.pl/pdfreader/diagnostyka-laboratoryjna-z-elementami-biochem

Dostep do kilkuset publikacji w jezyku polskim, w tym do podrecznikow medycznych IBUK LIBRA

Diagnostyka laboratoryjna w pielegniarstwie i potoznictwie. Red. Ciepiela, Olga . : PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, 2021

Opieka okotooperacyjna w ginekologii i onkologii ginekologicznej. Red. Pilewska-Kozak, Anna;
Stadnicka, Grazyna, Batanda-Batdyga, Agnieszka . Warszawa: PZWL Wydawnictwo Lekarskie,
2022

Cigza wieloptodowa. Red. Breborowicz, Grzegorz H.; Malinowski, Witold . Warszawa: PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, 2022

Techniki potoznicze i prowadzenie porodu. Red. Iwanowicz-Palus, Grazyna, Bien, Agnieszka .
Warszawa: PZWL Wydawnictwo Lekarskie, 2022

Neonatologia Tom 1.2. Red. Swietliriski, Janusz . : PZWL Wydawnictwo Lekarskie, 2021

Bezptatny dostep do najwazniejszych publikacji na $wiecie studenci 1 pracownicy majg dzigki
zasobom Wirtualnej Biblioteki Nauki: - zasoby licencyjne dostepne dla wszystkich instytucji
akademickich w kraju. Biblioteka Medyczna wraz z bibliotekg IPIP oferuje takze dostep do innych
zasobow wirtualnych miedzy innymi poprzez konsorcyjne dostepy do zasobdéw tresciowych oraz
abstraktow 1 zasobow faktograficznych, np.: - CINAHL Complete - najobszerniejsza baza
petnotekstowa z zakresu pielggniarstwa i nauk o zdrowiu. Embase - baza bibliograficzna z dziedziny
medycyny i1 nauk pokrewnych. OECD Health Statistics —baza statystyczna - ProQuest - pelne teksty
publikacji r6znych wydawcdéw Scopus - notuje kilkadziesigt milionow artykutéw z czasopism. The
Cochrane Library baza biliograficzno-faktograficzna z zakresu Evidence Based Medicine (EBM)
UpToDate - elektroniczny podrecznik, omawiajacy tematy i problemy kliniczne, system wspierania
decyzji klinicznej, Web of Science - interdyscyplinarna baza bibliograficzna. Biblioteka na biezaco
gromadzi czasopisma w ramach prenumeraty czasopism drukowanych: Problemy Pielegniarstwa,
Analiza Przypadkéw Pielegniarstwo 1 Potoznictwo, Magazyn Pielegniarki 1 Potoznej,
Pielggniarstwo XXI wieku oraz umozliwia dost¢p do zagranicznej oferty wydawnictw: American
Chemical Society, BMJ Journals, EIFL-EBSCOhost Web, Lippincott Williams & Wailkins-
Journals@Ovid, Nature Journals Online, ProQuest Medical Library, SAGE Premier, ScienceDirect,
Springer Link, Wiley Online Library.
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Aktualnie posiadamy dostgpy testowe do platformy Osmosis — kompleksowej platformy
wspomagajacej efektywne nauczanie medycyny a takze do platformy Complete Anatomy,
zachgcamy do testowania Taylor & Francis eBooks — kolekcji ksiagzek elektronicznych (ponad 154
000 tytutéw) obejmujacych nastepujace dziedziny: nauki $ciste, technologia, inzynieria, medycyna,
nauki humanistyczne i spoteczne, takich wydawcow jak Routledge, Psychology Press, Focal Press
oraz CRC Press.

W 2022 zostat uruchomiony i wdrozony Portal Zarzadzania Wiedza UJ CM (PZW UJ
CM) to narzedzie stuzace do gromadzenia, zarzadzania i zwigkszania dostepnosci do zasobow
nauki wytworzonych przez pracownikéw Uniwersytetu Jagiellonskiego Collegium Medicum oraz
do promowania naukowcow. W Portal wbudowane s3 nastgpujagce moduly: Jednostki UJ CM,
Naukowcy, Bibliografia UJ CM, Doktoraty, Dane badawcze, Patenty, Projekty, Multimedia. Z
Portalu moga korzysta¢ cata spotecznos$¢ uniwersytecka bez wzgledu na posiadanie konta.

6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
a) udzial otoczenia spoleczno-gospodarczego w konstruowaniu programu studiow, jego
realizacji i doskonaleniu:

Kierunek Potoznictwo $cisle wspotpracuje z otoczeniem spolecznym, gospodarczym oraz
kulturalnym, w tym z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegdlnosci w celu
zapewnienia udziatu przedstawicieli tego otoczenia w okre$laniu efektow ksztalcenia, weryfikacji i
ocenie stopnia ich realizacji, organizacji praktyk zawodowych, a takze w celu pozyskiwania kadry
dydaktycznej posiadajacej znaczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. Przy Wydziale
Nauk o Zdrowiu powotana zostala Rada Pracodawcow, ktoérej czlonkowie zostali wiaczeni do
Kierunkowych Zespotow Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto uczelnia podpisata
dhugoterminowe umowy z podmiotami leczniczymi na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego, stad w
procesie dydaktycznym bezposrednio uczestnicza lub nadzoruja go przedstawiciele tych jednostek.
Interesariusze zewngtrzni (potozne, pielegniarki, lekarze, fizjoterapeuci i inni profesjonalisci
medyczni) biorg udzial w ocenie organizacji i procesu ksztatcenia studentow np. dokonuja oceny
stopnia osiggania zatozonych efektow ksztalcenia, wspierajg studentow w ich rozwoju zawodowym,
dajg przyktad postepowania zgodnego z zasadami etyki zawodowej. Glowng bazg do prowadzenia
badan jest Szpital Uniwersytecki oraz inne szpitale, z ktorymi Wydziat podpisal umowy o
wspolprace.

Pracodawcy moga takze zglasza¢ tematy mozliwe do realizacji w ramach prac magisterskich i
doktorskich, inicjowa¢ podejmowanie wspolnych badan naukowych i uczestniczy¢ w innych
dziataniach np. Dni Otwarte Uniwersytetu Jagiellonskiego, Dni Kariery, Festiwal Nauki, Pikniki
Zdrowia.

Dla kierunku Potoznictwo 1 innych zawodow medycznych przygotowano 1 poddano pod konsultacje
spoteczne projekt standardéw ksztatcenia. Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ jako Konsultant
wojewddzki w dziedzinie pielggniarstwa ginekologicznego i polozniczego w Matopolsce $cisle
wspolpracuje z zespotem konsultantow wojewodzkich oraz Konsultantem krajowym. W zespole byt

omawiany projekt standardu ksztalcenia wraz z propozycjami zmian do tegoz projektu.
>
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Przygotowana propozycja standardu dla kierunku Potoznictwo, spotkata si¢ z aprobatg zespotu
konsultantow. Byty jedynie obawy, ze Ustawodawca zechce go wprowadzi¢ do realizacji w
nadchodzacym roku akademickim, dlatego wnioskowano, aby byl wdrozony od roku 2025/2026
z uwagi na ogrom pracy zwigzany z przygotowaniem planu i programu studiéw, co nie jest mozliwe
do wykonania w tak krétkim czasie.

Podkreslono pozytywne proponowane zmiany na studiach pierwszego stopnia:

o cfekty z zakresu odrgbnosci kulturowych i religijnych oraz wynikajace z nich potrzeby
pacjentek, ich rodzin lub opiekunow oraz zasady interwencji potozniczych zgodnych z etyka
zawodowa do Etyki zawodu potoznej,

e wprowadzenie przedmiotu Wspdipraca ikomunikacja w zespole interprofesjonalnym,
zamiast Wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej, ktory byt do wyboru.

e uwazamy za plus podanie konkretnych wytycznych co do sposobu realizowania
samoksztalcenia,

e zwigkszenie odsetka liczby punktow ECTS z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢.

e wprowadzenie egzaminu dyplomowego w catosci w warunkach symulowanych

Oraz na studiach drugiego stopnia:

o zwigkszenie liczby godzin do dyspozycji uczelni, do tej pory zawsze bylo duze
zapotrzebowanie na te godziny.

e zwigkszenie odsetka liczby punktow ECTS z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢.

Wspolprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym utatwia obecno$¢ w gronie kadry naukowo-
dydaktycznej osob laczacych prace w uczelni z praca w podmiotach leczniczych, gtownie w
szpitalach, a takze indywidualnych podmiotach leczniczych.

¢) relacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym (udziat w spotkaniach, konferencjach,
zglaszanie propozycji zmian, itp.):

Nauczyciele akademiccy prowadzacy z kierunku Potoznictwo petnig rézne funkcje na poziomie
krajowym i migdzynarodowym nawigzuja wspOlprace z szeroko rozumianym otoczeniem
spolecznym:
e Mgr Lukasz Lompart — Dyrektor ds. Pielggniarstwa Niepublicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Szpitala na Siemiradzkiego im. R. Czerwiakowskiego
e Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ - Konsultant Wojewddzki w dziedzinie pielegniarstwa
ginekologiczno-potozniczego (od 2018- nadal), czionek Podzespotu ds. wypracowania
zatozen do zmian w ksztatceniu podyplomowym pielegniarek i potoznych w dziedzinie
pielegniarstwa w intensywnej opiece potozniczo—neonatologicznej dla potoznych
(Zarzadzenia MZ z dnia 12 lutego 2020), cztonek Polskiego Towarzystwa Potoznych
e Dr Patrycja Ostrogérska-Gonszewska — country representative w Council of
International Neonatal Nurses (2016-nadal), cztonek Okregowego Sadu Pielggniarek i
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Potoznych w Matopolskiej Okrggowej Izbie Pielegniarek 1 Potoznych w Krakowie:

e Mgr Maria Schindler — polozna oddzialowa w Oddziale Potozniczym Niepublicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpitala na Siemiradzkiego im. R. Czerwiakowskiego

e Dr Klaudia Sienko- Koordynator Zespotu Potoznych Bloku Porodowego Szpital
Potozniczo - Ginekologiczny "Ujastek" SP. z o.0.

¢ Dr Dominika Trojnarska czlonkini licznych towarzystw naukowych: Deutsches klinisches
Kompetenzzentrum fiir genitale Sarkome und Mischtumoren, Universitdtsmedizin
Greifswald (DKSM, Niemcy); Deutsche Gesellschaft fiir Ultraschall in der Medizin
(DEGUM, Niemcy); Deutsche Gesellschaft fiir Gynédkologie und Geburtshilfe (DGGG,
Niemcy); Nord-Ostdeutsche Gesellschaft fiir Gynédkologische Onkologie (NOGGO,
Niemcy);Arbeitsgemeinschaft Gynékologische Endoskopie (AGE, Niemcy); Polskie
Towarzystwo Ginekologow 1 Potoznikéw (PTGiP); Polskie Towarzystwo Kolposkopii i
Patofizjologii Szyjki Macicy (PTKiPSM); European Society of Gynaecological Oncology
(ESGO)

e Mgr Wioletta Wolska - potozna oddzialowa Bloku Porodowego w Oddziale
Klinicznym Potoznictwa i Perinatologii Szpitala Uniwersyteckiego.

W ramach wspolpracy spoleczno-gospodarczej jak co roku cyklicznie od wielu lat odbylo si¢
spotkanie pracodawcow ze studentami kierunkow Pielegniarstwo i Poloznictwo studia
pierwszego stopnia 3 rok.
Sprawozdanie ze spotkania w dniu 1 lipca 2024 r. o godz. 14.00 droga on-line za pomoca platformy
MS Teams odbylo si¢ spotkanie pracodawcé4w (interesariuszy zewnetrznych) ze studentami oraz
nauczycielami akademickimi (interesariuszami wewnetrznymi).
W spotkaniu wzig¢li udziat:
e Pelnomocnik Dziekana Wydziatu ds. doskonalenia jako$ci ksztalcenia prof. dr hab.
Agnieszka Gniadek
e Przewodniczace kierunkowych zespotow ds. doskonalenia jakosci ksztalcenia kierunek
pielegniarstwo dr hab. Lucyna Scislo, kierunek potoznictwo dr Dorota Matuszyk, prof.
uJ
oraz pracodawcy
e Dr Malgorzata Kaminska Naczelna Pielegniarka 5 Wojskowego Szpitala Klinicznego z
Poliklinikg SPZOZ w Krakowie
e Dr Agnieszka Marzecka -Wajcik Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa i Zarzadzania
Jako$cig Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. G. Narutowicza w Krakowie.
e  Dr Mirostawa Noppenberg — Przetozona Pielggniarek Szpital Specjalistyczny im. Dietla
w Krakowie
e Dr Anna Klis-Kalinowska z-ca Dyrektora ds. Pielggniarstwa - Miejskie Centrum Opieki
dla Osob Starszych, Przewlekle Niepelnosprawnych oraz Niesamodzielnych w Krakowie
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
e Aleksandra Ruminska Zastgpca Dyrektora ds. Pielggniarstwa, Pelnomocnik ds. Praw
Pacjenta, Koordynator ds. Promocji Zdrowia Wojewo6dzki Specjalistyczny Szpital Dziecigcy
im. $w. Ludwika w Krakowie
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e Mgr Elzbieta Musz — Naczelna Pielegniarka Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie

W spotkaniu wzieto udzial 98 studentéw 3 roku kierunkow pielegniarstwo 1 potoznictwo ktorzy w
roku akademickim 2023/2024 koncza studia 1 uzyskaja dyplom licencjata pielggniarstwa i
potoznictwa.

Spotkanie miato charakter roboczy 1 zwigzane bylo z zaprezentowaniem ofert pracy w
poszczego6lnych placdéwkach medycznych przez zaproszonych pracodawcow.

Na poczatku spotkania Pani prof. Agnieszka Gniadek zlozyta podzigkowania dla pracodawcow —
pielegniarek, poloznych ktore/ktdrzy w ostatnim roku akademicki brali czynny udzial w procesie
dydaktycznym tj. bedac opiekunami zakladowymi praktyk zawodowych ale takze prowadzac zajecia
praktyczne w placowkach opieki zdrowotnej. Wyrazono réwniez podzigkowanie za wspotprace jako
interesariuszy zewngtrznych oferujagcych miejsca realizacji zaje¢ dydaktycznych ale takze
wspierajagc kadre dydaktyczng w podejmowaniu decyzji w sprawie tworzenia programéow studiow,
opiniowania dokumentéw i1 prac w Radzie Pracodawcow oraz kierunkowych komisjach jakosci
dziatajacych na Wydziale Nauk o Zdrowiu UJCM.

Studenci po wystuchaniu propozycji ofert pracy zadawali pytania dotyczace miejsc pracy,
warunkéw pracy w tym warunkéw finansowych, mozliwosci otrzymywania dodatkowego
uposazenia, benefitow oraz urlopéw szkoleniowych wynikajacych z zatrudnienia.

W trakcie dyskusji pracodawcy wyrazili uznanie dla procesu ksztalcenia prowadzonego na Wydziale
Nauk o Zdrowiu, doskonatym przygotowaniu absolwentow do pracy w zawodach pielggniarki 1
potoznej 1 wielkiej przyjemnosci zatrudniania absolwentow 1 wspoipracy w procesie dydaktycznym
prowadzonym w palcowkach w tym takze prowadzeniu badan naukowych we wspotpracy z
Uczelnig

Spotkanie zakonczono wyrazajac obustronng aprobate co do koniecznos¢ i potrzeby organizowania
tego rodzaju spotkan.

W ramach wspoélpracy z otoczeniem spotecznym w dniu 9 lipca godz.11.00. w siedzibie IPiP ul.
Kopernika 25 w Sali nr 11. Odbyto si¢ spotkanie z przedstawicielami Firmy Pharmindex Poland
Sp. z 0.0. Obecni byli przedstawiciele Dyrekcji IPiP, cztonkowie zespotow doskonalenia jakos$ci
ksztalcenia z kierunkach Pielggniarstwo i Potoznictwo.

oraz nauczycieli akademickich w osobach: Dr hab. Iwona Malinowska-Lipien, prof., UJ, Dr
Dorota Matuszyk, prof. UJ, Prof. dr hab. Pawel Kawalec, Dr Lucyna Plaszewska-Zywko, prof.
UJ, Dr Malgorzata Dziubak, Dr Justyna Kot, Dr Zuzanna Radosz-Knawa, Mgr Elzbieta
Sibiga. Zespo6t Pharmindex-u reprezentowatam Pani Malgorzata Regulska, ktora wraz ze swoim
zespolem przedstawila propozycje zawarcia mozliwosci bezplatnego korzystania ze strony .,
Pharmindex dla STUDENTA”. Pharmindex Poland Sp. z o.0. od ponad 30 lat zapewnia
profesjonalistom stuzby zdrowia stalty dostep do wiedzy o lekach. Monitorujac rynek, stale
rozwijajac produkty z dbaloscig o jakos¢ i1 niezalezno$¢ oraz badajac zadowolenie Klientow
plasujemy si¢ na pozycji lidera rynku informacji medycznej o lekach.

Z bazy danych dostarczanej przez Pharmindex, a majgcej zastosowanie m.in. w e-recepcie,
codziennie korzysta ponad 120 tysi¢cy profesjonalistow medycznych.
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Dzi¢ki serwisowi:
e studenci maja dostep do profesjonalnej wiedzy o produktach leczniczych,
e maja mozliwo$¢ sprawdzenia interakcji pomig¢dzy lekami,
e poznaja schematy leczenia i umiejg je wykorzysta¢ w praktyce,
e poznaja, testujg jak prawidlowo wystawi¢ DOBRA RECEPTE,
e lacza wiedze teoretyczng z praktyka.

Postanowiono aby przedtozy¢ propozycj¢ zawarcia umowy z firmg Panu Dziekanowi
Dr. hab. Piotrowi Pierzchalskiemu, prof. UJ.

Kontynuowana byta wspotpraca z Malopolska Okregowa Izb Pielegniarek i Poloznych w
Krakowie (MOIPiP), nasi nauczyciele:

e Dr Justyna Kot Prowadzenie zaje¢ w ramach kursu Pielegniarstwo Operacyjne w
Poloznictwie, organizowanego przez MOIPiP.

e Dr Dominika Trojnarska — wykladowca na 11/2023-01/2024 , Kurs Specjalistyczny
Diagnostyka Ultrasonograficzna w Potoznictwie i Ginekologii”, MOIPIP w Krakowie —
wyktadowca (listopad 2023 r. do styczen 2024 r.)

Wspolpraca z innymi podmiotami:

e Dr Julia Nawrot Udzial w opiniowaniu projektu: Analiza stanu zdrowia oraz potrzeb
zdrowotnych dzieci i miodziezy wojewddztwa pomorskiego, wraz z projekcjq dziatan
interwencyjnych, projekt realizowany przez Instytut Zarzadzania w Ochronie Zdrowia,
Uczelnia Lazarskiego 2023 r.

e Dr Dorota Matuszyk prof. UJ, Dr Katarzyna Kopeé-Godlewska, Dr Patrycja
Ostrogorska-Gonszewska Udzial w konsultacjach dotyczacych sytuacji zawodowej
potoznych. MAPPING AND ASSESSMENT OF DEVELOPMENTS FOR SECTORAL
PROFESSIONS UNDER DIRECTIVE 2005/36/EC — PROFESSION OF MIDWIFE
(GROW/2023/0OP/0024) Stakeholder consultation — Training institutionName of the training
institution: Jagiellonian University Medical College, Krakow.

7. Warunki i sposoby stopnia umi¢edzynarodowienia procesu ksztalcenia na kierunku
a) wykaz przedmiotow realizowanych w jezyku angielskim:

Na studiach pierwszego stopnia program studidéw uwzglednia przygotowanie studenta w
zakresie znajomosci jezyka angielskiego w wymiarze 120 godzin na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéremu przypisano 5 punktow ECTS.

Na studiach drugiego stopnia w programie studiow uwzgledniono przygotowanie studenta w
zakresie znajomosci jezyka angielskiego w wymiarze 90 godzin na poziomie B2+ Europejskiego
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Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, ktoremu przypisano 8 punktéw ECTS oraz sg
prowadzone jest w jezyku angielskim 2 przedmioty: Diagnostic ultrasound in obstetrics and
gynecology, ktoremu przypisano 4 pkt ECTS (20 godzin wyktadow i1 30 godzin ¢wiczen
klinicznych) oraz modul do wyboru Integrated Reproductive Health Care of Women z
przypisanymi 3 pkt ECTS (25 ¢wiczen on-line).

b) liczba studentéw korzystajacych z mobilnosci krajowej i miedzynarodowej (liczba
studentow wyjezdzajacych 1 przyjezdzajacych):

W mobilnosci migdzynarodowej studentoéw z kierunku Potoznictwo w roku akademickim
2023/2024 udziat wzigto sze§¢ studentek z III roku studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia na
kierunku Potoznictwo wzigto udziat w Programie Erasmus+ Praktyki:

o trzy studentki odbyty zagraniczne praktyki zawodowe w UniSR Universita Vita-Salute San
Raffaele w Mediolanie we Wloszech,

o trzy studentki odbyty zagraniczne praktyki zawodowe w University of Rijeka w Rijece w
Chorwacji;

W ramach praktyk zawodowych studentki zaliczyty dwa przedmioty:

e techniki potoznicze i prowadzenie porodu cz. III (200 godzin dydaktycznych 1 7 ECTS),
o ginekologia i opieka ginekologiczna cz. II (200 godzin dydaktycznych i 7 ECTS).

W naszym Uniwersytecie ramach wymiany mi¢dzynarodowej goscilismy nas dwie studentki
Greczynki z kierunku potoznictwo z University of West Attica w Atenach w Grecji odbyty
praktyki zawodowe zgodne z podpisanym dokumentem Learning Agreement.

d) liczba nauczycieli korzystajacych z mobilnosci miedzynarodowej (liczba nauczycieli
wyjezdzajacych i przyjezdzajacych):

e Dr Dominika Trojnarska wzi¢ta udziat w 2. AGE Robotik-Tage we Freiburgu w
Niemczech. (czerwiec 2024)

e Dr Julia Nawrot wyjazd szkoleniowy ("job shadowing") Erasmus + Staff Mobility for
Training, Karolinska Institute Stokholm, Szwecja, (sierpien 2024)

e) inne wazne informacje zwigzane z umi¢dzynarodowieniem:

W ramach umig¢dzynarodowienia programoéw studidow planowane jest zwigkszenie stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia poprzez rozszerzenie wspotpracy miedzynarodowej w
zakresie naukowym 1 dydaktycznym, zwigkszenie liczby studentow wyjezdzajacych i
przyjezdzajacych na praktyki zawodowe w ramach programu Erasmus +

Od roku akademickiego 2024/2025 rozpoczng si¢ na studia drugiego stopnia na kierunku
potoznictwo w jezyku polskim dla cudzoziemcow. Studia moga podja¢ osoby posiadajace dyplom
ukonczenia studiow (co najmniej z tytulem licencjata) uzyskanym na kierunku potoznictwo
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Wydziat wspotpracuje z wieloma Uczelniami 1 zmierza do zwigkszenia zakresu tej wspotpracy.
Pracownicy 1 studenci kierunku Potoznictwo regularnie biorg udziat w miedzynarodowych
konferencjach naukowych odbywajacych si¢ w Polsce i zagranica, a takze w wyjazdach studyjnych
i stazach. Studia na kierunku Potoznictwo sg otwarte dla kandydatow zagranicznych, jednak ze
wzgledu na prowadzenie wigkszosci zaje¢ w jezyku polskim, atrakcyjnos¢ kierunku dla kandydatow
nie-polskojezycznych jest ograniczona. Najczesciej na naszym kierunku studiujg studenci z Ukrainy.

8. Wsparcie studentéow w uczeniu si¢, rozwoju spoltecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia:

a) rozwoj naukowy studentéw (kota naukowe i ich dziatalno$¢ oraz wykaz publikacji
studentow 1 absolwentoéw z nauczycielami akademickimi w danym roku):

Studenci kierunku Potoznictwo majg do wyboru liczne kota naukowe dziatajace na Wydziale
Nauk o Zdrowiu, gdzie majag mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan naukowych.
Znakomita wiekszo$¢ z nich zrzeszona jest w dwoch kotach naukowych funkcjonujacych przy
Pracowni Podstaw Opieki Potozniczej: Studenckim Kole Naukowym Opieki Polozniczej i
Studenckim Kole Naukowym Pielggniarstwa Neonatologicznego przy Pracowni Podstaw Opieki
Polozniczej oraz w jednym kole naukowym funkcjonujacym przy Zaktadzie Zdrowia Matki i
Dziecka: Studenckie Koto Naukowe Zaktadu Zdrowia Matki i Dziecka. Kota zajmuja si¢
propagowaniem wiedzy zzakresu nauk medycznych, humanistycznych 1 wspotczesnego
potoznictwa ze szczegdlnym uwzglednieniem najnowszych osiggnie¢ z zakresu neonatologii,
potoznictwa 1 ginekologii, popularyzowaniem najnowszych  osiggni¢¢  poloznych,
ksztaltowaniem odpowiedzialnej postawy zawodowe;.

Opiekunami Studenckich Kol Naukowych sa:
e Studenckie Kolo Naukowe Opieki Polozniczej UJCM — opiekunami sa dr Magdalena
Humaj-Grysztar oraz dr Julia Nawrot,
o Studenckie Kolo Naukowe Pielegniarstwa Neonatologicznego — opiekunami s3
dr Barbara Prazmowska i dr Patrycja Ostrogdorska-Gonszewska,
e Studenckie Koto Naukowe Zaktadu Zdrowia Matki i Dziecka — opiekunami sg dr Dorota
Matuszyk prof. UJ , dr Justyna Kot 1 mgr Zdzistawa Kolarczyk.

b) osiagniecia studentow (zawody sportowe, udzial w konkursach, udziat w konferencjach itp.):

Studenci nalezacy do Studenckiego Kota Naukowego Opieki Polozniczej dziatali migdzy innymi
poprzez:
e (Czynne uczestnictwo w ogolnopolskiej konferencji ,,Medyczne targi wiedzy”
- Praca pt. ,,Wpltyw lekoéw z grupy SSRI na ciazg, pordd i noworodka - przeglad
systematyczny” autorstwa Anny Fidyt oraz Gabrieli Baniak
- Praca pt. ,,Zastosowanie akupresury w pierwszym okresie porodu - analiza
literatury” autorstwa Kristiny Tyuriny, Joanny Ruszaty oraz Julii Wcisto
e Stoisko promujace profilaktyke chorob ginekologicznych oraz zawod potoznej podczas 32.
edycji Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy
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Warsztaty ,,Aromaterapia w okresie okotoporodowej” prowadzone przez potozng Sylwie
Slezak

Promocja kierunku oraz zawodu potoznej w VI Liceum Ogolnoksztatcagcym im. Adama
Mickiewicza w Krakowie oraz podczas Dni Otwartych Wydziatu Nauk o Zdrowiu

Czynne uczestnictwo w II Matopolskiej Konferencji dla Pielggniarek 1 Potoznych
"Pielgegniarka 1 Potozna 2024" — przedstawienie pracy "Przyczyny problemow z zajsciem w
cigze u kobiet zmagajgcych si¢ z endometriozq - przeglgd literatury" autorstwa studentki
Matgorzaty Banas

Udzial w warsztatach ,,Blekitny poréd w praktyce poloznej” prowadzone przez Beate
Jedlinska

Czynne uczestnictwo w 32. edycji International Medical Students Conference —
przedstawienie pracy "What shapes women's birth preferences?" autorstwa Joanny Ruszaty,
Julii Wcisto oraz Julii Patki

Studenci zrzeszeni w Kole Naukowym Zaktadu Zdrowia Matki i Dziecka dzialali poprzez:

Udziat w Targach Kot Naukowych, gdzie Koto mialo mozliwo$¢ zaprezentowania swojej
dziatalnosci (pazdziernik 2023).

Udziat w spotkaniu z Panig Agnieszka Szuscik zorganizowane przez cztonkini¢ naszego
Kota — Kamile Pencko. Studentki mialy mozliwo$¢ poznania ginekologicznego i
onkologicznego punktu widzenia pacjentki. (grudzien 2023)

Czynne uczestnictwo studentek z Kota Naukowego Zakladu Zdrowia Matki i Dziecka w 11
Matopolskiej Konferencji dla Pielegniarek i Potoznych ,,Pielegniarka 1 Potozna 2024”. Na
konferencji zostata przedstawiona praca ,,Wybrane problemy kobiet z endometriozg -
przeglad literatury” autorstwa Darii Rakoczy—Pitala, Malgorzaty Banas, Wiktorii S¢k,
Justyna Kot, Julia Nawrot

Opublikowano artykut: Wybrane problemy kobiet z endometriozq — problem bolesnego
wspotzycia i nieptodnosci. Autorzy: Daria Rakoczy—Pitala, Malgorzata Banas, Wiktoria
Sek, Justyna Kot, Julia Nawrot. Opublikowane w: Pismo Matopolskiej Okregowej 1zby
Pielegniarek i Potoznych w Krakowie ISSN 2300-2093 Krakow, nr 56, kwiecieh—maj—
czerwiec 2024

Studenci zrzeszeni w Studenckim Kole Naukowym Pielggniarstwa Neonatologicznego w roku
akademickim 2023/2024 wzicty udziat w organizacji obchodéw Swiatowego Dnia Wcze$niaka we
wspolpracy z Oddziatem Klinicznym Neonatologii Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie.

¢) inne wazne informacje zwigzane z formami wsparcia studentow:

Studenci bedacy w kryzysie psychicznym majg mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
Studenckiego Osrodka Wsparcia i Adaptacji UJ ,,SOWA”, oferujagcego pomoc w formie

indywidualnych spotkan oraz sze$ciu grup wsparcia. Osrodek we wspotpracy ze Szpitalem
Uniwersyteckim oferuje krotkoterminowa pomoc psychologiczng osobom studiujacym na

studiach stacjonarnych, niestacjonarnych, doktoranckich. Jest ona oparta na poufnosci,
3¢
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szacunku 1 wspolpracy. Osrodek organizuje wyklady otwarte na temat zdrowia
psychicznego.

Wsparciu studentéw w trudnych sytuacjach stuzy system urlopow dziekanskich oraz wiele
rozwigzan z zakresu ksztaltowania indywidualnego planu studiéw. W roku akademickim
2023/2024 nikt nie skorzystat z Indywidualnego Planu Studiow.

Studenci mogg uzyska¢ wsparcie w rozwoju naukowym zgodnie z Komunikatem nr 6
Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJ CM z dnia 23.03.2023 r. w sprawie: zasad
dofinansowania udziatu w konferencjach naukowych Ilub publikacji w czasopismach
naukowych studentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu UJ CM https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-
studentow/tak-studiow?2/

Studenci moga sktada¢ skargi zgodnie z procedura Procedura skiadania i rozpatrywania
skarg i wnioskow (Komunikat nr 12 Dziekana WNZ z dnia 5 grudnia 2022 w sprawie
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow )

Studentom przewlekle chorujacym nieposiadajgcym  orzeczenia o  stopniu
niepetnosprawnosci 1 osobom z niepetnosprawnosciami pomocy udziela Centrum
Dostepnosci (dawny Dziat ds. Osob Niepetnosprawnych) https://cd.uj.edu.pl/ . Przyjete

procedury w szczegdtowy sposob okreslajg tryb podejmowania decyzji w sprawach oséb
ze stalg lub czasowg niepetnosprawnoscia., ktorych sytuacje zdrowotng potwierdza
przedtozona w CD UJ dokumentacja medyczna.

Osoby z niepelnosprawnosciami moga korzysta¢ z adaptacji trybu studiowania oraz
egzaminowania.

Na Uniwersytecie funkcjonuje Dzial ds. Bezpieczenstwa i Roéwnego Traktowania -
Bezpieczni UJ. Powotany zespot koordynuje dziatania na rzecz bezpieczenstwa osobistego
1 rownego traktowania czlonkéw wspolnoty UJ 1 udzielania wsparcia osobom
pokrzywdzonym dzialaniami dyskryminacyjnymi 1 naruszajagcymi ich bezpieczenstwo
osobiste.

Na Uczelni dzialajg liczne organizacje sportowe i artystyczne wspierajace rozwoj fizyczny,
psychiczny 1 spoteczny studentow. Naleza do nich All in UJ oraz organizacje
migdzynarodowe (Erasmus Student Network, AEGEE - Europejskie Forum Studentéw, ESU
- Europejska Unia Studentow, AIESEC, chor akademicki, zespot piesni i tanca ,,Stowianki”,
Teatr ,Remedium”, AZS, Studencki Klub Zeglarski ,,Odyseusz”). Studenci sa zachecani do
aktywnego udzialu w corocznie organizowanych Dniach Otwartych UJ i Festiwalu Nauki UJ
oraz wigczani w dzialania decyzyjne wszystkich organéw Uczelni (dziatalno$¢ Samorzadu
Studentow UJ CM). Przedstawiciel studentow jest w sktadzie Rady Wydzialu Nauk o
Zdrowiu, Rady Instytutu Pielggniarstwa 1 Potoznictwa, w Kierunkowym Zespole
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia,
Wydziatlowej Komisji ds. Nauczania.

Wsparciem stuzy rdwniez preznie dziatajacy w Uczelni i na Wydziale Samorzad Studentow,
ktéry migdzy innymi inicjuje i organizuje szkolenia np. w zakresie zmian w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, w zakresie zdalnego nauczania oraz uczestniczy w akcji
oceny zaj¢¢ dydaktycznych 1 wielu innych wydarzeniach.

Wsparciu studentow stuzy rowniez system praktyk zawodowych, ktore sg realizowane w

3!
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roznych podmiotach leczniczych. Miejsce odbywania praktyk i dziatalno$¢ w kotach
naukowych maja wazny wptyw na podejmowanie pracy zawodowej i dalszy ich rozwdj
zawodowy.

Procedura sktadania dokumentéw w celu odbycia praktyki/praktyki zawodowej w miejscu
wskazanym przez studenta https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow?2/ dotyczy
Uniwersyteckiej Sieci Szpitali Szkolacych oraz w miejscu wybranym przez studenta.

Studenci spelniajacy kryteria moga pozyska¢ pomoc materialng umozliwiajacg im
kontynuacje¢ ksztalcenia. Informacje o mozliwych formach wsparcia, w tym materialnego,
dostgpne sg na stronie internetowej Wydziatu Nauk o Zdrowiu, studenci z
niepetnosprawnos$cia moga ubiegaé si¢ o przyznanie stypendium dla osob
niepetnosprawnych.

Studenci uzyskuja wsparcie informacyjne od opiekunow lat i kierownika studiow.

W roku akademickim 2023/2024 oprécz spotkan z opiekunami lat podczas inauguracji roku
akademickiego kierownik studiow dr Dorota Matuszyk, prof. UJ na prosbe opiekunow i
studentow studiow stacjonarnych pierwszego przeprowadzita zebranie ze studentami I
roku studiow stacjonarnych na kierunku Poloznictwo w dniu 21 marca 2024 r. spotkanie
w Aplikacji MS Teams. Obecnych studentow: 51 oraz opiekunowie lat dr Anna Mierzwa i
dr Stanistawa Morawska. Spotkanie przebieglo zgodnie z ponizej przedstawionym planem:

Omowienie harmonograméw zajec praktycznych i praktyk zawodowych.

2. Przypomnienie regulaminu obowigzujacego podczas odbywania ZP i PZ.

. Procedura sktadania dokumentéw w celu odbycia praktyki/praktyki zawodowej w miejscu
wskazanym przez studenta https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/procedura-

skladania-dokumentow-w-celu-odbycia-praktyki-praktvki-zawodowej-w-miejscu-

wskazanym-przez-studenta/

. Zasady zaliczenia praktyki zawodowej - Komunikat nr5 Dziekana Wydziatu Nauk
o0 Zdrowiu UJCM zdnia 13.03.2023r. w sprawie: warunkow 1izasad zaliczenia
praktyki/praktyki zawodowe;j na podstawie zatrudnienia/stazu/wolontariatu
potwierdzajacego osiagniecie efektow uczenia si¢ https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-
studentow/tak-studiow2/komunikat-nr-5_13_03_2023/

. Komunikat nr6 Dziekana Wydzialu Nauk o Zdrowiu UJ CM zdnia 23.03.2023r.
w sprawie: zasad dofinansowania udzialu w konferencjach naukowych lub publikacji

w czasopismach  naukowych  studentow  Wydzialu Nauk o Zdrowiu UJCM
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/studia-pierwszego-i-drugiego-
stopnia/tok_studiow1/komunikat-nr-6-dwnz-23_03/

. Racjonalne usprawnienia procesu studiowania Dzial Oséb Niepelnosprawnych — Centrum
Dostepnosci. https://cd.uj.edu.pl/ https://cd.uj.edu.pl/dla-studentow/katalog-
przykladowych-form-adaptacji

. Kodeks Etyki zawodowej pielegniarki 1 potoznej Rzeczypospolitej Polskiej
https://nipip.pl/prawo/samorzadowe/krajowy-zjazd-pielegniarek-i-poloznych/kodeks-etyki-
zawodowej-pielegniarki-i-poloznej-rzeczypospolitej-polskiej/

. Zasady savoir vivre w spotecznos$ci akademickie;j.

34


https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/procedura-skladania-dokumentow-w-celu-odbycia-praktyki-praktyki-zawodowej-w-miejscu-wskazanym-przez-studenta/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/procedura-skladania-dokumentow-w-celu-odbycia-praktyki-praktyki-zawodowej-w-miejscu-wskazanym-przez-studenta/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/procedura-skladania-dokumentow-w-celu-odbycia-praktyki-praktyki-zawodowej-w-miejscu-wskazanym-przez-studenta/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/komunikat-nr-5_13_03_2023/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/komunikat-nr-5_13_03_2023/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/studia-pierwszego-i-drugiego-stopnia/tok_studiow1/komunikat-nr-6-dwnz-23_03/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/studia-pierwszego-i-drugiego-stopnia/tok_studiow1/komunikat-nr-6-dwnz-23_03/
https://cd.uj.edu.pl/
https://cd.uj.edu.pl/dla-studentow/katalog-przykladowych-form-adaptacji
https://cd.uj.edu.pl/dla-studentow/katalog-przykladowych-form-adaptacji
https://nipip.pl/prawo/samorzadowe/krajowy-zjazd-pielegniarek-i-poloznych/kodeks-etyki-zawodowej-pielegniarki-i-poloznej-rzeczypospolitej-polskiej/
https://nipip.pl/prawo/samorzadowe/krajowy-zjazd-pielegniarek-i-poloznych/kodeks-etyki-zawodowej-pielegniarki-i-poloznej-rzeczypospolitej-polskiej/

Wydziat Nauk o Zdrowiu UJ CM Data-

\>
x" 7 styczen

Roczny raport 7 dzialan 2025 7.
projakosciowych na WNZ UJ CM

Zebranie trwato 90 minut, studenci zadawali pytania, uzyskiwali satysfakcjonujace ich odpowiedzi.
Pani Staroscina roku podzigkowata za spotkanie.

e W dniu 11 czerwca 2024 r. Spotkanie odbylo si¢ na prosbe studentéw III roku, ktorzy
chcieli uzyska¢ szczegélowe informacje dotyczace organizacji i przebiegu egzaminu z
przygotowania zawodowego.

Obecnych byto 48 studentow.

Spotkanie prowadzily: Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ — kierownik studiow , Mgr Wioletta Wolska -
opiekun III roku Dr Patrycja Ostrogérska-Gonszewska - opiekun III roku Obecni byli nauczyciele
akademiccy- przewodniczacy i cztonkowie komisji egzaminacyjnych: DR Kazimiera Ploch Dr
Katarzyna Kope¢-Godlewska Dr Sylwia Lisowska, Mgr Jadwiga Gierczak, Dr Justyna Kot, Dr
Matgorzata Dziubak, Mgr Paula Janczyk, Dr Anna Mierzwa, Dr Klaudia-Sienko-Hans, Dr Julia
Nawrot, Dr Magdalena Panek, oraz goscinnie Dr Dominika Trojnarska Kierownik zaktadu Zdrowia
Maki 1 Dziecka WNZ UJ CM

Spotkanie przebieglto zgodnie z ponizej przedstawionym planem:

1. Regulamin egzaminu dyplomowego — dr Dorota Matuszyk, prof. UJ

2. Przebieg czesci praktycznej egzaminu dr Kazimiera Ptoch

3. Szczegdlowy harmonogram egzaminu dyplomowego — czes$¢ praktyczna dr Kazimiera Ptoch
4. Czepkowanie — organizacja wydarzenia dr Patrycja Ostrogorska-Gonszewska

Zebranie trwato 90 minut, studenci zadawali pytania, uzyskiwali satysfakcjonujace ich odpowiedzi.
Po zakonczonym spotkaniu studenci odebrali zyczenia POWODZENIA na nadchodzace egzaminy.

9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i
osiaganych rezultatach:

a) ocena strony internetowej Wydzialu w zakresie aktualnych informacji, zgodnych z
potrzebami nauczycieli i studentow:

Wszelkie informacje ej przekazywane sg za posrednictwem stron internetowych (strony IPiP,
WNZ, UJ CM, U], réwniez Biuletynu Informacji Publicznej UJ w zakresie U] CM) oraz mediow
spoteczno$ciowych.

Informacje aktualizowane sg na biezaco, a nad ich jako$cig i rzetelno$cig czuwaja wyznaczeni
administratorzy stron. Na stronie internetowej WNZ dostgpne sa szczegdélowe informacje na
temat programéw nauczania — od roku akademickiego 2019/2020 z wykorzystaniem
innowacyjnej Aplikacji sylabus https://sylabus.cm-uj.krakow.pl/pl/6/0/0/3, odbywania praktyk
studenckich, przydatnymi przepisami oraz wzorami pism https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-
studentow/tak-studiow2/ platformg wykorzystywang zar6wno do pozyskiwania informacji
dotyczacych programow studidw, sylabuséw przedmiotow, uzyskiwanych przez studentow
rezultatow, jest Uniwersytecki System Obstugi Studiow USOSweb

https://www.usosweb.uj.edu.pl/kontroler.php? action=news/default. = Dodatkowo  system
potaczony jest z platformg zdalnego nauczania Pegaz (https://pegaz.uj.edu.pl/) pozwalajac na
szybka migracj¢ informacji dotyczacych postepow w nauce.

Istotnym elementem uzupehiajacym tradycyjne narzedzia informacji sg oficjalne profile


https://sylabus.cm-uj.krakow.pl/pl/6/0/0/3
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/
https://wnz.cm.uj.edu.pl/dla-studentow/tak-studiow2/
https://www.usosweb.uj.edu.pl/kontroler.php?_action=news/default
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w mediach spotecznosciowych (na Facebooku Pracownia Podstaw Opieki Potozniczej, Wydziat
Nauk 0 Zdrowiu UJ CM 1 na Instagramie @ujcm_midwifery, @wnz.ujcm), ktore stuzg nie tylko
poszerzaniu wiedzy w przedmiotowym zakresie, ale takze wptywaja w znaczacy sposéb na

rozpoznawalnos¢ kierunku i calego Wydziatu
Regularnie wydawany jest przez wladze wydzialu Newsletter, ktory wysylany jest do calej
spolecznos$ci akademickie;.

b) ocena strony internetowej Instytutu/Zakladu w zakresie aktualnych informacji, zgodnych
z potrzebami nauczycieli 1 studentow:

Strony internetowe na kierunku Potoznictwo sg na biezaco uzupehiane i aktualizowane.
Aktualizacja w zaktadkach Pracowni Podstaw Opieki Polozniczej oraz Zaktadu Zdrowia Matki
i Dziecka na stronie internetowej Instytutu Pielggniarstwa i Potoznictwa WNZ UJCM.
Aktualizacja biezacych informacji dotyczacych dziatalnosci zaktadow, sktadu osobowego,
prowadzonej dziatalno$ci naukowej oraz dydaktycznej. Prowadzenie oraz aktualizacja zaktadki
dotyczacej dzialalnosci oraz oferty Studenckich Kot Naukowych dziatajacych przy kierunku
Potoznictwo — SKN Opieki Potoznicze;.

e Pracownia Podstaw Opieki Polozniczej — osoba odpowiedzialna za aktualizacje: mgr

Elzbieta Sibiga

e Zaktad Zdrowia Matki 1 Dziecka — osoba odpowiedzialna za aktualizacje: dr Justyna Kot
Istotnym elementem uzupetiajacym tradycyjne narzedzia informacji sg oficjalne profile
w mediach spotecznosciowych (na Facebooku Pracownia Podstaw Opieki Potozniczej, Wydziat
Nauk o0 Zdrowiu UJ CM i na Instagramie @ujcm_midwifery, @wnz.ujcm), ktore stuza nie tylko
poszerzaniu wiedzy w przedmiotowym zakresie, ale takze wptywaja
W znaczacy sposob na rozpoznawalnos¢ kierunku i1 catego Wydziatu

10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow (potwierdzanych protokolami spotkan kierunkowych
zespolow ds. jakoSci ksztalcenia):

a) proponowane zmiany w procedurach jakosci:

Kierunkowy Zespo6l Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (KZDJK) na kierunku Poloznictwo
zakonczyt kadencj¢ na okres 2020-2024, na nowa kadencj¢ 2024-2028 zostal powotany nowy
zespol vide strona tytutowa Raportu. Przewodniczaca Kierunkowego Zespolu ds. jakosci
ksztatcenia na kierunku Potoznictwo pozostata dr Dorota Matuszyk, prof. UJ.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ co miesigc zawsze po zebraniu Wydziatowego Zespotu
Doskonalenia Jakos$ci Ksztalcenia oraz zawsze wtedy, gdy zaistnieje taka potrzeba. W roku

akademickim 2023/2024 spotkania odbywaty si¢ w poprzez aplikacj¢ MS Teams oraz
stacjonarnie i byly dokumentowane.

Do zadan zespotu kierunkowego nalezy biezace monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu
studiow, w oparciu o opracowane procedury i narz¢dzia zawarte w Ksigdze Jako$ci. Kierunkowy
Zespol Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia $cisle wspotpracuje z Wydziatowym Zespotu ds.
Nauczania i ta wspotpraca jest dobra i owocna. Wspdlnie z Koordynatorami kierunku odbywa si¢

3
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projektowania i przygotowanie programu studiow na kolejny cykl ksztatcenia oraz odbywajg si¢
wspolne konsultacje w wielu biezacych sprawach dotyczacych programow studiow i1 jakosci
ksztalcenia, gdyz te obszary $cisle si¢ zazebiaja.

W roku akademickim 2023/2024 kierunek Potoznictwo zostat poddany ocenie prowadzonej przez
Krajowa Rade Akredytacyjna szkot Pielegniarek i Potoznych (KRASzPiP) zar6wno studia
pierwszego i drugiego stopnia uzyskaty maksymalng licz¢ punktow mozliwych do zdobycia, wobec
powyzszego Minister Zdrowia po wizytacji przeprowadzonej przez KRASzPiP udzielit akredytacji
dla naszego kierunku na okres pieciu lat do dnia 1 pazdziernika 2029 roku.

Na koniec z dumg nadmienimy, ze w roku akademickim 2022/2023 po raz kolejny kierunek studiow
Poloznictwo zajelo pierwsze miejsce w Rankingu Kierunkow Studiow w Polsce
https://2024.ranking.perspektywy.pl/ranking/ranking-uczelni-akademickich

b) proponowane zmiany narzedzi do oceny jakoSci:

Podobnie jak w poprzednim roku wnioskujemy, aby podja¢ dyskusje dotyczacg formularza
raportu, jest bardzo obszerny. Proponujemy, aby podja¢ probg opracowania dokumentu
(kwestionariusza) do wypelnienia indywidualnie przez kazdego pracownika, gdzie bedzie
miejsce na wyszczegdlnienie wszystkich aktywnosci: projektow statutowych, grantow
badawczych, publikacji ze studentami z danego kierunku, przynaleznosci do towarzystw
naukowych polskich i zagranicznych. Nasz zespo6t opracowat taki roboczy dokument, ktory byt
podstawa do napisania raportu, Ztozenie takiego dokumentu mogloby by¢ na poczatku roku
akademickiego z informacjami za rok poprzedni na rece do Przewodniczacych KZDIK, przy
duzej aktywnosci 1 wspolpracy z Kierownikami Zakladow/Pracowni. Taki system
spowodowatoby, ze poszczegolne KZDJK nie powielatyby zmudnej pracy.

¢) inne wazne obszary w zakresie jakosci np. propozycje szkolen:

Z uwagi na ogromny post¢p technologiczny i1 informatyczny nalezy do nowych programow
nauczania wprowadzi¢ nauczanie nowych technologii: takich jak sztuczna inteligencja oraz
rzeczywisto$¢ wirtualna, nalezny kontynuowac¢ nauczanie telemedycyny. Na naszym kierunku
borykamy si¢ z brakiem chetnych osob do pracy akademickiej zwtaszcza w sferze badan

naukowych, proponujemy aby stworzy¢ system mentoringu — szczegdlnie w zakresie pracy
naukowej. Mtodych nauczycieli, ktorzy zostali zatrudnieni od nowego roku akademickiego nalezy
otoczy¢ szeroko rozumianym wsparciem, niestety wybor zaszczytnej pracy na uczelni przegrywa
z powodéw ekonomicznych z praca w placowkach ochrony zdrowia, dlatego tak trudno nam
pozyskac osoby chetne do pracy.

Nalezy nadal promowa¢ dzialania zwigzane z kulturg jakosci, szkoli¢ zwlaszcza osoby, ktore
rozpoczynajg prace na uczelni i wiaczac je do prac zwigzanych z jakos$cig ksztatcenia oraz rozwijaé
ich warsztat dydaktyczny poprzez udziat szkoleniach podnoszacych kompetencje edukacyjne.
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W nauczaniu proponujemy aby powstata integracja miedzywydziatlowa oraz migdzykierunkowg —
zajecia potoznictwo, fizjoterapia, ratownictwo medyczne, kierunek lekarski, dietetyka.

CZESC III.

Dzialania doskonalace konieczne do realizacji w kolejnym roku akademickim wynikajace z
oceny stanu faktycznego w kryteriach 1-10 (propozycje):

Dziatanie Osoby Termin realizacji Uwagi
odpowiedzialne
Przygotowanie planow i Dr Justyna Kot Zgodnie z terminarzem
programow studiow dla Dr Katarzyna Kope¢- ustalonym przez Pana
studiow pierwszego i Godlewska Prorektora ds. CM UJ
drugiego stopnia na Mgr Elzbieta Sibiga
podstawie nowych IDr Barbara Prazmowska

standardow ksztatcenia IDr Dorota Matuszyk prof. UJ

Opracowanie sylabuséw do [Wszyscy koordynatorzy jW.
nowych planéow i przedmiotdw wraz z osobami
programow studiow prowadzacymi poszczegdlne

moduty zajec

Opracowanie Dziennikow |Dr Matgorzata Dziubak Do konca roku
umiejetnosci zawodowych [Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ |akademickiego
wynikajacych ze zmiany  [Mgr Anna Kosowska 2024/2025

standardow nauczania

IPodnoszenie kompetencji  [Dr Justyna Kot, Caty rok Organizacja lekcji
nauczycieli akademickich |Dr Barbara Prazmowska otwartych, kolezenskich w:
prowadzacych zajecia IDr Dominika Trojnarska pracowni umiejetnosci
dydaktyczne ze studentami potozniczych, CIEM, udziat
lkierunku Potoznictwo w egzaminach OSCE
IPodnoszenie stopnia Dr Patrycja Ostrogdska- Caty rok Zachecanie do udziatu w
umiedzynarodowienia Gonszewska Koordynator ds. programie Erasmus +
wsrod studentow wymiany studenckiej na

lkierunku Potoznictwo
IPodnoszenie stopnia dr Anna Szetela — Wydziatowy|Caly rok
umi¢dzynarodowienia Koordynator ds. Programéw
wsrod nauczycieli [Erasmus + oraz wymiany
akademickich studenckiej

IPromowanie kultury jakosci [Dr hab. Iwona Bodys-Cupak, [Catly rok
na kierunku Poloznictwo  [prof. UJ
Dr Dorota Matuszyk, prof. UJ
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Opracowat Wydziatowy Zespot Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
wraz z Kierunkowymi Zespotami Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w dniu 19.05.2021 r.
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